Santiago de Compostela

Concellariade
Dereitos Sociais,
Promocion Econémica
e Xuventude

Santiago de Compostela
981 543060

Ofertas da
Comarca de
Compostela

FISIOTERAPEUTA PARA CLINICA ( 05-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

O boletin de ofertas de emprego

atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web

www.axencialocaldecolocacion.org

o financiamento aos nosos clientes
senintereses.

Xason7 anos consecutivos nos
que LUXYDONNA ten a maior
taxade crecementono sector,

o calsegundo os expertos
experimentara o maior crecemento
nas proximas 3 décadas.

QUERES TERUNHA ESTABILIDADE
EUNDESTINO PROFESIONAL DE
EXITO?

AINDA ESTAS A tempo!

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn:

Grao/Diplomatura. Cofiecementos
en terapia manual, exercicios.
Valorable cofiecementos/
experienciaen puncién

secae pilates. Experiencia

m{nima non requirida.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MZDK

COMERCIAL (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

Experienciaminimanonrequirida.
Carné de conducir. Necesario
vehiculo propio.

Dinamismo - ambicién por
crecemento persoal - paixdn polas
vendas - boapresenza.
Capacidade de aprendizaxe

e disposicion paraiso.

Descricidn:

Cantomellorarfaatdavidasete
dedicases & tiaverdadeira paixon?
Eseatlaempresaapoidsechee
déseche o know how necesario para
desenvolverche como profesional?
LUXYDONNA, compafifa asentada
no territorio nacional e en América
Central. Ten 4 vacantes dispofibles
no departamento comercial con
VISITA CONCERTADA, con carteira
propiadaempresa,nadelegacionde
Santiago.

O SISTEMA LUXYDONNA “know
how” permite que os traballadores
sedesenvolvan profesionalmente
permitindo asiapromociéninterna
apostos de maior responsabilidade,
mantendo un nivel de esixencia alto
formando profesionais daindustria.
Debido aos acordos de
LUXYDONNA con Grandes Marcas
(podendo achegar asiprodutos

de alta calidade) e diversas

entidades bancarias que permiten

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

5de maiode 2025 |

boletin de ofertas ce emprego

Axencia Local de Colocacion
Santiago de Compostela

baixatensioneléctricaeinstalacion
de cadros eléctricos.

Dominio douso de ferramentas
eléctricas.

Experiencia enautomatismos
eléctricos, instalacidns eléctricas e
sistemas eléctricos.

Habilidade paraainstalacién

de equipos, instalaciéns
electrotécnicas de edificios e
cableado.

0 que che ofrecemos é formar

* X
* **
* *
*
* p Kk

pactc cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEC
INVIERTE EN TU FUTURO

Habilidades comerciais, orientacién
ao cliente e capacidade de
negociacion.

Permiso de conducir B

e dispoiibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informaticas.

RESIDENCIA PROXIMA AO
LUGARDE TRABALLO.

Incorporacion nunha empresa

Ofrecemos:

sélidaelider noseusector.

Ofrécese: Contrato indefinido. parte dun equipo comprometido Contrato estable consalario fixo +
Soldo fixo de 1800%€. coacalidade no seu traballo. variable en funcién de obxectivos.
Ingresos medios de 1800-5000€/ Contrato indefinido e retribucion Vehiculo e teléfono mébil de
mes. acorde & experiencia. empresa.
Formacién continuadaacargo da Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8A Oportunidades de
empresa. desenvolvemento profesional e
Carteirapropiade Clientes con formacién continua.
VISITA CONCERTADA. Oferta publicadaen: InfoJobs Boambiente laboral nunha
Perfodo vacacional en agosto. Entidade/localidade: Santiago de Compostela contornadinamica e profesional.
Ofrécese: Contrato laboral xornada completa Estudos minimos: ~ Bacharelato Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEyA

e indefinido.

Estabilidade.
Desenvolvementonaescala
corporativa.

Formacidén continuadaacargoda
empresa.

Carteirapropiade Clientes con
VISITA CONCERTADA.

Periodo vacacionalenagosto.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p0

PERRUQUEIRO/A -ESTILISTA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn:

Buscase Perruqueiro/a estilista
paratraballarnonososalénsituado
en Santiago, con cofiecementos
basicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con cofecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos unpostode traballo
estable nunsaldn que traballa

con produtos de Secretos da

auga cunha formacién continua
nacarreira profesional.

Valdrase a creatividade, a

paixén polaprofesidneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde & experiencia e

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8L

TECNICO SUPERIOR ENRISCOS
LABORAIS (05 -0 5 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Non Requirida

Principais funcidns:

Realizar instalaciéns e reparaciéns
eléctricas de baixa tensién.
Instalacién ereparacidn de cadros
eléctricos.

Conexién e postaenmarchade
equipos eléctricos.

Realizar instalacions

eléctricas en edificios.

Os requisitos:

Formacién como electricistaou
experiencia acreditadano sector.

Conecementos de electricidade,

Experienciaminima: Polo menos 3 anos.
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante.

KEY ACCOUNT MANAGER ( 05-05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Coflecementos necesarios:

Negociacidén

Reformas

Materiais de construcion

Elaboracién de presupostos

Vendas

Satisfaccidndocliente

Industrial

Decoracion

Fidelizacion

Venda almacenista de

saneamento e limpeza
Requisitos minimos: RESIDENCIA PROXIMA AO LUGAR

DE TRABALLO.

EXPERIENCIA COMERCIAL

CONTRASTADA
Requisitos desexados:PROVIRDO MESMO SECTOR
Onosocliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCIONE
FERRAXERIA EN SANTIAGO.
Buscaincorporar un/a:
CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

Funcidns principais: Captacion e fidelizacidn de clientes

Descricidn:

nosector daconstrucion, reformas
e decoracion.

Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos e
servizos daempresa.

Xestion da carteira de clientes
actuais e prospeccidnde novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir asatisfaccion do cliente.
Elaboracién de orzamentos

epechedevendas.

Requisitos: Experienciaminimade 2 anos
envendas dentro do sector

de construcidn, ferraxeriaou
materiais industriais.
Cofecementos técnicos en
materiais de construcidn,
ferraxeria, saneamentos,
xardineria e decoracién (valorable

formacién especificanaérea).

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Industrias Alimentarias

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Cofiecementos necesarios:
Negociacién
Alimentacidn
Analise de Mercado
Estratexia
Vendas
Plan Comercial
Tecnicas de venda
Visitas comerciais
Desenvolvemento de negocio

Analise de mercados

Requisitos minimos: -Experienciapreviaenpostos
similares

- Disponibilidade de vehiculo
-Nivel C1 Inglés falado e escrito

- Valorable cofiecementos noutros
idiomas: francés, alemdn, etc

- Valorable outras titulacidns;
grao universitario en econémicas,
administracién e direccidon de
empresas, veterinaria, bioloxia,

ing.agrénoma ou similar.

Descricidn: Importante empresadedicadaa
alimentacién animal selecciona
paraoDepartamento Comercial
un/aKey Account Manager

cuxas funcidns principais seran:
-Desenvolvemento do plan
comercial: aperturade novas
contas/clientes - Xestionar
relacidons: Manter e fortalecer
asrelacidns cos clientes crave. -
Desenvolver negocio: Identificar
e aproveitar oportunidades de
crecemento dentro das contas
existentes.- Estratexiade
vendas: Negociacién de acordos
estratéxicos - Coordinacion
interna: Colaborar con outros
departamentos parasatisfaceras
necesidades dos clientes. - Anadlise

de mercado: Avaliar datos de



boletin de ofertas de emprego / 2

vendas e tendencias do mercado
paratomar decisiéns informadas. -
Presentacién de informes: Informar
ddirecciénsobreorendementoe
progreso das contas. - Asistencia a

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJS

PERRUQUEIRO/A (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Outros cursos e formacion

nonregrada

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

alcohdlicas seguindo os estdndares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaaarea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semana e feriados.

Ofrecemos un ambiente laboral
respectuoso, conhorarios flexibles
e posibilidades de crecemento.
Contaras con capacitacién continua.
Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Coflecementos necesarios:

Forma e modelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado

Tratamentos capilares
Corte de cabelos

Saldn de peiteado

Salén de peiteado feminino

Salén de peiteado masculino

Descricidon:

Biscase Perruqueiro/aestilista
paratraballarnonososaldn situado
enSantiago, con cofecementos
bdsicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con cofiecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsaldn que traballa
conprodutos de Secretos da

auga cunha formacion continua
nacarreiraprofesional.

Valdrase a creatividade, a
paixonpolaprofesiéneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde & experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJt

TECNICO/A DE RISCOS LABORAIS (05-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Master

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpj

GROWTH HACKER ( 05 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:

SE

Redaccién para SE
Posicionamento
Optimizacion

Marketing dixital

Inbound marketing

Google Search Console
Google Ads

Contidoweb

Analitica Web

Ofertade emprego: Growth
Marketer / Growth Hacker Dixital.

Descricidn:

Tes experiencia en escalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunhamarcaeducativa que
estd arevolucionar o ensino do
inglés desde Galicia?

Estamos abuscar un/a Growth
Marketer / Growth Hacker con
enfoque estratéxico, paixon

polos datos e mentalidade de
execuciénrapida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixital ao seguinte nivel.

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafiol - Basico

Requisitos minimos:

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCIONDERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOREN PREVENCION

Descricidn:

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS -REALIZACION

DE PLANS DE PREVENCION
-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS -REALIZACION
ESTUDOS ERGONOMICOS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A (05 -0 5-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Basico

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:

Servizo de mesa
Servizodebarra

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala

Servizo a francesa
Preparaciénde bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn:

Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situado no
centro histérico de Santiago.
Neste posto terds a oportunidade
de brindar un excelente servizo
aosnosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.
Servir os pratos e bebidas de forma
ordenadae coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae

preparar bebidas alcohélicas e non

Que fards no teudiaadia?
Desefar e implementar estratexias
de crecemento organico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendade infoproductos e
programas de subscricidn.
Xestionar campanas en Meta Ads
e plataformas de automatizacidn
(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.)/
etc.).
Aumentar a captacion de leads
cualificados e asta conversidna
clientes.
Analizar KPls e escalar o que
funciona.
Propoferideas innovadoras
que xeren viralidad, retencion

e monetizacién.

Requisitos: Experienciademostrable engrowth
marketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email marketing,
CRM, automatizaciéns, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientaciénaresultados.

Perfil auténomo, creativo, con

iniciativa e focoensolucidns.

Entdénaplicaxaeformaparte
do equipo que estd a cambiar
aformadeaprenderinglés
en Espana (e mais alg).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUR

FISIOTERAPEUTA ( 05-05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:

Fisioterapia

Descricidn: Ofrécese unpostode
Fisioterapeuta en Clinica FISSAP
situada en Santiago de Compostela.
Buscamos aunha persoa
comprometida coamellorada
calidade de vida das persoas.
Ofrecemos unha contorna

laboral estable, e aoportunidade
dedesenvolveratuiacarreira
profesional aplicando as ultimas
técnicas e tratamentos en
fisioterapia.

Actualmente atopdmonos en
procuradun/a Fisioterapeutapara
nosa Clinica. Caracteristicas:

- Quendafixade luns avenres

- Tipo de contratacion: indefinido
Como fisioterapeuta, as tdas
principais responsabilidades serén:
Valoracién inicial, diagnostico e
posterior seguimento do paciente.
Tratamentos de fisioterapia clinica
erehabilitacion, incluindo terapia
manual e exercicios terapéuticos.
Valordsense cofiecementos en
puncidn seca e pilates.

Se desexas cofiecer méis,
inscribeche aestaofertae
pofierémonos en contacto contigo
paracofecer os teus intereses e
preferencias. Esperamosche.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJg

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS
LABORAIS ( 05-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Méster

Experienciaminima: Polomenos 2 anos

Descricidn:

Blscase camareiro/a para traballar
enlocaldo centro histérico de

Santiago de Compostela.

Asresponsabilidades: Atender as mesasrealizando e

preparando almorzos,comidas e
bebidas.

Manter limpa e ordenadaasalae
asmesas.
Ofreceruntratoamable e préoximo
aos clientes.

Axudar aos seus compafieiros en
#misar en place.

Requirese experienciaprevia
noservizo de mesas, servizo

de barra, servizo de bebidas e
cohecementos basicos sobre
hixiene dos alimentos. Valorarase
coflecementos de cocifia e servizo
ensala.

Orestaurante ofrece unambiente
de traballo agradable e dindmico,
horarios flexibles, formacion
continua e posibilidade de ascenso.
Ofrécese contrato estable con
soldo acorde & experiencia +
propinas.

Imprescindible dispofibilidade

horariacompleta.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpo

XEFE/A DE OPERACIONS -
ADMINISTRACION ( 05-05 -2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Superior - Técnico Superior en

Administracién e Finanzas

Experiencia minima:

Mds de 5anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cohecementos necesarios:

Administracién
Contabilidade
Controldeinventario
Materiais de construcién
Peche de exercicio

ERP

Xestién de provedores
Facturacion

Analise financeira

Elaboraciénde informes

Idiomas requiridos: Espafiol - Nivel Basico

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNO POSTO DE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION
FUNCIONES PROPIAS DO

POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS.

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS, etc.

Tipodeindustriade ofértaa

Requisitos minimos:

Descricidn:

Servizos e tecnolox(a da
informacion.
Categorfa  Enxefieiros e técnicos
- Industrial

NivelEmpregado/a

Persoalacargo6-10

O que ofrecemos::  Contrato axornada parcialou
completasegundoattavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.

Accesoaformacion constante,
contacto directo coafundadorae
posibilidade de crecemento real
dentro do proxecto.

Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experienciado candidato/a.
Unha contornadinédmica, enpleno
crecemento e conimpactoreal.
Apaixénache o mundo dixital, os

retos,as métricas e as boas ideas?

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUv

CAMAREIRO/A (05 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizo a francesa
Preparaciénde bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Requisitos minimos:

Experincia contratadade 5anosen
contornas similares.

Preferible do sector da
distribucién, compatibilizar con
varios departamentos enempresas
(verticalidade). Habituado a
traballar con ERP. Acreditar
estudos realizados.

Aféan de superacién.
Poderealizarse proba de avaliacién
de cofiecementos.

Carné de conducir e vehiculo.

Requisitos desexados: Traballar no sector, non

excluinte. Residencia préxima

ao lugar de traballo

Descricidn:

XEFE/A DE OPERACIONS,
ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
PARA SANTIAGO DE COMPOSTELA
TENDA MATERIAIS DE
CONSTRUCION (NACIONAL)
Onosocliente,ungrupo lider
nadistribucién de materiais de
construcién e ferraxeria, busca
incorporar un/aResponsable
Administrativo/a Contable con
sélida experiencia en xestion
contable e administrativaen
empresas cunalto volume de
referencias enstock.

Este é unhaposto clave dentroda
organizacion, cun percorrido de
crecemento real,onde apersoa
seleccionada podera asumir
maiores responsabilidades a
medida que demostre asta

capacidade e desempefo.

Que buscamos?

Queremos incorporaraun/a
profesional cunha traxectoria
consolidadana drea contable

e administrativa, con vision



estratéxica e capacidade para
optimizar procesos en contornas
de altaesixencia.Buscamos a
alguén coniniciativa, autonomfa

e potencial de liderado.

Principais responsabilidades:
Xestion contable e financeira:
Supervisidnintegral da
contabilidade do centro, peches
contables, conciliaciéns bancarias,
analise financeira e elaboracion de
informes estratéxicos.
Controle optimizaciondo stock:
Xestion eficiente de referencias
enalmacén, asegurando unha
correcta contabilidade e control
deinventarios en colaboracién coa
4reade operacidns.
Coordinaciéninterdepartamental:
Relacidn directa coa area comercial,
operativa e direccion para garantir
unha xestién contable alihada cos
obxectivos de negocio.
Optimizacion de procesos: Analise
e mellora continua dos fluxos
administrativos, financeiros e
operacionales.
Supervisidn e xestion documental:
Controlde facturacidn, xestién
de provedores e seguimento

de pagos/cobranzas.

Requisitos imprescindibles.
Formacidn: Titulaciénen
Administracién, Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.
Experiencia senior:Més de 5 anos
enposiciéns administrativas e
contables, preferiblemente en
empresas congranndmero de
referencias enstock e xestién de
almacén.
Visién estratéxica e analitica:
Capacidade parainterpretar datos
financeiros e contables conimpacto
natomade decisiéns.
Cofecemento avanzado de
ferramentas de xestién: Dominio
de ERPs (SAP, Navision etc.)/
etc.), contabilidade e Excel a nivel
avanzado. Perfil profesional:
Proactividad, autonoma,
capacidaderesolutiva e habilidades
organizativas en contornas
dindmicas.
Habilidades de liderado:
Capacidade paraasumir
responsabilidades
progresivamente e liderar

un equipo afuturo.

Que ofrecemos? Proxecto estable e con futuro:
Incorporaciénaunhaempresa
sélida, enpleno crecemento e con
oportunidades de desenvolvemento
profesional.

Salario competitivo: Remuneracion
acorde d experienciae
cofecementos achegados.
Contornadinédmicaedealto
impacto: Formar parte dun

sector enconstante evolucién,
conretos profesionais diarios.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpM

CAMAREIRO/A (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos.  Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

aosnosos clientes. As tlas tarefas
principais seran:

Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.

Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaaarea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semanae fe stivos.

Ofrecemos un ambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles

e posibilidades de crecemento.

Contaras con capacitacién continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pE

PERRUQUEIRO/A (05 -0 5-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Outros cursos e formacion

nonregrada

Experiencia minima.

Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:

Formae modelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado

Tratamentos capilares
Corte de cabelos

Saldn de peiteado

Salén de peiteado feminino

Salén de peiteado masculino

Descricidn:

Buscase Perruqueiro/a estilista
paratraballarnonososalénsituado
en Santiago, con cofiecementos
basicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto

similar con conecementos de corte,

CONSULTOR/A COMERCIAL (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

3\ boletin de ofertas de emprego

MONITOR/A DEPORTIVO/A (05-05 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Negociacion

Reformas

Materiais de construcion
Elaboracién de presupostos
Vendas
Satisfaccidondocliente
Industrial

Decoracion

Fidelizacion

Venda almacenista de

saneamento e limpeza

Requisitos minimos:

RESIDENCIA PROXIMA Ao LUGAR
DE TRABALLO

EXPERIENCIA COMERCIAL
CONTRASTADA

Requisitos desexados. PROVIRDO MESMO SECTOR

Descricidn:

Onosocliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E
FERRAXERIA EN SANTIAGO.
Buscaincorporar un/a:
CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

Funcidns principais:

Captacidn e fidelizacidn de clientes
no sector da construcién, reformas
edecoracion.

Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos e
servizos daempresa.

Xestidn da carteira de clientes
actuais e prospecciénde novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir asatisfaccion do cliente.
Elaboracion de orzamentos

epechedevendas.

Experiencia minima.

Polomenos 1 ano

Cofiecementos necesarios:

Adestramento de fitness
Adestramento deportivo
Educacion fisica
Supervision

Ximnasia

Adestramento de forza
Disciplina

Deportes

TAFAD

Adestramento

Descricidn:

En CLUB CAMM buscamos
incorporarun/aMONITOR/ A
DEPORTIVO MULTIDISCIPLINAR
conexperienciaen ACTIVIDADES
DIRIXIDAS:

LLES MILLS (Body Pump, Body
Combat, Balance, Lles Mills Dance)
BAILE (Zoa)

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor)
e que endependenciadaDireccidn
do centrorealice as seguintes
funcions:

Fomentar a practicado

Deporte, enxeral, e de todas as
actividades deportivas do centro,
enparticular,axudando asia

promover unhavidasaudable.

Ofrécese:

Contrato fixo-descontinuo
(duracién previa de 6 meses con
posible prorroga).

Xornada de 20/40 horas semanais.
Gozar dunbo ambiente laboral,
dindmico e cooperativo, cun equipo
motivado.

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTlp

PROMOTOR/A - VENDEDOR/RA ( 05 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

recolleitos e traballos técnicos. Requisitos: Experienciaminimade 2anos
Ofrecemos unposto de traballo envendas dentrodo sector
estable nunsaldn que traballa de construcion, ferraxeriaou
con produtos de Secretos da materiais industriais.
auga cunha formacidn continua Cofecementos técnicos en
na carreira profesional. materiais de construcidn,
Valdrase a creatividade, a ferraxer(a, saneamentos, xardineria
paixén polaprofesiéneobo e decoracién (valorable formacion
trato ao cliente. Ofrécese especificanaarea).
salario acorde & experienciae Habilidades comerciais, orientacion
incentivos por produtividade. aocliente e capacidade de
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf3 negociacion.
Permiso de conducir B
TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION e dispoifibilidade para
Ofertapublicadaen: Infolobs Valorable manexo de ferramentas
Entidade/localidade: Santiago de Compostela informéticas.
Estudos minimos: ~ Méster RESIDENCIA PROXIMA Ao
Experiencia minima: Polo menos 2 anos LUGARDE TRABALLO.
Idiomas requiridos: Espafiol - Nivel Bésico Ofrecemos: Incorporaciénnunha empresa

Requisitos minimos:

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

Descricidn:

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS

Cofecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizo afrancesa
Preparaciénde bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricién: Solicitase camareiro/a.
Neste posto terds a oportunidade

de brindar un excelente servizo

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf7

soélida e lidernoseusector.
Contrato estable consalario fixo +
variable en funcién de obxectivos.
Vehiculo e teléfono mébil de
empresa.

Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.

Bo ambiente laboral nunha

contornadindmica e profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfL

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Inglés - Nivel Basico
Francés - Nivel Basico
Espafiol - Nivel Nativo ou Bilingiie

Galego - Nivel Intermedio

Requisitos minimos:

Experienciaen Captacionde
Clientes: Capacidade paraatraere
asesorar aos clientes.
Asesoramento Personalizado:
Experienciaenvendas

Enerx{a e Motivacién: Persoas
proactivas, con entusiasmo polo
benestar e asatde dos clientes.
Actitude proactivae entusiasta
parabrindarunservizoao cliente
excepcional.

Conecemento dosector de calzado
e produtos personalizados.
Dispoiibilidade para traballar entre
30horas semanais, adaptandoche

aohorario da tendado Corte Inglés.

Descricidn:

Tes paixdn polasalideeo
benestar? Gustari{ache traballar
contecnoloxfa de vangarda?
Aetrex, lider en experiencias e
tecnoloxia, busca Dependentes /
Promotores dindmicos e motivados
paraonoso cornernaplanta

de deportes do Corte Inglés.

Que Ofrecemos?

Tecnoloxia Innovadora: Traballa co
noso escaner Albert2 Prol, a ultima
innovacién en analise de pés.
Formacién Continua: Aprenderas
todo o necesario para converterche
nunexperto ensalde e benestar.
Salario Competitivo: Valoramos a
tldaexperiencia e dedicacidn.
Estabilidade e Crecemento:
Oportunidades reais de
desenvolvemento dentro dunha

empresaen expansion.

Que Buscamos?

Experienciaen Captacionde
Clientes: Capacidade paraatraere
asesorar aos clientes.

Asesoramento Personalizado:
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Vendade persoais, calzado,
sandalias e chanclas adaptadas as
necesidades de cadacliente.
Enerxfa e Motivacién: Persoas
proactivas, con entusiasmo polo

benestar e asalde dos clientes.

Coordinacién co departamento
de servizo postventae soporte
técnico.

Reporte continuo deresultados
e obxectivos comerciais

aoDirector Comercial.

O teuDiaadia: Asesorar aos clientes utilizando o Requisitos: Experienciaminimade 3anosen
escaner Albert2 Prol paraofrecer vendas de maquinaria industrial ou
produtos personalizados. ensectoresrelacionados.
Brindarunhaatenciénao cliente Coflecemento técnicoen
excepcional. maquinariaindustrial e procesos de
Contribuirao logro dos obxectivos fabricacion.
de vendas. Capacidade paranegociar e pechar
Non deixes pasar estaoportunidade acordos comerciais de alto valor.
de crecer connosco! Proactividad, habilidades de
Seesunhapersoaconenerxiae comunicacién e orientacién ao
paixdnpolaatenciénao cliente, cliente.
querémosche nonoso equipo! Seriedade e actitude profesional

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf8 Disponibilidade para viaxar dentro

dazonaasignada.

Ofertapublicadaen: Infolobs Valorarase formacion técnica

Entidade/localidade: Santiago de Compostela relacionada co sector industrial.

Estudos minimos:  Enxefierfa Superior Vivirencalquera

Experienciaminima. Mdsde 5 anos provincia de Galicia

Coflecementos necesarios: Ofrécese: Incorporacién aunhaempresa

AutoCad
Presto

Paquete Office

Requisitos minimos: Preferiblemente experiencia

enobras especiais

Buscamos, paraINCORPORACION
INMEDIATA, Project Manager

paraazonade Corufa.

Descricidon:

Experienciaminima: de7al0anos, preferiblemente

enobras especiais.

consolidada conampla traxectoria
nosector.

Salario competitivo fixo +
atractivas comisiéns por vendas.
Vehiculo de empresa, mébil e
ferramentas de traballo.
Formacién continua sobre produtos
e técnicas comerciais.

Excelente ambiente de

traballo e estabilidade.

Titulacién Requirida: Enxefeiro eninstalaciéns,
Arquitecto Técnico, Arquitectoou
Enxefieiro de camifios.

Bliscase persoaresolutiva e afeita
atraballar por obxectivos.
Dominio de Autocad, Presto,
paquete Office,..
Ofrécesesalarioentre 33.000€ e
35.000€

Tipodeindustriade ofértaa
Consultorfade estratexiae
operaciéns

Categor(a: Inmobiliario e
construcién - Direccion

exestiénde obras

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUg

COMERCIAL MAQUINARIA
INDUSTRIAL ( 05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Vendas
CRM
Visitas comerciais
Cohecementos de Office
Informes comerciais

Sector industrial

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0Opz

PROJECT MANAGER ( 05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Enxefier{a Superior

Experiencia minima: Mdsde 5 anos

2-Elaboraciénbalances e contas
deresultados. 3. Presentacion
deimpostos. 4- Diario contable,
peches.5-Cofiecementos de
fiscalidade. Tipo de posto: Media
Xornada. Presencial.

Ofrecemos un posto estable.
Blscase unhapersoaproactiva, con
capacidade de andlise e orientada &
resolucion de problemas.

‘Media xornada de luns avenres

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD4

AXUNDANTE DE DEPENDIENTE/A ( 05 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A ( 05-05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Atencidn a publico
Caixa
Servizoensala
Tenda
Venda ao cliente
Reposicién
Limpeza
Recepciénde mercadoria

Inventario

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
Atencidn & publico
Caixa
Servizoensala
Tenda
Vendaao cliente
Reposicién
Limpeza

Recepcidn de mercadoria

Descricidn: Pecesitase persoal paradiferentes
postos: N
-Auxiliar caixeira
-Axudante dependente paraseccion
Condicidns: -30horas semanais, horario de

tarde 17:00-22:00, luns a sabado.

- Incorporaciéninmediata

Perfil desexado: - Persoasresponsables, eficiente e
proactivas.
-Compromiso e seriedade

no traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpW

TECNICO/A EN PREVENCION DE
RISCOS (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Descricion Estamos abuscar unhapersoa
conboapredisposicién para
otratoconclientes para
incorporarse aonoso equipo
como Axudante de Dependente/a
enanosatendaKornersituada

enSantiago de Compostela.

Osrequisitos: Gran habilidade paraaatencidnao
publico, servizo ensalaevendaao
cliente. Capacidade paraofrecer
unha excelente experiencia de
compraaos nosos clientes.
Experiencia previa en caixa.
Dominio de sistemas de punto de
venda e procesos de cobranza.
Organizado/a e metddico/a.
Capacidade paralevaracabo
tarefas dereposicidn, limpezae
inventario de maneira eficiente.
Habilidade paratraballar en equipo
eachegar oseugranitode area
entodas as tarefas dodiaadiada
tenda.

Dispoiibilidade para traballar en
horario completo (40h), incluidos
fins de semana. O horario da
tenda é de luns asabado de
10:30-14:00 e 16:30-20:30.

Coifiecementos necesarios:
AutoCad
Presto
Paquete Office P

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Master

Experienciaminima: Polomenos 2 anos

Idiomas requiridos: Espafiol - Basico

Requisitos minimos: Preferiblemente experiencia

enobras especiais

Buscamos, para INCORPORACION
INMEDIATA, Project Manager para

azonade Corufa.

Descricidn:

Experienciaminimade7al0anos,
preferiblemente enobras especiais.
Titulacidn Requirida: Enxefeiro en
instalacidns, Arquitecto Técnico,
Arquitecto ou Enxefieiro de
camiios.

Blscase persoaresolutiva e afeita
atraballar por obxectivos.

Dominio de Autocad, Presto,

paquete Office,..

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS.

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION.

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS.

Descricién:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8m

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pZ

ASESOR/A ECONOMICO (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

REPARTIDOR/A ENMOTO (05-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Descricidn: Buscamos un Comercial de
Magquinaria Industrial para
reforzar onoso equipo de vendas
nazonanoroeste de Espaia

(Galicia - Asturias -Ledn)

Funcidns: Captacionde novos clientes e
fidelizacion dos existentes na
zona noroeste de Espana (Galicia -
Asturias - Ledn)

Promocién e venda de maquinaria
industrial de final de lifa de
producién (detectores de metatis,
controis de peso, etiquetaxe, cintas
transportadoras, entre outras
aplicacions.

Asesoramento técnico e
personalizado aos clientes,
proporcionando soluciéns
adaptadas &s stias necesidades.
Realizacidn de visitas comerciais a
empresas do sector alimentacion,
farma e hixiene, ademais de
seguimento de proxectos.
Negociacién de condicidns
comerciais e elaboracion

de orzamentos.

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Licenciatura

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

0 que che ofrecemos: Formar parte dun equipo
comprometido con ofrecer amellor
experiencia de compra.

Unsalario acorde & tia experiencia
e dispoiibilidade horaria.
Unha contornade traballo dindmico,

proximo e con bo ambiente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0Opu

REPARTIDOS/A ENMOTO (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:

Conducién de motocicletas

Descricidn: Condutor en motocicleta para
reparticién de comida a domicilio en
Santiago de Compostelae periferia.
Todo o equipo: Motocicleta,
terminal, casco, cazadora,

pantalén de augas, casco con
bluetooth, botas de seguridade,
luvas e manopleras, son

fornecidos polaempresa.

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p3

Coiiecementos necesarios:
Analise financeira
Asesoramento
Asesoria fiscal
Desenvolvemento econdmico
Asesoramento profesional
Informes financeiros
Economia

Planificacién fiscal

Descricidn: Blscase incorporarun/a Asesor/a
Econdmico/a ou Técnico superior en
administracién e finanzas que tefia
experienciademostrable, como
empregado ou auténomo, nanosa
empresasituada en Santiago de
Compostela.

OFERTADE TRABALLO PARA
ODEPARTAMENTO FISCAL

E CONTABILIDADE CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
EN ASESORIA Ou GESTORIA.

As funciéns do posto ser{an:

1-Elaboracién contabilidades.

Cofecementos necesarios:

Conducién de motocicletas

Descricidon: Condutor en motocicleta para
reparticién de comida a domicilio en
Santiago de Compostela e periferia.
Todo o equipo: Motocicleta,
terminal, casco, cazadora,

pantalén de augas, casco con
bluetooth, botas de seguridade,
luvas e manopleras, son

fornecidos polaempresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnp2




Ofertas de
Galicia

INVESTIGADORES/AS (05-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG
Entidade/localidade: Axencia Galega da

Calidade Alimentaria

1 PEON/PEOA CONDUTOR/A DE TRACTOR
ROZADOIRA E OUTROS VEHICULOS (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

6 SOCORRISTAS (02-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Malpica de Bergantifios

5\ boletin de ofertas de emprego

COIDADOR/A PLAN MADRUGA-
COMEDOR (30-04-2025)
Ofertapublicadaen: BOP de Pontevedra

Entidade/localidade: Concello de Calvos de Randin

Descricion: Concurso - oposicién

Entidade/localidade: Concello de Meafio

Descricién: Concurso. Xornada completa.
Duraciéndo contrato: 6 meses.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5f9twkua

AUXILIAR DE CLINICA (30-04-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Sarria

Descricion: Procesode selecciénparaa
provisién, mediante a contratacion
baixo amodalidade contractual

de actividades cientifico-
técnicas, de dous postos de

investigadores predoutorais

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién das
solicitudes seréd de dez(10)
dias hébiles, que seiniciard o
diaseguinte ao da publicacién
do anuncio destas bases no

Diario Oficial de Galicia.

9 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG
Entidade/localidade: Concello de Ferrol

Descricion: Procesode provisidn dunha
prazade auxiliar de clinicaparao
organismo auténomo Residencia
de Maiores Nosa Sefiorado Carme,
dependente do Concello de Sarria,
incluida na oferta publicade
emprego doano 2022, con persoal
laboral fixo, mediante o sistema de

concurso-oposicion en quenda libre.

Solicitudes/ contacto: Prazo paraapresentacion
desolicitudes serd de vinte
(20) dias naturais, contados
apartirdoseguinte aaquel
enque apareza publicadoo
extractodaconvocatoriano
Bolet{n Oficial del Estado

Solicitudes/ contacto: Prazo de vinte (20) dias hébiles
que comezardnacontar apartir
do dfaseguinte ao da publicacién
do anuncio de convocatoriano
Boletin Oficial del Estado.

TECNICO/A DE XESTION ECONOMICO-
FINANCEIRA (02-05-2025)
Oferta publicadaen: BOE

Entidade/localidade: Deputacién da Corufia

BOLSA DE EMPREGO DE CONSERXE (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Oroso

Descricion: Bolsade emprego paraa
provisiéntemporal de prazas
clasificadas como de CONSERXE
correspondente ao grupo V afinde
garantir o axeitado funcionamento
dunservizo co que actualmente
contao Concellode Oroso ante
posiblesincidencias do titular da
prazano futuro e como xeito de

substitucién rdpidado mesmo.

Solicitudes/ contacto: O prazo paraa presentacién
deinstancias, norexistro xeral
do concello (prazalsaac Di{az
Pardo, 1,15888, Sigueiro, Oroso),
ou de xeito telematico na Sede
Electrénicado Concello de Oroso
(https://sede.oroso.es) apartado
emprego plblico erecursos humans
(https://sede.oroso.gal/opencms/
gl/procedimientosytramites/
index.html) ou por calquera dos
procedementos que prevé o
artigo 16 daLei39/2015,de 1 de
outubrode 2015, do Procedemento
Administrativo Comdn das
Administracidns Publicas, sera de
DEZ (10) DIAS NATURAIS contados
desde o seguinte ao de publicacién
do anuncio da convocatoriano

Boletin Oficial da Provincia.

BOLSAS DE EMPREGO PARA VARIAS
Oferta publicada en: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Sobrado

Descricidn: Constitucién das bolsas

de emprego das prazas de
estabilizacion de persoal laboral
fixo de un/hapedn/peoa, dias
prazas auxiliar administrativo,
unha de animador/a cultural,
unha de arquitecto/a técnico/ae
unha praza de administrativo/a
funcionario/ade carreira (C1)
do Concello de Sobrado

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/xopcrd

Descricion: Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicacidndestaresolucion

no «Boletin oficial del Estado»

ORIENTADOR/A LABORAL (02-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Solicitudes/ contacto: O prazo para a presentacion de
instancias, norexistro xeral do
concello (Avd. Emilio Gonzélez
Lépez,nim.1,15113- Malpica
de Bergantinos), ou de xeito
telemético na Sede Electrdnica do
Concello de Malpica de Bergantifios
(http://sede.malpicadebergantinos.
es)ou por calquera das formas que
prevé oartigo 16.4 daLei39/2015,
do 1 deoutubro,doProcedemento
Administrativo Comdn das
Administracidns Publicas, sera
de DEZ (10) DIAS NATURAIS,
contados a partir do seguinte
aodapublicaciéndo anuncio da
convocatoriano Boletin Oficial da
Provincia.

Coobxecto de cofiecera
presentaciéndas instancias
noutros rexistros ouen Correos e
poderrealizar o seuseguimento,
as persoas solicitantes deberdn
comunicalo ao concello durante
o mesmo prazo de presentacién
de instancias, remitindo copia da
solicitude presentada (Anexo I)
xarexistradaoucoselo de tempo
de Correos, ao correo electronico
(correo@malpicadebergantinos.
es), indicando como asunto:
contratacion SOCORRISTAS.
https://tinyurl.com/2f9f8tm6

Descricidn: Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: Prazo de presentacién de
instancias: 5 d{as habiles,
contados apartir do seguinte ¢
da publicacién do anuncio desta
convocatoriano Boletin Oficial

daProvincia de Pontevedra.

5 PEONS/PEOAS DE OBRA PUBLICA (03-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Begonte

Descricidn: Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

TRABALLADOR/A SOCIAL (03-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Concello de Boveda

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (03-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Concello de Chantada
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR (03-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Concello de Folgoso do Courel

Concurso - oposicion

Descricion: Bolsade emprego temporal

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

4 PEONS/PEOAS DE OBRAS PUBLICAS (03-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

BOLSA DE EMPREGO DE PEON/PEOA (30-04-2025)

Oferta publicada en: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Sada

Entidade/localidade: Concello de Lalin

Descricidn: Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
hédbiles contados desde o seguinte
ao dapublicacion destaresolucion

no «Boletin oficial del Estado».

4 PEONS/PEOAS FORESTAIS (02-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Entidade/localidade: Concello de Malpica de Bergantifios

Descricion: Concurso-oposicién

Descricion: Bolsade emprego de postos de
pedn paraaformacién dunha
brigada de prevencidn e extincién

deincendios forestais e similares

Solicitudes/ contacto: O prazo é de 5 dias hébiles
contados a partir do seguinte
ao dapublicaciondo anuncio

da convocatoriano BOP.

BOLSA DE EMPREGO DE PEéN/PEOA
CONDUTOR/A (30-04-2025)

Oferta publicada en: BOP da Corufia

Solicitudes/ contacto: O prazo paraa presentacion de
instancias, norexistro xeral do
concello (Avd. Emilio Gonzélez
Lépez,nim.1,15113- Malpica
de Bergantiios), ou de xeito
telemdtico na Sede Electrdnicado
Concello de Malpica de Bergantifios
(http://sede.malpicadebergantinos.
es)ou por calqueradas formas que
prevé oartigo 16.4 dalLei39/2015,
do 1 deoutubro,doProcedemento
Administrativo Comun das
Administracions Publicas, sera
de 0OITO (8) DIAS NATURAIS,
contados a partir do seguinte
aodapublicaciondo anuncio da
convocatorianoBoletin Oficial da
Provincia.

Coobxectode cofiecera
presentaciéndas instancias
noutros rexistros ouen Correos e
poder realizar o seuseguimento,
as persoas solicitantes deberdn
comunicalo ao concello durante
omesmo prazo de presentacion
de instancias, remitindo copia da
solicitude presentada (Anexo )
xarexistradaoucoselo de tempo
de Correos, ao correo electrénico
(correo@malpicadebergantinos.
es), indicando como asunto:

contratacion PEL.

Entidade/localidade: Concello de Sada

Entidade/localidade: Concello das Nogais
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

ADMINISTRATIVO/A (03-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Concello de Vilalba

Descricidn:

Oposicion. A convocatoriadesta
prazamotivase nanecesidade
de cubrirunhaprazade
Administrativo para a Oficina

de Turismo, ao abeiro do PLAN
DEPUTACION DE COOPERACION
COS CONCELLOS 2024, Lifa
Reforzo do Emprego. O prazo
maximo de duracién dainterinidade
serade 6 meses condata limite
de finalizacién 0 31/10/2025.

Descricidn: Procesoselectivoparaa
creacionde bolsade emprego
de postos de pedn-condutor
paraaformaciéndunhabrigada
de prevencion e extincién de

incendios forestais e similares

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

5 AUXILIARES DE AXUDA A DOMICILIO (02-05-2025)
Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello da Mezquita

Descricidn: Concurso-oposicion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/56dtt3xf

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h7msbh6

BOLSA DE EMPREGO DE POSTOS DE XEFE
PARA A FORMACION DUNHA BRIGADA DE

PREVENCION E EXTINCION DE INCENDIOS
FORESTAIS E SIMILARES (30-04-2025)
Ofertapublicadaen: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Sada

Descricidn:

Oposicion

Solicitudes/ contacto: O prazo é de 5 dias habiles
contados apartir do seguinte
ao dapublicaciéndo anuncio

da convocatoriano BOP.

OPERARIO/A DE SERVIZ0S
Oferta publicada en: BOP de Pontevedra
Entidade/localidade: Concello de Meis

Descricidn: Concurso-oposicién. procedemento
de seleccién, mediante o sistema de
concurso-oposicion e acceso libre,
paraaprovisiéndunhaprazade
operario de servizos miltiples con
contrato laboral de substitucién por

vacante por inminente xubilacién

https://tinyurl.com/bde5bczc

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
instancias para participar no
proceso selectivo serd de dez
(10) dias habiles a contar dende o
dfaseguinte ao da publicacién do
anuncio da convocatoriano Boletin

Oficial daProvincia de Pontevedra.

MOZO/A DE ALMACEN ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: O Porrifo

Descricidn:

Seleccionan mozo/a de almacén.
Requisitos minimos: Experiencia
de dous anos demostrable en
almacén. Carné/certificado en vigor
para: Traspalé de Home a bordo.
Toro Mecanico Fenwick. Carretilla
Retréctil. Experiencianouso de
pistoladeradiofrecuencia. Persoa
responsable, organizada e con
capacidade de traballo en equipo.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/288vzw4a

VENDEDOR/A (05-05-2025)
Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vigo

Descricidn:

Seleccionanun-unhavendedor/a
deluns avenres. Estudos
minimos: Educacién Secundaria
Obrigatoria. Experiencia

minima: non requirida. Contrato

indefinido, xornada completa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/h7xvp2wv




boletin de ofertas de emprego / 6

OPERARIO/A CONSERVEIRA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vilaboa

COORDINADOR/A CENTRO DE
EMERXENCIA (05-05-2025)

Ofertapublicada en:

Hacesfalta.org

Descricion: Selecciona aoperarios/as para
empresas situadas nazona de
VILABOA dedicadas & elaboracién
de conservas de peixe. Funcidns:
Empacado. Limpeza de peixe.
Imprescindible experiencia en
postoigualousimilar. Carné

de manipulador de alimentos
envigor. Disponibilidade para
traballar en quendas rotativas

semanais. Vehiculo propio.

Entidade/localidade:

Valga

Descricidn:

Seleccionan: Profesional

do ambito psicosocial para

xestién de centros de acollida
enemerxenciadestinados &
atencién de persoas migrantes
ensituacionde vulnerabilidade.
Perfil: Titulacién universitaria do
ambito psicosocial ou de xestion
(Psicolox(a, Traballo social, Dereito,

ADE, Relacidns Laborais etc.).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ykz9h6n

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/f6yru2mw

OPERARIO/A DE PRENSA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra

ADMINISTRATIVO/A (05 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: O Porrifio

Entidade/localidade:

A Corufia

Descricidn: Seleccionan operario/a de
prensaempresado sector metal
situadano Porrifio. Requisitos:
Experiencia previa como operario/a
de prensaouen postos similares
dentro do sectorindustrial ou
metalidrxico (valorable, peronon
imprescindible). Dispoiiibilidade
paratraballar xornada completa
de lunsavenresde 7:00a 15:00.
Cofiecementos basicos de control

de calidade e seguridade laboral

Estudos minimos.

Formacién Profesional

Grao Superior

Experiencia minima.

Polo menos 3 anos

(mediaxornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa experiencia
e conforme &s tdboas

salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJd

DEPENDENTE/A DE TENDA ( 05 - 05 -2025)

Oferta publicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

-Medicidn e facturacidon dos
traballos realizados.

- Asistenciaareuniéns de obra

e coordinacion condiferentes
equipos.

- Visitas aobrapararesolucién de
incidencias.

- Avaliacion de necesidades de
persoal, maquinaria, ferramentas
e outrosrecursosparaa

execucién dos proxectos.

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeU2

Cofecementos necesarios.

Vendaao cliente

Venda en punto de venda
Vendade produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra

Tenda

Comercio

Cofiecementos necesarios.

Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestién de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable

Xestién contable

Descricidon:

Asesor/ade Hogar - Mobles Rey
Corufia

EnRey, nonsé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracién, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seu estilo

e transformar os seus espazos.

A téia misidn:

Conectar de forma auténtica con

en contornas industriais. Descricidn: Contable e Responsable cadacliente.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2vrxwx3t de Xestion Financeira Asesorar naeleccién de mobles e
Descricion: Empresaespecializada en decoracidn.

PERSOAL DE SUPERMERCADO (05-05-2025) sistemas de seguridade, buscamos Crear experiencias memorables con

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra un Contable e Responsable de atencién proxima e profesional.

Entidade/localidade: Redondela Xestion Financeira para garantir 0 que buscamos: Paixén polo interiorismo e o

Descricidn: Mercadonaselecciona persoal o cumprimento contable e fiscal mobiliario.
parasupermercado. Contrato daempresa, asegurando que a Seguridade e naturalidade na
de duracion determinada, contabilidade e impostos estean venda.
xornadaindiferente sempre actualizados. Proactividad e orientacién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/kw55tju9 Buscamos unha persoa que traballe aresultados.

amedia xornada nun principio, 0 que ofrecemos: Ambiente inspirador e creativo.
amedidaque aempresasiga Formacién continua.

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra crecendo podémoslle ofrecer Beneficios exclusivos, incluindo

Entidade/localidade: Estrada xornada completa. descontos en produtos.

Descricidn: Mercadonaselecciona persoal Apersoaseleccionadaserd UneteaReyedeixaatUa pegada
parasupermercado. Contrato responsable da xestion contable, nomundo do interiorismo.
de duracién determinada, fiscal e financeira, proporcionando Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ2
xornadaindiferente unha analise estratéxica para

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/382t9493 mellorar arendibilidade e o

crecemento do negocio. Oferta publicadaen: InfoJobs

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (03-05-2025) Funciéns: *Xestién integral da contabilidade e Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra facturacién. Experienciaminima: Polomenos 2 anos

Entidade/localidade: Pontevedra *Célculo, presentaciéne Requisitos minimos: Calé o perfilideal?

Descricidn: Seleccionanun -unha graduado/a seguimento de impostos. - Enxefeiro/a Técnico/aou FP2 en
enadministracién de empresas con *Mantemento da contabilidade ao especialidades relacionadas.
cofiecementos en contabilidade dfa, asegurando o cumprimento - Valdrase positivamente
e facturacién. Menor de 30 anos normativo. experiencianaxestién de obras de
ecunano de experiencia. *Elaboracién de previsidns de fontaneria e climatizacidn.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mryyj7hy gastos e anélises financeiro. - Cofecementos en Autocad, Presto

*Optimizacién de custos e mellora eoutras aplicacidns informaticas

AXUDANTE DE CAMAREIRO/A (05 -05-2025) darendibilidade. dosector.

Ofertapublicadaen: Job Today Pontevedra *Elaboracién de informes - Disponibilidade para

Entidade/localidade: Pontevedra financeiros e apoio na planificacion desprazamentos puntuais

Descricidn: Seleccionan axudante de estratéxica. fose de Galicia.
camareiro/a paraservizo de Requisitos: *Formacion en Contabilidade, Que ofrecemos? - Contrato indefinido a xornada
mediodia e noite (servizo de Finanzas, ADE ou similar. completa.
sala).Salario por convenio, *Experienciaminima de 3-5anos en - Desenvolvemento profesional
contrataciénde 12 horas semanais. xestidn contable e fiscal. nunhaempresasélidaeen
Blscase dispoiibilidade para *Coflecemento de normativa fiscal crecemento.
reforzo en finde semana (venres e contable espafola. -Boambiente de traballoeun
noite, dias quendas de sdbado *Manexo de software contable e equipo altamente cualificado.

e domingo mediodia) e algtin ERP(STEL Order, Holded, A3ERP ou - Outros beneficios sociais a
reforzo puntual entre semana. similar). comentar coaempresa final.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4nuyfhyf *Capacidade analitica e orientacién Se cumpres osrequisitos, non

doptimizaciénderecursos. o dubides! Inscribeche!
*Persoaorganizada, Descricion: Tes experienciana xestién de obras

Ofertapublicadaen: Job Today Pontevedra proactivae conautonomiana de fontaner{a e climatizacidn?

Entidade/localidade: Pontevedra xestion financeira. Buscas unnovoreto profesional

Descricidn: Seleccionan cocifieiro/a para Valorarase: *Experiencia en planificacién nunha contorna dindamica e con

taperiaconexperienciaen

centrode pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ywk4vup

financeira e prevision de gastos.
*Coflecementos en anélises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

*Experienciaenempresas dosector

servizos ou tecnoloxia.

Condicidns Laborais:

*Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

*Xornada laboral: A determinar

proxeccién? Estaoferta é para ti!

Comoserdoteudiaadia?

- Xestion e supervisién de obras de
fontaneria e climatizacién de gran
envergadura.

- Realizaciéon de comparativas e
pedidos de material paraas obras
asignadas.

- Elaboracidn de orzamentos

de aumentos oumodificaciéns

dentro daobra.

COORDINADOR/A ADMINISTRACION
- COMERCIAL (05-05 -2025)
Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 4 anos

Idiomas requiridos: Galego - Nativo ou Bilingiie

Coiiecementos necesarios:
xestién equipos
xestién subvenciones
cohecementos sector libro
competencias dixitais
xestiénasociacions sen

animo de lucro

Descricidn: Ou Coordinador/a Administracién e
Comercialreportara directamente
4 Xunta Directiva déd Federacién

de Librarias de Galicia.

Funcidns principais: Procurade financiamento adicional
através de subvenciéns das
diferentes administraciéns publicas
as(como de patrocinadores
privados.

Controlar vos procesos
administrativos dé Federacidn, co
finde lograr amaior produtividade
dousrecursos materiais e humanos
disponibles, asignando eses
recursos dd mellor maneira posible
paraoudptimo funcionamento
dous servizos que se prestan aos
asociados, entre vos que destacan
aorganizacién de Feiras do libro as{
como aaxudaaos asociados para
implantar melloras tecnoldxicas.
Coordinacion de provedores paraa
organizacion dés diferentes Feiras
doLibroeeventos diversos.
Desefo, implementacidn e control
de novos servizos aprestar aos
asociados.

Coordinaciéndé drea
administrativa financeirae vos
recursos humanos asignados a ela.
Nestes momentos a federacién
contacunhapersoaasignadaaesta
funcidn.

Elaboracion de informes
comerciais e de controlde

xestién paraa Xunta Directiva.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0Opq

TECNICO LABORAL (05-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:
Xestiénadministrativa
Tarefas administrativas
Documentacidn
Xestiénadministrativa de persoal
Seguros sociais
Contratacion
Ndéminas

Preparacién de entrevistas

Descricidn: Covelo Asociados somos unha
asesoria paraempresasconampla
experienciaenfiscal, laborale
mercantil.

Co obxectivo de seguir ampliando a
nosa carteira de clientes, iniciamos
oprocesodeseleccidonpara
incorporar Técnico/a Laboral.

Que necesitas paraformar parte de
Covelo Asociados?

2 anos de experienciano sector
(valorarase previa experiencia en

asesorfa).




*Dispofibilidade de incorporacién
inmediata.
*Valorarase cofecementos de

A3, Contrat@, Sistema Rede,
Siltr@, Delt@.

LIMPEZA PASTELERIA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

As tdas tarefas?: *Tramitacion de altas e baixas.
*Confeccionderecibos de néminas.
*Conciliacién de seguros sociais.
eLiquidacién trimestral IRPF e
resumo anual.

*Comunicacién de accidentes de
traballo.

*Asesoramento laboral.

Descricidn:

Necesitase persoal para
alimpezade obradoiro de
pastelerfa, de martes asdbado

enhorario de tarde.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ9

Mac/V0S), Redes (TCP/IP) e Active
Directory.

-Moibo nivel de comunicacién

- Orientacion ao cliente

- Orientaciénaresultados

- Planificacion e organizacion
*Imprescindible carné de
conducir e vehiculo propio,

xa que terd que facer algunha

visitasemanal aclientes.

FLEET ENGINEER (05-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Que che ofrecemos? <Salario de 20.000€ brutos anuais.
*Horario de 08:00a17:00 de luns a
xoves, venres de 08:00 a 15:00.
*Xornadaintensivade 08:00 a
15:00 durante xufo, xullo, agosto e
setembro (desde 01/06 ata30/09).
*Bo ambiente de traballo cun equipo
novo e dindmico.
*Novas oficinas situadas no centro
da Coruna.
*Formacién constante paraestar
completamente actualizado/a.
Seteidentificas cos nosos
valores e queres formar parte dun
equipo en constante evolucion,
envianosoteuCVedanosa
oportunidade de cofiecerte!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ1

ASESOR /A COMERCIAL (05-05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracion de propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captaciénde contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricion: Buscamos persoas
dindmicas,empéticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién
enfunciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisions por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorar apotenciais alumnos
sobre osnosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicacién oral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidonaresultadoseao
cliente.

Experiencia en atencion ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contratoindefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpn

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:

Windows

Linux

Unix

Mac ACTIVEVOS
Directory

TCP/IP microinformatica

Descricidn:

Change your job, change your
workplace, change your future...
Construimos o futuro coaesencia
daexcelencia: O teu Talento, Anosa
Tecnoloxia, un equipo imparable
navangarda dixital, inspirado pola
harmoniaeainnovaciéndacultura
xaponesa. O noso lema é #lmaxine.
Change

Imaxinaun lugar onde as tias
ideasnonsd sonbenvidas, senén
que sonomotor que impulsaa
nosa evolucién.Nanosaempresa,
convidamosche a ser arquitect@
do teu propio éxito, explorando
proxectos innovadores e
desafiando constantemente

os teus limites, cunha proposta

de valoraoredordoWorkplace
(Communication Services, IT
Services, Printing Services) e da
Dixitalizaciéon de Procesos (IT
Consulting, Application Integration,
Hyperautomation), todo baixo un
marco de Hybrid Infrastructure
(Datacenter, Cloud, Storage,
Backup) #LetPeopleSucceed

Non é sé un traballo, é unha
aventura de descubrimento e
aprendizaxe continuo. Aqui{, cada
dfa é unha oportunidade para
aprender algo novo, colaborar con
|@s mellores e ser parte de algo
realmente extraordinario.
Ademais, nanosaculturalaboral, a
diversidade e ainclusidon son piares
fundamentais. Valoramos as voces
Unicas e celebramos ariqueza que
achegan ao noso equipo. Junt@s,
estamos a constru(runhacontorna

onde todos prosperamos.

Que buscamos?

Buscamos un técnico que se
encargue darealizaciénde
todos os servizosremotos

co obxecto de maximizara
disponibilidade e produtividade
dos equiposinstalados, para
garantir a satisfaccione

fidelidade do cliente final.

Responsabilidades principais:

-Apertura e seguimento de
incidencias

-Actualizaciéns de produto
-Manter ainterlocuciénde cliente
informando doresultado e estado
dasreparacions e pedidos de
cosumibles

-Aplicar os programas de reciclaxe
e xestion de residuos

-Xestion de consumibles en cliente

Que necesitaras?

-Formaciénrequirida: FPII/CFGS
Informética e Telecomunicacidns,
Electrdnicae Electricidade
-Cohecementos en:
Microinformética, Sistemas

Operativos (Windows, Linux, Unix,

Que ofrecemos?

Crecemento profesional:
Incorporaciénaunequipo estable,
compartindo experiencias
emellores practicas con
companeiros de alto rendemento
nunha contorna colaborativa. Por
suposto, ofrecémosche contrato
indefinido, ademais dun plan de
formacién e carreira adaptado as
tlas expectativas.

Excelente climalaboral: Encéntanos
celebrar os nosos éxitos como
unha gran familia. Non te perdas
asnosas festas de Nadal, Summer
Party e outros eventos solidarios
e deportivos.Mesmo temos unha
bandae DJ que sempre nos animan
coamellor musica!

Retribucién flexible: Con Ricoh
Flex, podes adaptar a tta
retribucién s tias necesidades.
Atopa beneficios como formacién,
salde, transporte, restaurantes,
garder{a e mais, ademais de gozar
de descontos nonoso Ricoh Club.
Se queres unirche aun equipo
apaixonado, enfrontar desafios
emocionantes e dar forma

ao futuro dixital, estamos a
buscarche!Descobre como
oteutalentopodeimpulsar
aproximaeradatecnoloxia.
Unecheandsese parteda
revolucion que estd a transformar
o panorama tecnoldxico. 0

teu futuro espérache aqui!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpb

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 05-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Formacion Profesional

Grao Superior

7\ boletin de ofertas de emprego

gastos e analises financeiro.

* Optimizacién de custos e mellora
darendibilidade.

* Elaboracién de informes
financeiros e apoiona

planificacion estratéxica.

Requisitos: * Formacién en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.

* Experienciami{nimade 3-5anos en
xestién contable e fiscal.

» Cofiecemento de normativa fiscal
e contable espafiola.

* Manexo de software contable e
ERP (STEL Order, Holded, A3ERP
ou similar).

« Capacidade analitica e orientacién
4optimizacionderecursos.

* Persoaorganizada,

proactivae conautonomia

na xestion financeira.

Valorarase: * Experienciaen planificacién
financeirae previsién de gastos.
» Cofilecementos en analises de
rendibilidade e estratexiade
negocio.

* Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnoloxia.

Condicidns Laborais: * Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.
» Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa
experienciae conforme as
taboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/80E1Pe

TECNICO/A ELECTRICO/A ( 05- 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coifiecementos necesarios:
#electricidade
#obra
#obras
#instalacioneselectricas
#ingenieria
#enxeneiro
#enxeneira

#electronica

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Contabilidade
Conciliaciéns contables
Xestidn de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable
Xestion contable

Descricidn:

Contable e Responsable

de Xestion Financeira

Descricién:

Empresaespecializadaen
sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestion Financeira para garantir

o cumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade e impostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amedia xornada nun principio,
amedida que aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadaserd
responsable da xestién contable,
fiscal e financeira, proporcionando
unhaanalise estratéxica para
mellorar arendibilidade e o

crecemento do negocio.

Funcidns:

« Xestiénintegral da contabilidade
efacturacion.

« Calculo, presentaciéne
seguimento de impostos.
*Mantemento da contabilidade ao
dfa, asegurando o cumprimento
normativo.

Elaboraciénde previsidns de

Requisitos minimos: Estaposiciéntenosseguintes
requisitos:
Buscamos un/a candidato/a
que posdaunha formacién en
enxefierfaeléctrica, ainda que
nonse descartan estudos afins, e
cuxa experiencia se centre mais na
atencidn ao cliente que na técnica.
- Cofecementos en ferramentas
informdticas como OFFICE, TEAMS,
REVIT e AUTOCAD.
-Experienciade 1-3 anosenroles
similares e traballar para INDITEX.
- Disponibilidade pararealizar
viaxes esporadicas a nivel nacional
einternacional.
-Incorporacién inmediata.
Valoraranse como desexables
outras cualificacions que
complementen o perfil técnico, ast
como habilidades de comunicacién
efectivaconclientes.
Esta é unhaoportunidade Gnica
paraquendesexe desenvolverse
nunambiente dindmico e
profesional,onde o crecemento e
aprendizaxe estan garantidos.
Se cumpres con estesrequisitos,
estaéatlaocasionpara
formar parte dun equipo sélido
e profesional. Non dubides en
postularche!
Seleccionamos paraonoso cliente,
unha empresa congran experiencia
eninstalaciéns e montaxes
eléctricos dentro do sector
terciario, industrial e enerxético,
un/a Técnico/a Eléctrico/a.

Buscamos aun/aprofesional



boletin de ofertas de emprego / 8

comprometido/a para levar a
cabopresupostos, seguimento

de obrae facturacién.

Responsabilidades:

- Realizar orzamentos para
proxectos eléctricos.

- Supervisar e seguir a execucién
das obras.

- Xestionar afacturaciéndos
proxectos completados.
-Seropunto de contacto entre obra
eclientes durante o proceso de
instalacion.

- Colaborar con outros técnicos/as
e enxefeiros/as narealizacién de
instalaciéns.

- Aseguraracalidade e
cumprimento das normativas
eléctricas entodos os traballos.
Valoraremos especialmente
aos/as candidatos/as que

teflan unhaactitude proactiva
eunhaforteorientacion cara

aoservizo ao cliente.

Ofrécese:

Un horario flexible, con xornada de
invernode L-J de 8:30ha18:00he
V de 8:30h a14:30h, e noverédnde
7:30ha15:00h.

Ademais, ofrécese un contrato
indefinido, proporcionando
estabilidade laboral alongo prazo,
e formaciénacargodaempresa,
asegurando o desenvolvemento
continuo das tdas habilidades.
Estds #ante unha excelente
oportunidade paraunircheaun
equipo que valora e potenciao teu
talento, onde as tlas contribucidns
serdnrecofecidas e apreciadas.
Se te sentes identificado/a
conestaoferta,animachea

enviar a tdacandidatura!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpd

ASESOR/A LABORAL ( 05 - 0 5-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Diplomatura

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Xestién administrativa

Tarefas administrativas
Documentacién

Xestién administrativa de persoal
Seguros sociais

Contratacion

Nominas

Preparaciénde entrevistas

Naactualidade estamos abuscara
unhapersoadindmicae con ganas
de traballar, cunha experiencia
enasesor{anodepartamento
Laboral paraonosodepartamento

na oficina da Corufa.

Asresponsabilidades: - Elaboracidon de néminas dunha

carteirade clientes. Os clientes
concéntranse nunsector de baixa
conflitividade, baixa rotacién no
persoal, e manéxanse moipoucos
convenios, o que facilita moito
otraballoereduce acasuistica,
elemento crave nacontornano que
nos movemos.

- Altas e baixas de contratos.

- Comunicacion de seguros sociais &
Seguridade Social.

-Redaccionde cartas, escritos
varios coa administracion.
-Preparaciénde SMACe
despedimentos sinxelos (para
despedimentos complicados
contamos coa colaboracién doutro
departamento que se encarga de
analizalos, ainda que representan
unha casuisticamenor, ao ser
sector pouco conflitivo).
-Presentacionde modelo111e 190
con Facenda Piblica.

- Ter trato directo con clientes,
eresponder as consultas que

tefiandentrodadrealaboral.

Requirese:

- Titulacidnrelacionada con

este campo (Relacions laborais,
Empresariais etc.)/ etc.).

-Minimo 3 anos de experiencia
noutra asesorfa.

- Coflecemento do programa
informatico A3.

-Boaactitude e ganas derealizarun
bo traballo.

-Borelacional co cliente.

Se tesentesidentificado con
estaoferta, nondubides en
enviarnos o curriculo através desta
plataforma (nonse admiten CV

por mailou poroutraviadiferente

aplataformade Infojobs).

Requisitos minimos:

- Imprescindible cofiecemento
de A3Nom.

Especialidade:

- Relaciéns Laborais

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ1

TECNICO/A ELECTRICO/A (05 - 05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Descricidn:

Analiza 360 é undespacho
de economistas e avogados,
conimplantaciénna Corufa,
Santiago de Compostelae
Vigo, que conta cun equipo de

mais de 35 profesionais.

Prestamos servizos de:

- Outsourcing contable e
presentacionde Impostos.

- Asesoramento Tributarioe
Planificacién Fiscal.

- Asesoramento Laboral, tanto
enndminas, contrataciénse
despedimentos, como na parte de
Recursos Humanos.
-Asesoramento Legal e
Xur{dico, principalmente no
dmbito da Empresa (Mercantil,
Administrativo, Laboral, Penal).

- Asesoramento Financeiro, tanto
aGrandes Patrimonios, como a
Empresas Familiares, na sucesion,
as{como navenda.

Asnosas oficinas estanno centro
da Coruna (RuaOrzan).Entre os
nosos puntos fortes:

- Equipo novo e motivado.
-Boambiente de traballo.
-Empresaenconstante
crecemento.

- Horarios moiinteresantes (sé
se traballaunhatarde d semana
ehorariode verdndesde xulloa
setembro).

- Contrataciéns a longo prazo.

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Electricidade e Electronica

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafol - Avanzado

Descricidn:

En Aluma Instalaciéns buscamos
ampliar o departamento técnico cun
Enxefieiro/técnico enelectricidade.
Apersoaseleccionadaserd
responsable de desefiar, planificar
e supervisar proxectos de
electricidade, telecomunicacidns

e sistema contraincendios.

Funciéns principais:

-Realizacién de ofertas

-Control de custos

-Seguimento e supervisién de obras
-Elaboracidn de planos As-Built
-Compras

-Certificaciéns de obra
-Asesoramento técnico ao persoal
deobra

-Coordinacién de persoal

-Planing de Obra.

Requisitos:

- Titulado en Enxefier{a, Enxeferia
Técnica ou Ciclo grao superior

- Capacidade de traballo en equipo
e autonomia

- Experienciaobraocupdndose da
coordinacion das mesmas.

- Habilidades en manexo de Autocad
- Cofhecemento donormativa

- Carné de Conducir B2

Ofrécese:

-Incorporaciénaunhaempresa
soélidaeencrecemento
-Bo ambiente de traballo nun

equipo dindmico e profesional.

-Retribucién segundo valia

Valdrase: - Traballarapé deobra
- Cofecemento de ERP

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTQOY

ADMINISTRATIVO/A (05 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima. Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Facturacion
Traballo enequipo
Administracién
Proactividad
Xestion de incidencias
Administrativo

Documentacién

Autorizacidn Sanitaria Definitiva
paraun Servizo de Urxencias e
Asistencia Médica a Domicilio
expedida polaDireccién Xeral de
Calidade, Acreditacién, Avaliacion
e Inspecciénda Conselleria

de Sanidade e Consumo da
Comunidade Auténoma de
Madrid. Desde 1992 atendemos a
pacientes particulares, asicomo
aos principais seguros de satde
do mercado, proporcionamos
unhaatencién domiciliaria

equiparable @ hospitalaria.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnp1

ASESOR/A COMERCIA -05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Descricién: Oteurol

Como Administrativo/a para
Gabinete Pericial serds responsable
de ampliar o alcance da division,
dando servizo anovos clientes.
O/a Administrativo/a para Gabinete
Pericial serdresponsable de:

- Xestionar o contacto con
asegurados.

Preparar adocumentacion
necesariapararexistro de encargos
ou xestion de incidencias.
-Levaracaboocontrolda
facturacién da dreae aemisionde
informes.

-Controlar os expedientes emitidos
polo departamento.

-Analizar sinistros de vivendas,
comercios ouindustrias e emitir
informes que axuden & toma de
decisiéns en canto areparacions,
indemnizaciéns etc.

Beneficios corporativos e outra
informacidn:

-Xornadade traballo: de luns a
venres con flexibilidade horaria.
-Posibilidade de participar nos
beneficios corporativos da
companifa: vales restaurantes,
posibilidade de impartir clases de
inglés...

-Descontos engrandes marcas:
Téxtil,consumo, lecer, electrdnica,
axencias de viaxe...

-Formacidon continuae
especializada por parte da
organizacion.

-Posicién situadana Corufa.
-Contratacion: Indefinida

- Teletraballo: Posibilidade
derealizacion de teletraballo
mediante unsistemahtbrido tras
superacion de periodo de proba.
Cualificacions e competencias
requiridas:

- Técnico Superior en
Administracién e Finanzas (FP de
Grao Superior).

-Paquete Office

-Proactividad, traballo en equipoe
organizacion.

Experiencia Valorable:

-2 ou3anosnosector
-Cofiecemento do

sectorasegurador

Cofiecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Elaboracidn de propostas
comerciais

Venda directa

Comercio

Analise de resultados comerciais
Captacion de contas

Negocios

Promocién de vendas

Descricidn:

Buscamos persoas
dindmicas,empdticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisidns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantese
saintes.

Detectar necesidades formativase
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefdnico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientaciénaresultadoseao
cliente.

Experienciaenatencion ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informaticas.

Ofrecemos:

Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfY

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpU

ENFERMEIRO/A (05 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Licenciatura

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
DUE

Debe contar cos seguintes

Requisitos minimos:
requisitos: Carné de colexiado.
Titulo ou homologacién.

Seguro deresponsabilidade civil.

Descricion: Asmed Medical é aprimeira
compafifade asistencia médico-

domiciliaria que obtivo a




REPARTIDOR/A EN FURGONETA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

CHOFER ( 05 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos: Senestudos

negocio.
* Experienciaenempresas do
sectorservizos

ou tecnolox(a.
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TECNICO/A INFORMATICO/A
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Experienciaminima: NonRequirida

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Reparticion
Envio de pedidos
Conduciénde furgoneta
Transporte de mercador{as
Conducién de coches
Camionetas
Transporte

Cargaedescarga

Descricién: Estamos abuscarun/arepartidor/a
pararepartir paquetese
mercador{as nanosafurgoneta
desde onosocentro loxisticoen
Ferrol.

Descriciondo posto: O/o
repartidor/paraseraresponsable
derecoller os pedidos preparados
nonoso almacén, cargar

as furgonetas asignadas, e
realizar entregas aclientes
nazonadeFerrolterrra. O
traballo require unha xornada

completade luns avenres.

Requisitos: Carné de conducir categor{aBen
vigor.
Experiencia previaenreparticion,
conducién de furgonetas e carga/
descarga.
Capacidade de planificacidne
organizacion.
Orientacidnao cliente e ao detalle.
Ofrecemos un contrato atempo
completo de substitucién
dunhabaixa de longa duracién.
Formaremos parte dun equipo
dindmico enfocado na satisfaccion
do cliente.Seretines os
requisitos anteriores e buscas
unrolconresponsabilidade
nunhaempresal{der nosector

enviaatlacandidatura.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfv

MANICURISTA (05-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Esmaltado semipermanente
Pedicura
Manicura
Esmaltado permanente

Hixiene facial

Descricidon: Blscase Manicurista para
incorporarse aonoso equipo de
Corufa..

O/acandidat@ deberé ter
experiencianos seguintes
tratamentos estéticos:
Esmaltado semipermanente:
Aplicaciéneretirada de esmaltes
semipermanentes.

Pedicura: Coidado e hixiene de pés.
Manicura: Coidado e hixiene.
Nailart: Desefios e decoracién de
unas.

Acrilicas: Aplicacién e retirada de
ufas acrilicas e de xel.

Hixiene facial: Limpezas, mascaras
e pequenos tratamentos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable cunsalarioacorde d
experiencia. Ademais, os/as
candidatos/as contaran con
formacién continua, equipo
profesional, horario flexible e
unambiente laboral agradable.
Buscamos persoas con habilidades
técnicas, creativas, orientadas a
belezaeaobenestardo cliente.
Seche apetece formar parte

dun equipo moiprofesional,
traballar marcas de alta calidade
edesenvolveroteutalento
estamos aesperarche.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p2

Idiomas requiridos: Espafol - Bésico

Coifiecementos necesarios:
Desprazamentos urbanos e
interurbanos
Autorizacion VTC
Conducién de coches
Transporte de pasaxeiros
Traslados
Conducién eficiente
Vehiculos
Mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflitos (MASC)
Descricidn: Ofrécese o postode Choferen

Coruna.

Buscamos aunhapersoa

conganas de traballar, non

serequire experiencia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT04

ADMINISTRATIVO/A (05-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos: ~ Formacidn Profesional

Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:
Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestién de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais
Reporting contable

Xestién contable

Descricidn: Contable e Responsable

de Xestion Financeira

Condicidns Laborais:

* Tipode contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

« Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa

experiencia e conforme &s

tdboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mvnw

ASESOR/A COMERCIAL (05 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos: Formacién Profesional Grao Medio

- Electricidade e Electrdnica

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Inglés - Basico

Descricion: Empresalider nosectordo
mantemento informatico
buscauntécnico en campo da
informatica, con experienciaen
reparacionanivel de laboratorio,
que tefia experiencia en manexo
de ferramentas de laboratorio,

multimetro e soldadura.

Estudos minimos.

Educacion Secundaria Obrigatoria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT0w

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Elaboracion de propostas
comerciais

Vendadirecta

Comercio

Analise de resultados comerciais
Captaciénde contas

Negocios

Promocién de vendas

Descricion.

Buscamos persoas dindmicas,
empaticas e convocacion para
integrarse aonoso equipo
comercial. O posto é de 20 horas
semanais(media xornada), con
posibilidade de ampliaciénen
funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Descricién: Empresaespecializadaen
sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestién Financeira para garantir
o cumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade eimpostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amedia xornada nun principio,
amedida que aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadaserd
responsable da xestion contable,
fiscal e financeira, proporcionando
unha analise estratéxica para
mellorar arendibilidade e o

crecemento do negocio.

Funcidns: » Xestion integral da contabilidade
e facturacion.
* Calculo, presentacione
seguimento de impostos.
* Mantemento da contabilidade ao
dfa, asegurando o cumprimento
normativo.
* Elaboracion de previsidns de
gastos e anélises financeiro.
* Optimizacién de custos e mellora
darendibilidade.
*Elaboraciénde informes
financeiros e apoiona

planificacién estratéxica.

Requisitos: * Formacién en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.
* Experienciaminimade 3-5anos en
xestidn contable e fiscal.
* Coflecemento de normativa fiscal
e contable espanola.
* Manexo de software contable e
ERP (STEL Order, Holded, A3ERP
ou similar).
» Capacidade analitica e orientacion
doptimizaciénderecursos.
*Persoaorganizada,
proactiva e conautonomia

naxestion financeira.

Valorarase: * Experienciaenplanificacién
financeira e prevision de gastos.
* Coflecementos en analises de

rendibilidade e estratexia de

Funciéns principais:

Asesorar apotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer solucidons a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidnaresultadoseao
cliente.

Experiencia en atencion ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bdsico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos:

Contratoindefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pH

RECEPCIONISTA (05-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima. Polo menos 3 anos

Coifiecementos necesarios.
Recepcién
Atencidn telefdnica
Segregaria
Xestién de axendas
Atencidn telefonica en hostaleria
Xestion telefonica
Central

Tarefas administrativas

Descricidn: Buscamos Recepcionista con
Experienciaparaanosa Clinicade
Medicina Estética ALBA ORONS na
Corufa!
Tes experiencia como
Recepcionistaenclinicas oucentros

de estética? Queremos cofiecerte!

Requisitos: Experiencia previaenrecepcion
(clinicas, centros de estética).
Excelente atenciénaocliente,
amabilidade e profesionalismo.
Boapresenzae actitude proactiva.
Manexo de ferramentas
informaticas basicas.
Descartaranse candidaturas
que non cumpran co requisito de
experiencia.

Sé leremos CV que se
inscriban por INFOJOBS.

Ofrecemos: Xornada completa.

Contornaprofesional e agradable.
Oportunidades de
desenvolvemento nun
sectorencrecemento.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOF

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (05-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos: ~ Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Adestramento deportivo
Adestramento
Deportes
Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia
Spining
Pilates adoito
Descricidn: OFERTA LABORAL
ADESTRADOR/A na Corufa

Se queres formar parte donoso

equipo. Temos unha ofertapara
cubrirunhabaixa temporal de longa
duraciénnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas para preparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semana de
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acompafiamento en clase con
retribucién.

Horario inicial (ampliable en época
de vacacidns)

Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sabado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacion.
Aceptamos estudantes

ltimo curso CAFYD

ADMINISTRATIVO/A (05 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

PINTOR/A DE OBRA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia Culleredo/

Entidade/localidade: Lugo

XESTION DE DES ENVOLVEMENTO
DE EQUIPOS (05-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpn

COMERCIAL SENIOR ZONA NORTE ( 05-05 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Coifiecementos necesarios:
Transporte
Documentacién

Administrativo

Estudos minimos: Senestudos

Entidade/localidade: Lugo

Experienciaminima: Polomenos 2 anos

Estudos minimos:  Grao

Coflecementos necesarios.
Pintura de obra
Pintura conacrilicos
Decoracién
Execucionde obra
Revestimentos
Albafileria
Obra

Hormigonado

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao

Requisitos minimos: Formacidn Profesional Grao Medio

/ Superior enadministracion ou

Descricidn: Posto: Oficial de Pinturae

Revestimentos Especiais

Superior - Sanidade secretariado Localizacién: Lugo
Experienciaminima: Polo menos 3 anos Experienciade polo menos Tipo de contrato: Indefinido
Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado 1 anoenpostosimilar. Xornada: Completa
Coflecementos necesarios: Descricidn: Listo para vivir unha experiencia Incorporacién: Inmediata

Produtos sanitarios
Vendas

Loxistica

Hospitais

Flexibilidade
Esterilizacion
Equipamento Hospitalario
Presupostos

Sector sanitario

Requisitos minimos:

-Experienciade polo menos 3

anos desempenando funcidns
similares no sector sanitario

e/o comercializando produtos
xeriatricos e/o hospitalarios.

- Experiencia envenda de
subministraciéns e/o equipamento
sanitario.
-Experienciaendesenvolvemento
denegocio en Centros
Sociosanitarios, Hospitais privados
e/o Administracién Publica.

- Dispoibilidade para
desprazamentos Galicia, Asturias,
Ledne Zamora.

- Altas habilidades comerciais e
afeito/a traballar por obxectivos.

- Carné de conducir.

apaixonante? En STEF, lider
europeodo transporte e a lox({stica
alimentaria, traballards nun mundo
enplenaevolucidn.

O teureto? Proporcionar cadadiaa
milléns de consumidores produtos
esenciais paraalimentarse, de
formasegura.

STEF, especialistaenLox{sticade
Frio, buscaaun Administrativo/a
de TRAFICOH/M paraoseu

centro de Ledofo (Coruia)

A tda misidn: Gravacién de envios
Xestién documental
Preparacidon dadocumentacién de
transportes.
Xestidn da aplicacidon de embalaxes.
Reportes deKPls
Atencidn telefdnica de clientes
(internos e externos)
Xestion de incidencias.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDT

DEPENDENTE/A (05 - 05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Descricion:

Quensomos?

En Servizo Mébil somos un grupo
empresarial formado por 17
empresas especialistas enLoxistica
Integral, Xestidn da Informacidn,
BPO e venda de produtos
sanitarios. Os nosos mais de 3000
empregados axudan diariamente

aosnosos clientes paramellorar

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coifiecementos necesarios:
Venda ao cliente
Venda en punto de venda
Venda de produtos
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao detalle de alimentos

Servizodebarra

os seus procesos de negocio e Tenda
facilitar as sias operacions. Comercio

Perfilbuscamos? En Servizo Mébil necesitamos Descricidn: Asesor/a de Hogar - Mobles Rey
incorporar paraunhadas nosas Corufa

empresas un/a CONSULTOR/A
COMERCIAL naZona Norte
(Galicia, Asturias, Ledn e Zamora
)paraacomercializacién de
subministracions sanitarias, tales
como equipamento ou produtos

xeriatricos e/o hospitalarios.

O teudiaadia?

-Asesoramento aclientes sobreo
noso catélogo de produtos.

- Captacion, relacion e atencion aos
centros sociosanitarios.

- Preparacién de orzamentos,
pedidos e seguimento de proxectos.
- Participar en peches mensuais.
Facturacion.

- Realizar o seguimento e a xestion
dainformacion, asrelaciénseo
negocio que se xera das visitas
establecidas.

-Dispoiibilidade viaxar parao

desenvolvemento da area.

Que ofrecemos?

-Salario competitivo e porcentaxe
sobre obxectivos.

-Contrato de traballo estable.
-Flexibilidade horaria e formacién
continua.

-Boambiente de traballo... e moito
mais!

Queres saber mais sobre ngs?
Visitaanosapéxinaweb!

https://serviciomovil.com/

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOh

EnRey, nonsé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracién, que gocen axudando
aos clientes para atopar o seu estilo

etransformar os seus espazos.

A tda misidn: Conectar de forma auténtica con
cadacliente.
Asesorar naelecciénde mobles e
decoracion.
Crear experiencias memorables con

atencién proxima e profesional.

0 que buscamos: Paixdn polo interiorismo e o
mobiliario.
Seguridade e naturalidade na
venda.
Proactividad e orientacién

aresultados.

0 que ofrecemos: Ambiente inspirador e creativo.
Formacidn continua.
Beneficios exclusivos, incluindo

descontos enprodutos.

Descricion daempresa:
Somos unha empresa especializada
entraballos de pinturainterior
e exterior, lacado de portase
mobles, papel pintado, pintura
porceldnica, e soluciéns
innovadoras comoillamento con
cortiza proxectada, sistemas
SATE, pintura industrial (epoxi,
poliuretanos e intumescente), as{
como traballos impermeabilizantes
enchans, cubertas e fachadas.
Caracterizamonos polo noso
compromiso coa calidade, a
precision técnicae ousode

materiais de alta gama.

Funcidns principais: Aplicacidnde pinturaeninteriorese
exteriores, tanto en vivendas como
enespazos industriais.
Lacadoerestauraciénde portase
mobles.

Colocaciénde papel pintado e
aplicacion de pintura decorativa
porcelanica.

Aplicacién deillamento mediante
cortizaproxectada e sistemas
SATE.

Tratamento de chans industriais
conpinturas epoxie poliuretanos.
Aplicaciénde pinturaintumescente
segundonormativa de seguridade.
Execucidn de traballos de
impermeabilizacién en cubertas,
fachadas e superficies expostas.
Preparacidn e limpeza de
superficies, uso adecuado de

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: Experienciademostrable enpintura
profesional (m{nimo 2 anos).
Cofecementos enaplicacionde
revestimentos especiais como
epoxi, poliuretanos ou cortiza
proxectado.

Valorable experienciaen
impermeabilizacion e sistemas
SATE.

Capacidade de traballo enequipo e
atencién ao detalle.

Carné de conducir

Formacién en prevenciénderiscos
laborais (valorable).

Empapelado e preparacion de

lugares para executar os traballos.

Ofrécese: Incorporacién aunhaempresa
encrecemento e conproxectos
estables.

Boambiente de traballo e
posibilidade de desenvolvemento
profesional.

Formacién continua ennovas
técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnf3

Experienciaminima. Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Axentes
Habilidades sociais
Seguros
Liderazgo

Director

Requisitos minimos: Paraisonecesitamos que:
- Tedas formacién universitaria
finalizada (ADE, Dereito,
Econdmicas etc.)/ etc.)
-Experienciade 1-2anos en
funcidns comerciais
- Habilidades sociais e boas dotes
de comunicacién
- Claraorientaciénaclientee
enfocado/4resultados
- Carné de conducir e

vehiculo propio

Descricidn: Quensomos?
MGS SEGUROS é unha das
principais compafias aseguradoras
mais solventes e coa méis ampla
gama de produtos financeiros
easeguradores anivelnacional
que satisfanas necesidades
de proteccién dos nosos mais
de 400.000 clientes, familias e
negocios.
Cun persoal préximo,
comprometida e profesional,
formada porunextenso
equipo presente endiferentes
centros de traballo de todo

o territorio nacional.

Que buscamos? Como Director/a Comercial,
traballards xunto & Direccidn
daSucursalenatendere
coordinar & plataforma de
novos axentes, o crecemento
daorganizacion comercialea
consecucién dos obxectivos

deincremento de negocio.

O teu perfil profesional.
Valoramos que a persoanos poida
achegar:
- Formacidn universitaria finalizada
(ADE, Dereito, Econémicas etc.)/
etc.)
- Experiencia comercial de polo
menos 1 ano.
-Dotes de liderado
- Habilidades sociais e de
comunicacion
- Orientaciénaoclienteea
resultados
- Carné de conducir e

vehiculo propio

Que che ofrecemos? Continuar desenvolvendo a tla
carreira profesional e crecemento
persoal cun equipo cohesionado,
cun proxecto que che achegard
valores, continuidade e percorrido
-Formacidn permanente e
especificaparaodesenvolvemento
da tdaposicién
- Contrato laboralindefinido
- Condicidns econdmicas entre 28-
30.000 € brutos anuais + variable
segundo obxectivos.

-30dfas laborais de vacaciéns,
Flexibilidade horariae catro meses
de xornada intensiva.

-Desconto enseguros

- Retribucidn Flexible (Tarxeta
restaurante, tarxetatransportee
seguro de satde, cheque garder({a).
- Compensacion de comida e gastos
de locomocién

-Segurode vida

-Numerosos beneficios sociais
(apartamentos vacacionais, ofertas
exclusivas, préstamos persoais...)
- Acciéns sociais da Fundacién
MGS (axudas de estudo e/o
actividades estivais para

fillos e fillas, axuda para a




aprendizaxe de inglés, charlas

formativas, entre outras)

-Proactiva.

-Traballo enequipo

PINTOR/A DE OBRA (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs
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MONTADOR/A (05 -05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfS Descricién: Desde InfolJobs Performance,
unservizo de Adevinta, estamos
aseleccionarun/a Técnico/a
Ofertapublicadaen: Infolobs de Néminas, paraincorporarse
Entidade/localidade: Lugo aSerge Lucense SA,Empresa
Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria do Sector dadependenciaen
Experienciaminima: Polo menos 2 anos Espafa, con forte implantacién
Coflecementos necesarios: na Comunidade Auténoma de
Ferramentas profesionais de Galicia, prestando servizos
limpeza de atencidnresidencial para
Lavanderia persoas maiores, CUX0S Servizos
Méquina de lavado e limpeza centrais atépanse situados na
Limpeza Pobra de San Xiao (Lugo).
Descricidn: CADEADE LAVANDERIAS EN LUGO Funcidns: -Asesoramento e xestién laboral de
NECESITAPERSOAL cliente interno.
Buscamos persoas dindmicas e -Elaboraciénde contratos de
comprometidas co traballo. traballo, prérrogas, subrogaciéns,
Requisitos: Requirese don de xentes e valérase etc.e comunicacions a SEPE.
experiencia enatencién ao cliente. -Tramitaciéon de movementos en
Imprescindible carné de conducir Seguridade Social: altas, baixas,
tipo B. variacions e tramites de partes
Requirese dispofibilidade horaria deincapacidade temporal e
paratraballar fins de semanae accidentes.
festivos. -Xestidn de Absentismo.
Requirese saber manexar -Controldas aplicaciéns Contrat@,
pequenas ferramentas para certific@2, Siltra, Delta, Sistema
resolver pequenos problemas do Rede, Sede electrénicaetc.
diaadia(chavesde parafusos -Xestion de ciclo completo de
e pequenas chaves) néminas mensuais e as stias
Funcidns a desempenar: variacions, realizacién de
Limpezadas lavanderias situadas liquidacidns, cartas deresolucién
envarias zonas da cidade. de contrato e certificados de
Repofer os consumibles necesarios empresa. Paraisorequirese ter
parao funcionamento das experienciapreviacon A3NOM ou
maquinas. similar.
Supervisién e controladiario -Xestién e Control na presentacion
do funcionamento de todas as dos seguros sociais
méquinas. -Control de fichaxe horaria.
Resolver posibles -Apoionaexecucién do plande
incidencias con clientes. formaciénde empresaanuale
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfx xestién en FUNDAE.
-Redaccién de escritos, informes e
Oferta publicadaen: Infolobs -Control e xestién documental
Entidade/localidade: Lugo - A Pobra de San Xiao/ de todoorelacionado conPRL.
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior Ofrécese: -Contrato: Indefinido con periodo

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Técnico/a de Néminas
Lugo

Siltra

Delt@

Contrat@

Sistema Rede

Ciclo completo de néminas
SEPE

Xestion laboral

Relacions laborais
IMPRESCINDIBLES:
-Formacién: FP Il en Relacidns
Laborais e RRHH e/o ADE.

-Experiencia: minimaentre 2-3

Requisitos minimos

anos dentro do departamento de
néminas.

-Cofiecementos: realizacién de
néminas, presentacion de seguros
sociais, fichaxe, horario.
-Ferramentas: Paquete Office
(Excel), Contrat@, certific@2,
Siltra, Delta, Sistema Rede, Sede
electrdnica, etc...
-Sector:relaciéns laborais -
Recursos Humanos.

-ldiomas: castelan.

-Outros: Carné B e coche propio
paratrasladarse d zona de traballo.

-Incorporacién: inmediata.

VALORABLES: -Formacidn: Grao Relaciones
laborais ou formaciéns en #Master
enrelacién coa materia.
-Ferramentas: A3 NOM.
-Experiencia: Perfis potenciais
que tenan experienciapreviaen
asesor{as/ xestor(as laborais.
COMPETENCIAS do candidato:

-Implicada.

-Responsable.
-Orientaciénaresultados e
obxectivos marcados polaempresa.

-Traballadora.

de probade 1 mes.

-Xornada: Completa.

-Horario: luns avenres (09:00 -
18:00), con flexibilidade horaria.
-Outros beneficios sociais: bo
ambiente de traballo, estabilidade
por parte daempresa, cantinaa
prezo simbdlico e flexibilidade

horaria.

Entidade/localidade: Lugo

Entidade/localidade: Lugo Ribadeo/

Estudos minimos:

Senestudos

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima.

Polo menos 2 anos

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios.

Pintura de obra
Pintura conacrilicos
Decoracién
Execucidonde obra
Revestimentos
Albafileria

Obra

Hormigonado

Descricidn:

Posto: Oficial de Pinturae

Revestimentos Especiais

Descricidn:

Neces{tase técnico/a montador/a
de lGas paraempresadedicadaa
cristaler{adoautomdbil. Formacion
acargodaempresa.Incorporacién
inmediata. Xornada de luns a

venres. Contrato indefinido.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6V

ODONTOLOGO/A (05-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Localizacién:

Lugo

Estudos minimos:

Grao

Tipo de contrato:

Indefinido

Experiencia minima.

Non Requirida

Xornada: Completa

Incorporacién:

Inmediata

Descricion daempresa:

Somos unha empresa especializada
entraballos de pinturainterior

e exterior, lacado de portase
mobles, papel pintado, pintura
porceldnica, e soluciéns
innovadoras comoillamento con
cortiza proxectada, sistemas
SATE, pintura industrial (epoxi,
poliuretanos e intumescente), as{
como traballos impermeabilizantes
enchans, cubertas e fachadas.
Caracterizamonos polo noso
compromiso coa calidade, a
precision técnicae ousode

materiais de alta gama.

Funcidns principais:

Aplicaciénde pinturaeninteriores e
exteriores, tanto envivendas como
en espazos industriais.
Lacadoerestauraciénde portase
mobles.

Colocaciénde papel pintado e
aplicacion de pintura decorativa
porcelanica.

Aplicacién deillamento mediante
cortizaproxectada e sistemas
SATE.

Tratamento de chans industriais
conpinturas epoxie poliuretanos.
Aplicaciénde pinturaintumescente
segundonormativa de seguridade.
Execucidn de traballos de
impermeabilizacién en cubertas,
fachadas e superficies expostas.
Preparacién e limpeza de
superficies, uso adecuado de

maquinaria e ferramentas.

-Salario: segundo valia do perfil. Requisitos: Experienciademostrable enpintura
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fP profesional (m{nimo 2 anos).
Cofecementos enaplicacionde
revestimentos especiais como
Ofertapublicadaen: Infolobs epoxi, poliuretanos ou cortiza
Entidade/localidade: Lugo proxectado.
Estudos minimos: ~ Formacidn Profesional Grao Medio Valorable experienciaen
Experiencia minima: Polo menos 3 anos impermeabilizacion e sistemas
Requisitos minimos: Experienciapreviademostrable SATE.
como chapistade polomenos 3 Capacidade de traballo enequipo e
anos atencién ao detalle.
Cofecementos do sector da Carné de conducir
automocion. Formacién en prevenciénderiscos
Formacién profesional de laborais (valorable).
grao medio de técnicoen Empapelado e preparacion de
carrocerfaou similar. lugares para executar os traballos.
Descricién Concesionario oficial en Lugo Ofrécese: Incorporaciénaunhaempresa

precisaaincorporaciéndun
chapista con experiencia.
Buscamos unhapersoacon
experienciademostrable que
queiradesenvolverse como
profesional nunha empresa lider

e encontinuo crecemento.

encrecemento e con proxectos
estables.

Boambiente de traballoe
posibilidade de desenvolvemento
profesional.

Formacidn continua ennovas

técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT60

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0f0

Descricidn: Blscase Odontdlogo/a para
incorporarse aonoso equipo en
ClinicaNds situada en Lugo.

Ofrecemos: Soldo fixo +incentivos.

Flexibilidade horaria.
Estabilidade laboral.
Equipo odontoldxico de

Ultima xeracion.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6E

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (05-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo Guitiriz/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Non Requirida

Cofiecementos necesarios:

ERP
Facturacién
Tesourer(a

Pagos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6F

RESPONSABLE DE DESENVOLVEMENTO
DENEGOCIO (05-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Enxefier{a Técnica

Experiencia minima:

Més de 5 anos

Cofiecementos necesarios:

vendas

desenvolvo de negocio industrial

Requisitos minimos

Estaposiciéntenosseguintes
requisitos:

Buscamos un/acandidato/a que
conte con experienciademostrable
endesenvolvemento de negocio
dentro do dmbito Industrial.
-Mas de 5anos de experienciaen
desenvolvemento de negocio.

- Titulacidn técnica en Enxeferfa
Quimica, de Materiais, Mecanica,
Tecnoloxias Industriais, Desefio
Industriale Desenvolvemento do
Produto ou afins.

-Inglés e Francés Alto
(negociacion).

- Autonom(a e capacidade de
traballar de formaindependente.
- Iniciativa e proactividad na
identificacién de oportunidades.
Valorarase adiplomaciana
negociacién e acapacidade para
formar alianzas estratéxicas.
Este postoofrece unhaexcelente
oportunidade para quenbusca
retosnunsectorenconstante
evolucién.

Ademais, ofrecémosche unha
contorna colaborativa onde
poderds crecer e aprender,
impulsando a tia carreira con cada
novo desafio.

Se cumpres con estesrequisitos,
estaéatdaoportunidade de
dar oseguinte pasonatua

traxectoria profesional.

Descricidn:

Desde ISPROX, seleccionamos para
onoso cliente, unharecofecida
empresado sector Industrial.
Buscamos un/aResponsable
Desenvolvemento de Negocio

que seunaaoseuequipoe
contriblia ao crecemento da

stia presenzano mercado.
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Entre asresponsabilidades:
- Lideraraexportaciéndo
grupo, traballando cos paisese
establecendonovos contactos.
- Liderar olanzamento de novos
produtos e as nosas tecnolox{as
de venda.
-Buscarnovas oportunidades e
mercados.
-Desenvolver estratexias
comerciais parao crecemento do
negocio.
- Analizar e avaliar o desempefo de
vendas en mercados identificados.
- Xestionar relaciéns crave con
clientes e socios estratéxicos.
Anosaempresacliente
destdcase polastainnovacién
e compromiso coa excelencia,
ofrecendo unambiente dinamico e
oportunidades constantes parao
desenvolvemento profesional.
Valoraremos especialmente aos/
as candidatos/as que conten cunha
sélida capacidade analitica e unha
visién estratéxica, elementos crave
no sector Industrial.
Ofrecémosche unhaincorporacién
aunhaimportante empresaonde
oteutalentoserdvalorado cunha
remuneracion bruta anual de entre
30.000€-40.000€, segundo valia.
Ademais, contards con opciéns de
desenvolvemento profesional que
che permitirdn crecer e avanzar
natua carreira. A flexibilidade no
traballo convértese nunhavantaxe
adicional, promovendo un equilibrio
6ptimo.
Estaposicion éideal paraaqueles
que buscanunhacontorna
desafiante e enriquecedora.
A medida que contribles ao
éxito daempresa, tamén teras
aoportunidade de formarche
edesenvolverche nunsector
dindmico.
Non esperes méis, aplica
agorae formaparte desta
emocionante viaxe!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fN

MARKETING CON FRANCES ( 05 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense / Valdeorras

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

querecibaacompafiiaaentodos
os seus mercados, as{ como asda
correspondente xestidn no noso
CRM. Astaprincipal funcidn seran
as seguintes:

- Revisién das oportunidades de
venda detectadas ou xeradas nos
mercados de fala francéfona.

- Xestidn comercial con clientes
potenciais paravalorar o interese
das oportunidades antes de ser
asignadas ao equipo comercial.

- Apoio aoresponsable do CRM
-Labores administrativas

vinculadas co CRM.

-Requirese disponibilidade total
paraviaxar conbase en Ourense.
-Requirese experienciaenlabores
de mantemento e resolucién de
incidencias

- Serdimprescindible dispofier de
carné de conducir B

EnSociedade Téxtil Lonia
estamos comprometidos coa

igualdade de oportunidades.

dasvacaciéns danse 14 dfas para
compensar os festivos que se
traballan.

E necesario ter don de xentes e

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fu

RESPONSABLE DE LOXISTICA (05 - 05 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6u

Estudos minimos:

Grao

AUXILIAR DE ENFERMERIA ( 05 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Ourense O Carballifo/

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Experiencia minima: NonRequirida

Conecementos necesarios:
Marketing
Relaciones internacionais
Comercio exterior
CRM

Xeracién de Leads

CUPA LOUSAS vende amellor

lousado mundo. Os construtores,

Descricidn.

instaladores, proxectistas,
arquitectos e, enxeral, calquera
profesionaldo mundo da
construcién sabeo e poriso somos o
lider mundial en lousa para cuberta.
Perononséacalidade donoso
produto fixonos liderar o mercado.
Detréds deste nome haiungran
equipo humano, un conxunto de
profesionais que pofien cada dia
oseutalentoaoservizodeste
proxecto cuxo obxectivo é seguir
multiplicando as nosas vendas e
incrementar anosa posicionde
liderado. Unha parte importante do
noso éxito débese ao papel crave
que xoga onoso departamento

de Marketing, un equipo de
profesionais especializados en
diferentes areas destaactividade
que diaadiaforondemostrando
que asdafuncién é esencial para
calqueranegocio.

En Cupalousas, estamos abuscar
un Técnico de Marketing junior con
francés, quenserd o primeiro filtro

de todos os intereses comerciais

paraviaxar conbase en Ourense. -
Requirese experienciaen labores
de mantemento eresolucién de

incidencias - Serd imprescindible

dispofer de carné de conducir B

Descricion: EnSociedade Texil Lonia
atopdmonos en procurade persoal
paraacoberturado mantemento
das nosas tendas anivel nacional.
As funcidns do posto consisten
narevisiéndo programa semanal
de incidencias e viaxes e viaxar a
puntos de venda paraasolucién
de incidencias de diversa (ndole
(avar(as fontaner(a, iluminacién,

#albaiileria, mobiliario, #etc).

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
Requisitos: -Desexable titulacidon universitaria 1 Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio 1 Requisitos minimos: Buscamos un perfil técnico.
1 1
ou formacién superior comercial: ! Experienciaminima. NonRequirida ! Formacién especificaLoxisticae
p H P q H p
Relaciéns Internacionais, , Requisitos mi{nimos: - Auxiliar de Enfermeriae/o , experienciam{nimade 1 ano.
. . . 1 . . . 1 N
Comercio Exterior, ADE, Econom(a, 1 Certificado de Profesionalidade de 1 Valorable inglés.
1 1
Marketing. 1 Atencidn Sociosanitaria aPersoas 1 Persoa condotes comunicativos,
1 1
- Requisito imprescindible: nivel , dependentes eninstituciéns sociais , organizacién e resolucion
alto de francés. Farase proba. H - Experienciam{nimade 1 anoen H deincidencias.
- Valorable formacién ou 1 posto similar 1 Descricidn: Astamision é axestiéndalLogistica
1 1
conecemento de ferramentas CRM, 1 - Valorable formacién 1 dedistribucién e organizacion
1 1
Excele Trello. , complementarias en xeriatria e/o , de produtos e materiais desde
- Valorable experiencia comercia similar acadeade subministracidn.
Valorable exp l H l H deadesub t
. . . 1 N 1 . — = -
outrato directo co cliente final. 1 - Valorable cofiecementos en 1 Principais funciéns. -Planificar e supervisaras
1 1
- Perfil comercial, congusto polo ! informatica e novas tecnoloxias. ! recepciéns de MMPP e cargas de
marketing e boas habilidades : - Carné B de conducir : produto desde as fabricas aclientes
. . 1 . . o 1 <
comunicativas. I Funciones Estamos aincorporar Auxiliares I eentregaas plantas e almacéns do
= . 7 1 I3 1
- Valorarase cofiecemento eninglés. 1 de Enfermer{ae/o Gerocultores/ 1 grupo.
1 1
Ofrecemos: -Incorporacidonaunhaempresa ! asnonoso centrodo Carballifio, ! - Xestidn e coordinacion dos
multinacional, l{der mundialno seu : situado naprovinciade Ourense, : equipos de almacén.
1 . . 1
sector. 1 que queiran seguir crecendo 1 -Asegurar que se cumpren 0s
1 1
- Posibilidades de desenvolvemento 1 profesionalmente e adquirindo 1 prazos de entrega previstos cos
1 1
de carreira e promociéninterna. ! experienciano trato dedicada ! clientes.
- Xornada flexible de luns a xoves, ! 4atenciénde persoas maiores, ! -Analizar e optimizar o rendemento
1 1
. . 1 1 s .
venres xornada intensiva. 1 tanto dependentes comonon 1 das operaciéns parareducir tempo
1 1
- Salario competitivo. 1 dependentes. 1 e custos.
1 1
En Cupa Group estamos ! Se queres formar parte dunha ! -Resolucidn de incidencias.
1 1
comprometidos coaigualdade , equipo dinamico, profesional e , Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fG
B 1 Lo 1
de oportunidades eanon 1 baseadonosnosos principios de 1
1 1
discriminacion por motivos de sexo, ! perseveranza,respecto, agarimo ! ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (05-05 -2025)
idade, raza, relixidn, discapacidade, , e compromiso por e paraas , Ofertapublicadaen: Infolobs
orientacion sexual, identidade de : persoas maiores non o dubides : Entidade/localidade: Ourense San Cibrao Das Vihas/
[ . . s . 1 . . - 1 — - - -
xénero ouideolox(a politica. Poriso, 1 mais gustarianos cofecerte, 1 Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior
1 1
avaliamos as candidaturas &s nosas : inscribeche, esperdmosche! : Experiencia minima: Polo menos 2 anos
ofertas de emprego unicamente en : * Apoio e coidado de residentes: : Coiiecementos necesarios:
= . 1 P 1 o
base a cofiecementos, aptitudes, ' hixiene persoal, dar para comer, ' Contabilidade
. - 1 . 1
habilidades e experiencias, 1 cambios posturales, etc. 1 IVE
1 1
aplicando en todo momento : * Acompanfiar &s persoas usuarias : Facturacion
anormativavixente relativa : nas sa(das, paseos, xestidns, : Tesoreria
L . 1 .y . 1 . . .
digualdade de xénero entre 1 excursiéns, xogos e tempo libre en 1 Conciliacionbancaria
1 1
mulleres e homes (Real Decreto- 1 xeral. 1 Descricion: Desde SOLMECOR SL estamos
1 1
lei6/2019 e astianormativa ! « Colaborar co equipo técnico ! aseleccionar unadministrativo
1 qup 1
de desenvolvemento.). , mediante tarefas elementais , contable. Entre as principais
. e . 1 . 1 s .
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fF 1 que complementen os servizos 1 funcidns estarian:
1 1
1 especializados. 1 - Xestidon de documentaria. Albaras,
1 1
TECNICO/A DE MANTEMENT -05-2025) ! « Cumprimentar os rexistros ! facturas, formacidns, nomeas....
Ofertapublicadaen: Infolobs , asociados dsdaactividade e , -Manter ao dia a contabilidade da
P 1 1
- - 1 L - . 1
Entidade/localidade: Ourense 1 comunicaciénde incidencias. 1 empresa.
1 1
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio - 1 *Proporcionar aautonomfa 1 - Calculo de impostos trimestrais.
1 1
Instalacién e Mantemento , persoal d persoaresidente easta , IVE eretencions as{ como a xestion
Experienciaminima: Polo menos1ano , correctainserciénnavidasocial. , de peche contable e oimposto de
- . 1 . . 1 .
Imprescindible residente en 1 Ofrécese: Ofrecémosche posto de traballo 1 sociedades.
1 1
Provincia 1 temporalaxornadacompleta 1 - Conciliaciénbancaria e tesoureria.
1 p p 1
Posto Vacante , con posibilidade de continuacién , - Controlde producidnen taller.
. . e - . e . 1 . 1 . .
Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingiie ' segundo vacantes, enhorario ' - Apoio ao departamento comercial.
1 ) 1 N
Cofecementos necesarios: 1 de Luns aDomingo a quendas 1 Compras erealizaciénde
1 1
Mantemento ! cosdescanso establecidos ! orzamentos.
Albanileria , Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fX , - Xestion de pedidos e ofertas.
. s 1 1 s .y
Iluminacién 1 1 -Facturacidn. Xestién de cobranzas
1 1
Mobiliario B XEFE/ADE SALA -2025) 1 e pagos.
1 1
Fontaneria ! Oferta publicadaen: Infolobs ! Experienciaminima demostrable
Resolucién de problemas H Entidade/localidade: Ourense Ribadavia/ H enpostos similares de 2anos.
. s . P 1 . 1 — - - -
Requisitos minimos: -Requirese dispofibilidade total 1 Estudos minimos:  Senestudos 1 Formacién. Ciclo superior ou superior.
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT68

Conecementos necesarios:

Supervision da persoal
Supervision

Customer service
Restauracion

Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes

Restaurante a carta

Servizo de mesa

Descricidn:

Necesitase incorporar xefe/a de
salapararestaurante gastronémico
recomendado pola gufa micheline
con1solRepsol. Realizase quenda
seguida salvo venres e sdbado.

2 dias libres @ semana. Ademais




DEPENDENTE/A(05-05

Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

desenvolvemento profesional.

*Excelente ambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfW

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

XORNALISTA (05-05-2025)

Experienciaminima: Polomenos 1 ano Ofertapublicadaen: Infolobs
Cofiecementos necesarios: Entidade/localidade: Ourense
Venda ao cliente Estudos minimos: Grao

Vendaen punto de venda
Vendade produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra

Tenda

Descricidn:

Uneche ao noso equipo Frank Store

nanosaboutique de Ourense!

Quenbuscamos?

Estamos naprocuradun
dependente apaixonado pola
moda, con excelentes habilidades
comunicativas e orientacion ao
cliente, que queira crecer nun

ambiente dindmico e colaborativo.

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Redaccidn de noticias
Reportaxes paraperiddicos
Redaccion de textos
Relaciones cos medios de
comunicacion

Creacién de contidos
Xornalismo dixital
Reportaxes fotograficas

Xornalismo

Descricidn:

Buscamos xornalistas coniniciativa
e experiencia en medios de
comunicacidn paraincorporara

nosaredaccidnsituada en Ourense.

Tarefas e actividades: Brindar venda e asesoramento

personalizado en tenda fisicae en
lina.

Xestidnintegral de pedidos en lifia:
control, recepcién e preparacion.
Atencidn ao cliente nos nosos
espazos e canles dixitais.
Supervisar o control erecepcionde
arranxos de modista.

Manter e coidar atenda e o almacén,

asegurando unambiente impecable.

Perfilbuscado:

Buscamos a alguén dindmico,
proactivo e autodidacta, congran
capacidade de comunicacidne
sensibilidade paraofrecerunha
atencidn excepcional.

Se gozas de asumirretos, es
resolutivo e adaptasche aos
cambios, este posto é para ti.
Formarémosche para que te
sintas parte donoso equipo

e poidas crecer profesional e
persoalmente nunha contorna

cheade moda e estilo.

Requisitos imprescindibles:

Habilidades comunicativas.
Cofiecementos informaticos.

Residencia en Ourense.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6f

Funcidns xerais:

Procuradeinformaciéne
seguimento da actualidade local
paraaelaboraciénde contido
nas distintas plataformas

informativas (web e/o papel).

Ofrécese:

Posto estable conincorporacion

presencial inmediata.

Requisitos minimos:

Grao/Licenciaturaen Xornalismo.
Experienciaminimade 2anos en
medios de comunicacidn.
Habilidades de comunicaciéne
traballo en equipo.

Capacidade creativaparaa
redaccién de contidos.

Capacidade analitica.

Valorarase:

Experiencia en edicidn de contidos
enxestor multimedia

Xornalista dixital

Experiencia en xestion de portadas
web.

Cofecementos en posicionamento
SE e audiencias.

Manexo de novas ferramentas
paraaproducién de elementos
interactivos.

Edicién de video.

Autonomia e solvencia enposto
similar.

Imprescindible residir en Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfd

COMERCIAL VEN E COCHES ( 05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs XESTOR/A COMERCIAL ( 05
Entidade/localidade: Ourense Oferta publicadaen: InfoJobs
Estudos minimos:  Bacharelato Entidade/localidade: Ourense

Descricidn: Como Xestor/a Comercial,
presentards aos nosos clientes
soluciones e produtos que farana
sta vida mais fécil, tendo sempre
encontaosseusinteresese
necesidades.Porque aquio

que importan sonas persoas e
fomentar amellora continua dasda
experiencia cliente.

Tamén atopards oportunidades de
desenvolvemento baseadas nos
teusintereses e aptitudes grazas
aosnosos programas de mobilidade
interna. O limite #pofer ti.
Incorporarasche cun contrato
indefinido, un salario fixo mais
unharetribucidnvariable, e un
plande formacidn, onde che
proporcionaremos as ferramentas
necesarias para que poidas
desenvolver as tuas tarefas e deas
omellor servizo aos clientes
Ademais, poderas contar coa
formacién e medios necesarios
paraadquirir as habilidades e
cofecementos que MIFID Il esixe
atodos os profesionais do Sector
Financeiro.
Unhavezincorpéresche connosco,
comprobards as razons que fan de
BBVA unha das mellores empresas
paratraballar.

EnBBVA atoparés un lugar

onde nos focalizamos en crear
oportunidades paratodos osnosos
clientes, unhanovaforma de facer
bancacunhaclaraapostapor
achegar atecnolox{a paramellorar
opresente e adiantarnos ao futuro.
Todounreto, verdade? Non o
penses méis e inscribeche.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0f3

MONITOR/A DEPORTIVO ( 05 -0 5-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

13\ boletin de ofertas de emprego

o primeiro dia, recibirds un
acompanamento continuo e unha
formacidénintegral entécnicas de
clases dirixidas, xestién e atencion
aocliente, asegurando o teu éxitoe
seguridadenorol.

+Synergym Academy: Recibiras
unha formacion completa en
fisiolox{a, biomecanica e técnicas
especificas de adestramento

e xestion, conacompafamento
constante e certificaciénensala
fitness.

+BeatProgrammes: Aprenderés
diversas clases dirixidas e
adestramentos sen custo,
desenvolvendo competencias
clave como comunicacidén e xestién
de grupos, asegurando o teu
crecemento profesional continuo.
+Traballo enequipo: Serds parte
dun equipo unido, onde todos
traballamos xuntos para satisfacer
aosnosos/as usuarios/as e alcanzar
asnosas metas. Gozaras dunha
contorna con persoas empéticas e
soporte continuo.

+Impacto positivo: Contribuirds ao
benestar dos/as usuarios/as, vendo
oimpacto positivo do teu traballo
nas slas vidas, xa sexa axudandoos
aperderpesoouamellorarosseus
hébitos.

+Horario continuo e estabilidade:
Teras horarios continuos que
permitenunhamellor organizacion
persoale laboral, evitando os
tradicionais horarios partidos do
sector.

+Soldo variable: Teras un soldo fixo
mais unvariable porincentivos,
que poden sumar ata 200€ ao teu
soldo, segundo a consecucién de
KPIs, conavaliacions semestrais

que podenmellorar o teusalario.

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Descricién: Queres traballar como trainer
nun ximnasio onde reina o
compafieirismo, tendo formacién
continua e oportunidades de
crecemento senparar?

Uneche ao equipo e axtdanos a
nosamisién de mellorar avida das
persoas facendo que o fitness

de calidade sexaaccesible!

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracion e Xestion

Experiencia minima:

Non Requirida

Imprescindibleresidente en Espania.

Cofecementos necesarios.

Automocidon
Comercial
Orientacion
Vehiculos
Vendas

DONDE XENTES
Seguimentos

Incentivos

Requisitos minimos:

Persoas dindmicas, ambiciosas, con
afédnde superacién, orientadas a

obxectivos e afeitas aaltos volumes
de traballo e excelentes resultados.

-Forte enfoque no cliente.

Descricidon:

Apaixdnanche os coches e as
vendas ?

Estamos abuscarun/a Comercial
dindmico/a e con ganas de triunfar
paraunirse aonoso equipo en Vigo!
Seesunhapersoaorientada
aresultados, con excelentes
habilidades de comunicaciéne
encéntacheotratococliente,
estaéatlaoportunidade!
Buscamos aalguén conenerxia
emotivacién paraavendada

nosa gama de vehiculos.

Que ofrecemos?

*Incorporaciéninmediata.
*Salario competitivo + comisidns
por vendas.

*Formacidn continuae

Idiomas requiridos:

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Cofiecementos necesarios:

Finanzas empresas
Contabilidade
Banca

Vendas

Xestion comercial

Atencidn ao cliente

Requisitos minimos:

EnBBVA buscamos persoas con:
Grao enestudos universitarios ou
Formacidn profesional superior
relacionados coa actividade
bancaria, (ADE, Econom(a,
Contabilidade, Finanzas, Dereito,
etc), ou que realizasen posgraos
nestamateria.

Ademais valoraremos se tes
experienciapreviaenatencién
ao cliente, xestién comercial
presenciale/oremotaprevia,
especialmente en empresas do
sector financeiro ou seguros.
Dado que podemos ter
oportunidades en todo o territorio
do epigrafe, amobilidade
xeografica, como minimo
nestazona, é valorable dhora
dedesenvolveratlacarreira
connosco.

Todo unha experiencia! Estamos

adesexar cofiecerte!

Cal serd atiamisidon?A tiamisidn é detectar e satisfacer
asnecesidades dos nosos/as
socios/as, axudéndolles a alcanzar
os seus obxectivos de fitness e
benestar.

Oteutraballo é fundamental para
crearunhaexperiencia positivae
transformadora en cada sesion,
elevando o @nimo e a motivacion
dos socios e contribuindo a sta
saude e felicidade.
Oteurolécrucial porque serés
acaravisible de Synergym para

moitos dos nosos socios/as.

Como seré traballar en Synergym?
+Apoio dos/as compafieiros/as:
Gozaras dunha contorna laboral con
compafeirismo e alegria. Sempre
terds apoio dos teus companeiros/
asesuperiores parasuperar
calqueradificultade.
+Oportunidades de crecemento:
Comezards como trainer e, con
dedicacidn, poderas mellorar
as tlias condicidons econdmicas
eascenderaroles como Club
Manager, Master trainer, Area
Manager, ou participar en proxectos
transversais.
+Confianza e apoio de superiores:
Confiaremos enti, delegdndoche
responsabilidades e ofrecéndoche
oportunidades parademostrar as
tlas capacidades.

+ Aprendizaxe constante: Desde

De que che encargaras como Trainer?

- Realizacién de Clases Dirixidas:
Prepararas e dirixiras diversas
actividades: Boompa, Flow,
Zumdance e Rumble entre outras.
- Atencidn Personalizada

aos/as Socios/as: Ofreceras
asesoramento individualizado ou
nasala, axudando aos/as socios/
as aestablecer e alcanzar as stas
metas de fitness a través de plans
personalizados e apoio continuo.
Synergym traballa co firme
compromiso de tratar todas as
candidaturas baixo a premisa
denondiscriminaciéne
imparcialidade, e valorando as
capacidades, logros e experiencia
independentemente da sta
idade, sexo, nacionalidade, raza
oudiscapacidade. Valoraranse
positivamente candidaturas con
certificado de discapacidade.

Fit together!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0ft




