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FISIOTERAPEUTA PARA CLINICA ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Grao/Diplomatura. Coñecementos 

en terapia manual, exercicios. 

Valorable coñecementos/

experiencia en punción 

seca e pilates. Experiencia 

mínima non requirida.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MZDK

COMERCIAL ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 Experiencia mínima non requirida. 

Carné de conducir. Necesario 

vehículo propio. 

Dinamismo - ambición por 

crecemento persoal - paixón polas 

vendas - boa presenza. 

Capacidade de aprendizaxe 

e disposición para iso.

Descrición:	 Canto melloraría a túa vida se te 

dedicases á túa verdadeira paixón? 

E se a túa empresa apoiáseche e 

déseche o know how necesario para 

desenvolverche como profesional? 

LUXYDONNA, compañía asentada 

no territorio nacional e en América 

Central. Ten 4 vacantes dispoñibles 

no departamento comercial con 

VISITA CONCERTADA, con carteira 

propia da empresa, na delegación de 

Santiago. 

O SISTEMA LUXYDONNA “know 

how” permite que os traballadores 

se desenvolvan profesionalmente 

permitindo así a promoción interna 

a postos de maior responsabilidade, 

mantendo un nivel de esixencia alto 

formando profesionais da industria. 

Debido aos acordos de 

LUXYDONNA con Grandes Marcas 

(podendo achegar así produtos 

de alta calidade) e diversas 

entidades bancarias que permiten 

	 Habilidades comerciais, orientación 

ao cliente e capacidade de 

negociación. 

Permiso de conducir B 

e dispoñibilidade para 

desprazamentos. 

Valorable manexo de ferramentas 

informáticas . 

RESIDENCIA PRÓXIMA AO 

LUGAR DE TRABALLO.

Ofrecemos:	 Incorporación nunha empresa 

sólida e líder no seu sector. 

Contrato estable con salario fixo + 

variable en función de obxectivos. 

Vehículo e teléfono móbil de 

empresa. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua. 

Bo ambiente laboral nunha 

contorna dinámica e profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MEyA

KEY ACCOUNT MANAGER ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Industrias Alimentarias

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Alimentación 

Análise de Mercado 

Estratexia 

Vendas 

Plan Comercial 

Tecnicas de venda 

Visitas comerciais 

Desenvolvemento de negocio 

Análise de mercados

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa en postos 

similares 

- Dispoñibilidade de vehículo 

- Nivel C1 Inglés falado e escrito 

- Valorable coñecementos noutros 

idiomas: francés, alemán, etc 

- Valorable outras titulacións; 

grao universitario en económicas, 

administración e dirección de 

empresas, veterinaria, bioloxía, 

ing. agrónoma ou similar.

Descrición:	 Importante empresa dedicada a 

alimentación animal selecciona 

para o Departamento Comercial 

un/a Key Account Manager 

cuxas funcións principais serán: 

- Desenvolvemento do plan 

comercial: apertura de novas 

contas/clientes - Xestionar 

relacións: Manter e fortalecer 

as relacións cos clientes crave. - 

Desenvolver negocio: Identificar 

e aproveitar oportunidades de 

crecemento dentro das contas 

existentes. - Estratexia de 

vendas: Negociación de acordos 

estratéxicos - Coordinación 

interna: Colaborar con outros 

departamentos para satisfacer as 

necesidades dos clientes. - Análise 

de mercado: Avaliar datos de 

o financiamento aos nosos clientes 

sen intereses. 

Xa son 7 anos consecutivos nos 

que LUXYDONNA ten a maior 

taxa de crecemento no sector, 

o cal segundo os expertos 

experimentará o maior crecemento 

nas próximas 3 décadas. 

QUERES TER UNHA ESTABILIDADE 

E UN DESTINO PROFESIONAL DE 

ÉXITO? 

AÍNDA ESTÁS A tempo!

Ofrécese:	 Contrato indefinido. 

Soldo fixo de 1800€. 

Ingresos medios de 1800-5000€/

mes. 

Formación continuada a cargo da 

empresa. 

Carteira propia de Clientes con 

VISITA CONCERTADA. 

Período vacacional en agosto.

Ofrécese:	 Contrato laboral xornada completa 

e indefinido. 

Estabilidade. 

Desenvolvemento na escala 

corporativa. 

Formación continuada a cargo da 

empresa. 

Carteira propia de Clientes con 

VISITA CONCERTADA. 

Período vacacional en agosto .

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p0

PERRUQUEIRO/A - ESTILISTA ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Búscase Perruqueiro/a estilista 

para traballar no noso salón situado 

en Santiago, con coñecementos 

básicos en estética. Experiencia 

mínima de catro anos en posto 

similar con coñecementos de corte, 

recolleitos e traballos técnicos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable nun salón que traballa 

con produtos de Secretos da 

auga cunha formación continua 

na carreira profesional. 

Valórase a creatividade, a 

paixón pola profesión e o bo 

trato ao cliente. Ofrécese 

salario acorde á experiencia e 

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mf8L

TECNICO SUPERIOR EN RISCOS 

LABORAIS ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Principais funcións:	 Realizar instalacións e reparacións 

eléctricas de baixa tensión. 

Instalación e reparación de cadros 

eléctricos. 

Conexión e posta en marcha de 

equipos eléctricos. 

Realizar instalacións 

eléctricas en edificios.

Os requisitos:	 Formación como electricista ou 

experiencia acreditada no sector. 

Coñecementos de electricidade, 

baixa tensión eléctrica e instalación 

de cadros eléctricos. 

Dominio do uso de ferramentas 

eléctricas. 

Experiencia en automatismos 

eléctricos, instalacións eléctricas e 

sistemas eléctricos. 

Habilidade para a instalación 

de equipos, instalacións 

electrotécnicas de edificios e 

cableado. 

O que che ofrecemos é formar 

parte dun equipo comprometido 

coa calidade no seu traballo. 

Contrato indefinido e retribución 

acorde á experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mf8A

CONSULTOR/A COMERCIAL ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos. 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante.

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Reformas 

Materiais de construción 

Elaboración de presupostos 

Vendas 

Satisfacción do cliente 

Industrial 

Decoración 

Fidelización 

Venda almacenista de 

saneamento e limpeza

Requisitos mínimos:	 RESIDENCIA PRÓXIMA AO LUGAR 

DE TRABALLO. 

EXPERIENCIA COMERCIAL 

CONTRASTADA

Requisitos desexados:	PROVIR DO MESMO SECTOR

Descrición:	 O noso cliente, GRUPO DE TENDAS 

DE MATERIAIS DE CONSTRUCIÓN E 

FERRAXERÍA EN SANTIAGO. 

Busca incorporar un/a: 

CONSULTOR COMERCIAL 

MATERIAIS CONSTRUCIÓN E 

SUBMINISTRACIÓN INDUSTRIAL.

Funcións principais:	 Captación e fidelización de clientes 

no sector da construción, reformas 

e decoración. 

Asesoramento técnico e comercial 

a clientes sobre os produtos e 

servizos da empresa. 

Xestión da carteira de clientes 

actuais e prospección de novos 

mercados. 

Seguimento de proxectos para 

garantir a satisfacción do cliente. 

Elaboración de orzamentos 

e peche de vendas.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 2 anos 

en vendas dentro do sector 

de construción, ferraxería ou 

materiais industriais. 

Coñecementos técnicos en 

materiais de construción, 

ferraxería, saneamentos, 

xardinería e decoración (valorable 

formación específica na área).
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vendas e tendencias do mercado 

para tomar decisións informadas. - 

Presentación de informes: Informar 

á dirección sobre o rendemento e 

progreso das contas. - Asistencia a 

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJS

PERRUQUEIRO/A ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Forma e modelado do cabelo 

Cor e tinguidura do cabelo 

Peiteado 

Tratamentos capilares 

Corte de cabelos 

Salón de peiteado 

Salón de peiteado feminino 

Salón de peiteado masculino

Descrición:	 Búscase Perruqueiro/a estilista 

para traballar no noso salón situado 

en Santiago, con coñecementos 

básicos en estética. Experiencia 

mínima de catro anos en posto 

similar con coñecementos de corte, 

recolleitos e traballos técnicos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable nun salón que traballa 

con produtos de Secretos da 

auga cunha formación continua 

na carreira profesional. 

Valórase a creatividade, a 

paixón pola profesión e o bo 

trato ao cliente. Ofrécese 

salario acorde á experiencia e 

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJt

TECNICO/A DE RISCOS LABORAIS ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS -REALIZACIÓN 

DE PLANS DE PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS -REALIZACIÓN 

ESTUDOS ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compost ela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e feriados. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpj

GROWTH HACKER ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela	

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

SÉ 

Redacción para SÉ 

Posicionamento 

Optimización 

Marketing dixital 

Inbound márketing 

Google Search Console 

Google Ads 

Contido web 

Analítica Web

Descrición:	 Oferta de emprego: Growth 

Marketer / Growth Hacker Dixital. 

Tes experiencia en escalar 

proxectos dixitais e queres formar 

parte dunha marca educativa que 

está a revolucionar o ensino do 

inglés desde Galicia? 

Estamos a buscar un/a Growth 

Marketer / Growth Hacker con 

enfoque estratéxico, paixón 

polos datos e mentalidade de 

execución rápida, para levar a nosa 

comunidade, vendas e presenza 

dixital ao seguinte nivel. 

Que farás no teu día a día? 	  

Deseñar e implementar estratexias 

de crecemento orgánico e de pago. 

Crear e optimizar funnels 

para venda de infoproductos e 

programas de subscrición. 

Xestionar campañas en Meta Ads 

e plataformas de automatización 

(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.)/ 

etc.). 

Aumentar a captación de leads 

cualificados e a súa conversión a 

clientes. 

Analizar KPIs e escalar o que 

funciona. 

Propoñer ideas innovadoras 

que xeren viralidad, retención 

e monetización.

Requisitos:	 Experiencia demostrable en growth 

márketing, vendas dixitais ou 

escalado de infoproductos. 

Dominio completo de ferramentas 

como Meta Ads, email márketing, 

CRM, automatizacións, lead 

magnets etc. 

Alta capacidade analítica e 

orientación a resultados. 

Perfil autónomo, creativo, con 

iniciativa e foco en solucións.

O que ofrecemos::	 Contrato a xornada parcial ou 

completa segundo a túa valía e 

resultados. 

Traballo presencial (en Santiago 

de Compostela) con posibilidade 

futura de xornada parcial en 

remoto. 

Acceso a formación constante, 

contacto directo coa fundadora e 

posibilidade de crecemento real 

dentro do proxecto. 

Rango salarial aberto, axustado ao 

perfil e experiencia do candidato/a. 

Unha contorna dinámica, en pleno 

crecemento e con impacto real. 

Apaixónache o mundo dixital, os 

retos, as métricas e as boas ideas? 

	 Entón aplica xa e forma parte 

do equipo que está a cambiar 

a forma de aprender inglés 

en España (e máis aló).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUR

FISIOTERAPEUTA ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Fisioterapia

Descrición:	 Ofrécese un posto de 

Fisioterapeuta en Clinica FISSAP 

situada en Santiago de Compostela. 

Buscamos a unha persoa 

comprometida coa mellora da 

calidade de vida das persoas. 

Ofrecemos unha contorna 

laboral estable, e a oportunidade 

de desenvolver a túa carreira 

profesional aplicando as últimas 

técnicas e tratamentos en 

fisioterapia. 

Actualmente atopámonos en 

procura dun/a Fisioterapeuta para 

nosa Clinica . Características: 

- Quenda fixa de luns a venres  

- Tipo de contratación: indefinido  

Como fisioterapeuta, as túas 

principais responsabilidades serán: 

Valoración inicial, diagnostico e 

posterior seguimento do paciente. 

Tratamentos de fisioterapia clínica 

e rehabilitación, incluíndo terapia 

manual e exercicios terapéuticos. 

Valorásense coñecementos en 

punción seca e pilates. 

Se desexas coñecer máis, 

inscríbeche a esta oferta e 

poñerémonos en contacto contigo 

para coñecer os teus intereses e 

preferencias. Esperámosche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJg

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS 

LABORAIS ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Nivel Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS. 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS, etc. 

Tipo de industria de ofértaa 

Servizos e tecnoloxía da 

información. 

Categoría	 Enxeñeiros e técnicos 

- Industrial 

NivelEmpregado/a 

Persoala cargo 6 - 10

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUv

CAMAREIRO/A (05 -0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Búscase camareiro/a para traballar 

en local do centro histórico de 

Santiago de Compostela.

As responsabilidades:	 Atender as mesas realizando e 

preparando almorzos,comidas e 

bebidas. 

Manter limpa e ordenada a sala e 

as mesas. 

Ofrecer un trato amable e próximo 

aos clientes. 

Axudar aos seus compañeiros en 

#misar en place. 

Requírese experiencia previa 

no servizo de mesas, servizo 

de barra, servizo de bebidas e 

coñecementos básicos sobre 

hixiene dos alimentos. Valorarase 

coñecementos de cociña e servizo 

en sala. 

O restaurante ofrece un ambiente 

de traballo agradable e dinámico, 

horarios flexibles, formación 

continua e posibilidade de ascenso. 

Ofrécese contrato estable con 

soldo acorde á experiencia + 

propinas. 

Imprescindible dispoñibilidade 

horaria completa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpo

XEFE/A DE OPERACIONS - 

ADMINISTRACION ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Técnico Superior en 

Administración e Finanzas

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Administración 

Contabilidade 

Control de inventario 

Materiais de construción 

Peche de exercicio 

ERP 

Xestión de provedores 

Facturación 

Análise financeira 

Elaboración de informes

Requisitos mínimos:	 Experincia contratada de 5 anos en 

contornas similares. 

Preferible do sector da 

distribución, compatibilizar con 

varios departamentos en empresas 

(verticalidade). Habituado a 

traballar con ERP. Acreditar 

estudos realizados. 

Afán de superación. 

Pode realizarse proba de avaliación 

de coñecementos. 

Carné de conducir e vehículo.

Requisitos desexados:	Traballar no sector, non 

excluínte. Residencia próxima 

ao lugar de traballo

Descrición:	 XEFE/A DE OPERACIÓNS, 

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE 

PARA SANTIAGO DE COMPOSTELA 

TENDA MATERIAIS DE 

CONSTRUCIÓN (NACIONAL) 

O noso cliente, un grupo líder 

na distribución de materiais de 

construción e ferraxería, busca 

incorporar un/a Responsable 

Administrativo/a Contable con 

sólida experiencia en xestión 

contable e administrativa en 

empresas cun alto volume de 

referencias en stock. 

Este é unha posto clave dentro da 

organización, cun percorrido de 

crecemento real, onde a persoa 

seleccionada poderá asumir 

maiores responsabilidades a 

medida que demostre a súa 

capacidade e desempeño.

Que buscamos?	 Queremos incorporar a un/a 

profesional cunha traxectoria 

consolidada na área contable 

e administrativa, con visión 
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estratéxica e capacidade para 

optimizar procesos en contornas 

de alta esixencia. Buscamos a 

alguén con iniciativa, autonomía 

e potencial de liderado.

Principais responsabilidades:	  

Xestión contable e financeira: 

Supervisión integral da 

contabilidade do centro, peches 

contables, conciliacións bancarias, 

análise financeira e elaboración de 

informes estratéxicos. 

Control e optimización do stock: 

Xestión eficiente de referencias 

en almacén, asegurando unha 

correcta contabilidade e control 

de inventarios en colaboración coa 

área de operacións. 

Coordinación interdepartamental: 

Relación directa coa área comercial, 

operativa e dirección para garantir 

unha xestión contable aliñada cos 

obxectivos de negocio. 

Optimización de procesos: Análise 

e mellora continua dos fluxos 

administrativos, financeiros e 

operacionales. 

Supervisión e xestión documental: 

Control de facturación, xestión 

de provedores e seguimento 

de pagos/cobranzas.

Requisitos imprescindibles.	  

Formación: Titulación en 

Administración, Contabilidade, 

Finanzas, ADE ou similar. 

Experiencia senior: Más de 5 anos 

en posicións administrativas e 

contables, preferiblemente en 

empresas con gran número de 

referencias en stock e xestión de 

almacén. 

Visión estratéxica e analítica: 

Capacidade para interpretar datos 

financeiros e contables con impacto 

na toma de decisións. 

Coñecemento avanzado de 

ferramentas de xestión: Dominio 

de ERPs (SAP, Navision etc.)/ 

etc.), contabilidade e Excel a nivel 

avanzado. Perfil profesional: 

Proactividad, autonomía, 

capacidade resolutiva e habilidades 

organizativas en contornas 

dinámicas. 

Habilidades de liderado: 

Capacidade para asumir 

responsabilidades 

progresivamente e liderar 

un equipo a futuro.

Que ofrecemos?	 Proxecto estable e con futuro: 

Incorporación a unha empresa 

sólida, en pleno crecemento e con 

oportunidades de desenvolvemento 

profesional. 

Salario competitivo: Remuneración 

acorde á experiencia e 

coñecementos achegados. 

Contorna dinámica e de alto 

impacto: Formar parte dun 

sector en constante evolución, 

con retos profesionais diarios.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnpM

CAMAREIRO/A ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos.	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios: 	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e fe stivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pE

PERRUQUEIRO/A (05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima.	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Forma e modelado do cabelo 

Cor e tinguidura do cabelo 

Peiteado 

Tratamentos capilares 

Corte de cabelos 

Salón de peiteado 

Salón de peiteado feminino 

Salón de peiteado masculino

Descrición:	 Búscase Perruqueiro/a estilista 

para traballar no noso salón situado 

en Santiago, con coñecementos 

básicos en estética. Experiencia 

mínima de catro anos en posto 

similar con coñecementos de corte, 

recolleitos e traballos técnicos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable nun salón que traballa 

con produtos de Secretos da 

auga cunha formación continua 

na carreira profesional. 

Valórase a creatividade, a 

paixón pola profesión e o bo 

trato ao cliente. Ofrécese 

salario acorde á experiencia e 

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLf3

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION 

DE RISCOS LABORAIS ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Nivel Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLf7

CONSULTOR/A COMERCIAL ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Negociación 

Reformas 

Materiais de construción 

Elaboración de presupostos 

Vendas 

Satisfacción do cliente 

Industrial 

Decoración 

Fidelización 

Venda almacenista de 

saneamento e limpeza

Requisitos mínimos:	 RESIDENCIA PRÓXIMA Ao LUGAR 

DE TRABALLO 

EXPERIENCIA COMERCIAL 

CONTRASTADA

Requisitos desexados.	PROVIR DO MESMO SECTOR

Descrición:	 O noso cliente,GRUPO DE TENDAS 

DE MATERIAIS DE CONSTRUCIÓN E 

FERRAXERÍA EN SANTIAGO. 

Busca incorporar un/a: 

CONSULTOR COMERCIAL 

MATERIAIS CONSTRUCIÓN E 

SUBMINISTRACIÓN INDUSTRIAL.

Funcións principais:	 Captación e fidelización de clientes 

no sector da construción, reformas 

e decoración. 

Asesoramento técnico e comercial 

a clientes sobre os produtos e 

servizos da empresa. 

Xestión da carteira de clientes 

actuais e prospección de novos 

mercados. 

Seguimento de proxectos para 

garantir a satisfacción do cliente. 

Elaboración de orzamentos 

e peche de vendas.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 2 anos 

en vendas dentro do sector 

de construción, ferraxería ou 

materiais industriais. 

Coñecementos técnicos en 

materiais de construción, 

ferraxería, saneamentos, xardinería 

e decoración (valorable formación 

específica na área). 

Habilidades comerciais, orientación 

ao cliente e capacidade de 

negociación. 

Permiso de conducir B 

e dispoñibilidade para 

desprazamentos. 

Valorable manexo de ferramentas 

informáticas . 

RESIDENCIA PRÓXIMA Ao 

LUGAR DE TRABALLO.

Ofrecemos:	 Incorporación nunha empresa 

sólida e líder no seu sector. 

Contrato estable con salario fixo + 

variable en función de obxectivos. 

Vehículo e teléfono móbil de 

empresa. 

Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua. 

Bo ambiente laboral nunha 

contorna dinámica e profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLfL

MONITOR/A DEPORTIVO/A ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento de fitness 

Adestramento deportivo 

Educación física 

Supervisión 

Ximnasia 

Adestramento de forza 

Disciplina 

Deportes 

TAFAD 

Adestramento

Descrición:	 En CLUB CAMM buscamos 

incorporar un/a MONITOR/ A 

DEPORTIVO MULTIDISCIPLINAR 

con experiencia en ACTIVIDADES 

DIRIXIDAS: 

LLES MILLS (Body Pump, Body 

Combat, Balance, Lles Mills Dance) 

BAILE (Zoa) 

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor) 

e que en dependencia da Dirección 

do centro realice as seguintes 

funcións: 

Fomentar a práctica do 

Deporte, en xeral, e de todas as 

actividades deportivas do centro, 

en particular, axudando así a 

promover unha vida saudable.

Ofrécese:	 Contrato fixo-descontinuo 

(duración previa de 6 meses con 

posible prorroga). 

Xornada de 20/40 horas semanais. 

Gozar dun bo ambiente laboral, 

dinámico e cooperativo, cun equipo 

motivado. 

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJp

PROMOTOR/A – VENDEDOR/RA ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Nivel Básico 

Francés - Nivel Básico 

Español - Nivel Nativo ou Bilingüe 

Galego - Nivel Intermedio

Requisitos mínimos:	 Experiencia en Captación de 

Clientes: Capacidade para atraer e 

asesorar aos clientes. 

Asesoramento Personalizado: 

Experiencia en vendas 

Enerxía e Motivación: Persoas 

proactivas, con entusiasmo polo 

benestar e a saúde dos clientes. 

Actitude proactiva e entusiasta 

para brindar un servizo ao cliente 

excepcional. 

Coñecemento do sector de calzado 

e produtos personalizados. 

Dispoñibilidade para traballar entre 

30 horas semanais, adaptándoche 

ao horario da tenda do Corte Inglés.

Descrición:	 Tes paixón pola saúde e o 

benestar? Gustaríache traballar 

con tecnoloxía de vangarda? 

Aetrex, líder en experiencias e 

tecnoloxía, busca Dependentes / 

Promotores dinámicos e motivados 

para o noso corner na planta 

de deportes do Corte Inglés.

Que Ofrecemos?	 Tecnoloxía Innovadora: Traballa co 

noso escáner Albert2 Prol, a última 

innovación en análise de pés. 

Formación Continua: Aprenderás 

todo o necesario para converterche 

nun experto en saúde e benestar. 

Salario Competitivo: Valoramos a 

túa experiencia e dedicación. 

Estabilidade e Crecemento: 

Oportunidades reais de 

desenvolvemento dentro dunha 

empresa en expansión.

Que Buscamos?	 Experiencia en Captación de 

Clientes: Capacidade para atraer e 

asesorar aos clientes. 

Asesoramento Personalizado: 
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Venda de persoais, calzado, 

sandalias e chanclas adaptadas ás 

necesidades de cada cliente. 

Enerxía e Motivación: Persoas 

proactivas, con entusiasmo polo 

benestar e a saúde dos clientes.

O teu Día a día:	 Asesorar aos clientes utilizando o 

escáner Albert2 Prol para ofrecer 

produtos personalizados. 

Brindar unha atención ao cliente 

excepcional. 

Contribuír ao logro dos obxectivos 

de vendas. 

Non deixes pasar esta oportunidade 

de crecer connosco! 

Se es unha persoa con enerxía e 

paixón pola atención ao cliente, 

querémosche no noso equipo!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MLf8

PROJECT MANAGER ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Enxeñería Superior

Experiencia mínima.	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

AutoCad 

Presto 

Paquete Office

Requisitos mínimos:	 Preferiblemente experiencia 

en obras especiais

Descrición:	 Buscamos, para INCORPORACIÓN 

INMEDIATA, Project Manager 

para a zona de Coruña.

Experiencia mínima:	 de 7 a 10 anos, preferiblemente 

en obras especiais.

Titulación Requirida: 	Enxeñeiro en instalacións, 

Arquitecto Técnico, Arquitecto ou 

Enxeñeiro de camiños. 

Búscase persoa resolutiva e afeita 

a traballar por obxectivos. 

Dominio de Autocad, Presto, 

paquete Office,.. 

Ofrécese salario entre 33.000€ e 

35.000€ 

Tipo de industria de ofértaa 

Consultoría de estratexia e 

operacións 

Categoría: Inmobiliario e 

construción - Dirección 

e xestión de obras

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeUg

COMERCIAL MAQUINARIA 

INDUSTRIAL ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

CRM 

Visitas comerciais 

Coñecementos de Office 

Informes comerciais 

Sector industrial

Descrición:	 Buscamos un Comercial de 

Maquinaria Industrial para 

reforzar o noso equipo de vendas 

na zona noroeste de España 

(Galicia - Asturias -León)

Funcións:	 Captación de novos clientes e 

fidelización dos existentes na 

zona noroeste de España (Galicia - 

Asturias - León) 

Promoción e venda de maquinaria 

industrial de final de liña de 

produción (detectores de metais, 

controis de peso, etiquetaxe, cintas 

transportadoras, entre outras 

aplicacións. 

Asesoramento técnico e 

personalizado aos clientes, 

proporcionando solucións 

adaptadas ás súas necesidades. 

Realización de visitas comerciais a 

empresas do sector alimentación, 

farma e hixiene, ademais de 

seguimento de proxectos. 

Negociación de condicións 

comerciais e elaboración 

de orzamentos.

	 Coordinación co departamento 

de servizo postventa e soporte 

técnico. 

Reporte continuo de resultados 

e obxectivos comerciais 

ao Director Comercial.

Requisitos:	 Experiencia mínima de 3 anos en 

vendas de maquinaria industrial ou 

en sectores relacionados. 

Coñecemento técnico en 

maquinaria industrial e procesos de 

fabricación. 

Capacidade para negociar e pechar 

acordos comerciais de alto valor. 

Proactividad, habilidades de 

comunicación e orientación ao 

cliente. 

Seriedade e actitude profesional 

Dispoñibilidade para viaxar dentro 

da zona asignada. 

Carné de conducir 

Valorarase formación técnica 

relacionada co sector industrial. 

Vivir en calquera 

provincia de Galicia

Ofrécese:	 Incorporación a unha empresa 

consolidada con ampla traxectoria 

no sector. 

Salario competitivo fixo + 

atractivas comisións por vendas. 

Vehículo de empresa, móbil e 

ferramentas de traballo. 

Formación continua sobre produtos 

e técnicas comerciais. 

Excelente ambiente de 

traballo e estabilidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pz

PROJECT MANAGER ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Enxeñería Superior

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

AutoCad 

Presto 

Paquete Office P

Requisitos mínimos:	 Preferiblemente experiencia 

en obras especiais

Descrición:	 Buscamos, para INCORPORACIÓN 

INMEDIATA, Project Manager para 

a zona de Coruña. 

Experiencia mínima de 7 a 10 anos, 

preferiblemente en obras especiais. 

Titulación Requirida: Enxeñeiro en 

instalacións, Arquitecto Técnico, 

Arquitecto ou Enxeñeiro de 

camiños. 

Búscase persoa resolutiva e afeita 

a traballar por obxectivos. 

Dominio de Autocad, Presto, 

paquete Office,..

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mf8m

ASESOR/A ECONOMICO ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Análise financeira 

Asesoramento 

Asesoría fiscal 

Desenvolvemento económico 

Asesoramento profesional 

Informes financeiros 

Economía 

Planificación fiscal

Descrición:	 Búscase incorporar un/a Asesor/a 

Económico/a ou Técnico superior en 

administración e finanzas que teña 

experiencia demostrable, como 

empregado ou autónomo, na nosa 

empresa situada en Santiago de 

Compostela. 

OFERTA DE TRABALLO PARA 

O DEPARTAMENTO FISCAL 

E CONTABILIDADE CON 

EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 ANOS 

EN ASESORIA Ou GESTORIA. 

As funcións do posto serían: 

1- Elaboración contabilidades. 

2- Elaboración balances e contas 

de resultados. 3. Presentación 

de impostos. 4- Diario contable, 

peches. 5-Coñecementos de 

fiscalidade. Tipo de posto: Media 

Xornada. Presencial. 

Ofrecemos un posto estable. 

Búscase unha persoa proactiva, con 

capacidade de análise e orientada á 

resolución de problemas. 

·Media xornada de luns a venres

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MfD4

AXUNDANTE DE DEPENDIENTE/A ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Caixa 

Servizo en sala 

Tenda 

Venda ao cliente 

Reposición 

Limpeza 

Recepción de mercadoría

Descrición:	 Pecesítase persoal para diferentes 

postos: N 

-Auxiliar caixeira 

-Axudante dependente para sección

Condicións:	 - 30 horas semanais , horario de 

tarde 17:00-22:00 , luns a sábado. 

- Incorporación inmediata

Perfil desexado:	 - Persoas responsables, eficiente e 

proactivas. 

-Compromiso e seriedade 

no traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnpW

TECNICO/A EN PREVENCION DE 

RISCOS ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Máster

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Requisitos mínimos:	 DISPOÑER DE MASTER SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3 

ANOS NO POSTO DE TECNICO 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN

Descrición:	 FUNCIONES PROPIAS DO 

POSTO DE TECNICO SUPERIOR 

EN PREVENCION DE RISCOS 

LABORAIS. 

-REALIZACIÓN DE PLANS DE 

PREVENCIÓN. 

-REALIZACIÓN DE MEDICIÓNS 

HIXIÉNICAS 

-REALIZACIÓN ESTUDOS 

ERGONÓMICOS.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pZ

REPARTIDOR/A EN MOTO ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Condución de motocicletas

Descrición:	 Condutor en motocicleta para 

repartición de comida a domicilio en 

Santiago de Compostela e periferia. 

Todo o equipo: Motocicleta, 

terminal, casco, cazadora, 

pantalón de augas, casco con 

bluetooth, botas de seguridade, 

luvas e manopleras, son 

fornecidos pola empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnp2

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Caixa 

Servizo en sala 

Tenda 

Venda ao cliente 

Reposición 

Limpeza 

Recepción de mercadoría 

Inventario

Descrición	 Estamos a buscar unha persoa 

con boa predisposición para 

o trato con clientes para 

incorporarse ao noso equipo 

como Axudante de Dependente/a 

en a nosa tenda Korner situada 

en Santiago de Compostela.

Os requisitos:	 Gran habilidade para a atención ao 

público, servizo en sala e venda ao 

cliente. Capacidade para ofrecer 

unha excelente experiencia de 

compra aos nosos clientes. 

Experiencia previa en caixa. 

Dominio de sistemas de punto de 

venda e procesos de cobranza. 

Organizado/a e metódico/a. 

Capacidade para levar a cabo 

tarefas de reposición, limpeza e 

inventario de maneira eficiente. 

Habilidade para traballar en equipo 

e achegar o seu granito de area 

en todas as tarefas do día a día da 

tenda. 

Dispoñibilidade para traballar en 

horario completo (40h), incluídos 

fins de semana. O horario da 

tenda é de luns a sábado de 

10:30-14:00 e 16:30-20:30.

O que che ofrecemos:		 Formar parte dun equipo 

comprometido con ofrecer a mellor 

experiencia de compra. 

Un salario acorde á túa experiencia 

e dispoñibilidade horaria. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e con bo ambiente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pu

REPARTIDOS/A EN MOTO ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Condución de motocicletas

Descrición:	 Condutor en motocicleta para 

repartición de comida a domicilio en 

Santiago de Compostela e periferia. 

Todo o equipo: Motocicleta, 

terminal, casco, cazadora, 

pantalón de augas, casco con 

bluetooth, botas de seguridade, 

luvas e manopleras, son 

fornecidos pola empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p3
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INVESTIGADORES/AS (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Axencia Galega da 

Calidade Alimentaria

Descrición:	 Proceso de selección para a 

provisión, mediante a contratación 

baixo a modalidade contractual 

de actividades científico-

técnicas, de dous postos de 

investigadores predoutorais

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación das 

solicitudes será de dez (10) 

días hábiles, que se iniciará o 

día seguinte ao da publicación 

do anuncio destas bases no 

Diario Oficial de Galicia.

9 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Ferrol	

Solicitudes/ contacto:	Prazo de vinte (20) días hábiles 

que comezarán a contar a partir 

do día seguinte ao da publicación 

do anuncio de convocatoria no 

Boletín Oficial del Estado.

BOLSA DE EMPREGO DE CONSERXE (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Oroso

Descrición:	 Bolsa de emprego para a 

provisión temporal de prazas 

clasificadas como de CONSERXE 

correspondente ao grupo V a fin de 

garantir o axeitado funcionamento 

dun servizo co que actualmente 

conta o Concello de Oroso ante 

posibles incidencias do titular da 

praza no futuro e como xeito de 

substitución rápida do mesmo.

Solicitudes/ contacto:	O prazo para a presentación 

de instancias, no rexistro xeral 

do concello (praza Isaac Díaz 

Pardo, 1, 15888, Sigueiro, Oroso), 

ou de xeito telemático na Sede 

Electrónica do Concello de Oroso 

(https://sede.oroso.es) apartado 

emprego público e recursos humáns 

(https://sede.oroso.gal/opencms/

gl/procedimientosytramites/

index.html) ou por calquera dos 

procedementos que prevé o 

artigo 16 da Lei 39/2015, de 1 de 

outubro de 2015, do Procedemento 

Administrativo Común das 

Administracións Públicas, será de 

DEZ (10) DÍAS NATURAIS contados 

desde o seguinte ao de publicación 

do anuncio da convocatoria no 

Boletín Oficial da Provincia.

BOLSAS DE EMPREGO PARA VARIAS 

PRAZAS (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Sobrado

Descrición:	 Constitución das bolsas 

de emprego das prazas de 

estabilización de persoal laboral 

fixo de un/ha peón/peoa, dúas 

prazas auxiliar administrativo, 

unha de animador/a cultural, 

unha de arquitecto/a técnico/a e 

unha praza de administrativo/a 

funcionario/a de carreira (C1) 

do Concello de Sobrado

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/xopcrd 

 1 PEÓN/PEOA CONDUTOR/A DE TRACTOR 

ROZADOIRA E OUTROS VEHÍCULOS (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense

Entidade/localidade:	Concello de Calvos de Randín

Descrición:	 Concurso. Xornada completa. 

Duración do contrato: 6 meses.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5f9twkua

AUXILIAR DE CLÍNICA (30-04-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Sarria

Descrición:	 Proceso de provisión dunha 

praza de auxiliar de clínica para o 

organismo autónomo Residencia 

de Maiores Nosa Señora do Carme, 

dependente do Concello de Sarria, 

incluída na oferta pública de 

emprego do ano 2022, con persoal 

laboral fixo, mediante o sistema de 

concurso-oposición en quenda libre.

Solicitudes/ contacto:	Prazo para a presentación 

de solicitudes será de vinte 

(20) días naturais, contados 

a partir do seguinte a aquel 

en que apareza publicado o 

extracto da convocatoria no 

Boletín Oficial del Estado

TÉCNICO/A DE XESTIÓN ECONÓMICO-

FINANCEIRA (02-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Deputación da Coruña

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

naturais contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado»

ORIENTADOR/A LABORAL (02-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Lalín

Descrición:	 Oposición libre

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

solicitudes será de vinte días 

hábiles contados desde o seguinte 

ao da publicación desta resolución 

no «Boletín oficial del Estado».

 4 PEÓNS/PEOAS FORESTAIS (02-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Malpica de Bergantiños

Descrición:	 Concurso-oposición 

Solicitudes/ contacto:	O prazo para a presentación de 

instancias, no rexistro xeral do 

concello (Avd. Emilio González 

López, núm. 1, 15113- Malpica 

de Bergantiños), ou de xeito 

telemático na Sede Electrónica do 

Concello de Malpica de Bergantiños 

(http://sede.malpicadebergantinos.

es) ou por calquera das formas que 

prevé o artigo 16.4 da Lei 39/2015, 

do 1 de outubro, do Procedemento 

Administrativo Común das 

Administracións Públicas, será 

de OITO (8) DÍAS NATURAIS, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación do anuncio da 

convocatoria no Boletín Oficial da 

Provincia. 

Co obxecto de coñecer a 

presentación das instancias 

noutros rexistros ou en Correos e 

poder realizar o seu seguimento, 

as persoas solicitantes deberán 

comunicalo ao concello durante 

o mesmo prazo de presentación 

de instancias, remitindo copia da 

solicitude presentada (Anexo I) 

xa rexistrada ou co selo de tempo 

de Correos, ao correo electrónico 

(correo@malpicadebergantinos.

es), indicando como asunto: 

contratación PEL.

https://tinyurl.com/bde5bczc 

6 SOCORRISTAS (02-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Malpica de Bergantiños

Descrición:	 Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	O prazo para a presentación de 

instancias, no rexistro xeral do 

concello (Avd. Emilio González 

López, núm. 1, 15113- Malpica 

de Bergantiños), ou de xeito 

telemático na Sede Electrónica do 

Concello de Malpica de Bergantiños 

(http://sede.malpicadebergantinos.

es) ou por calquera das formas que 

prevé o artigo 16.4 da Lei 39/2015, 

do 1 de outubro, do Procedemento 

Administrativo Común das 

Administracións Públicas, será 

de DEZ (10) DÍAS NATURAIS, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación do anuncio da 

convocatoria no Boletín Oficial da 

Provincia. 

Co obxecto de coñecer a 

presentación das instancias 

noutros rexistros ou en Correos e 

poder realizar o seu seguimento, 

as persoas solicitantes deberán 

comunicalo ao concello durante 

o mesmo prazo de presentación 

de instancias, remitindo copia da 

solicitude presentada (Anexo I) 

xa rexistrada ou co selo de tempo 

de Correos, ao correo electrónico 

(correo@malpicadebergantinos.

es), indicando como asunto: 

contratación SOCORRISTAS.

https://tinyurl.com/2f9f8tm6

BOLSA DE EMPREGO DE PEÓN/PEOA (30-04-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Sada

Descrición:	 Bolsa de emprego de postos de 

peón para a formación dunha 

brigada de prevención e extinción 

de incendios forestais e similares

Solicitudes/ contacto:	O prazo é de 5 días hábiles 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación do anuncio 

da convocatoria no BOP.

BOLSA DE EMPREGO DE PEÓN/PEOA 

CONDUTOR/A (30-04-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Sada

Descrición:	 Proceso selectivo para a 

creación de bolsa de emprego 

de postos de peón-condutor 

para a formación dunha brigada 

de prevención e extinción de 

incendios forestais e similares

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/56dtt3xf

BOLSA DE EMPREGO DE POSTOS DE XEFE 

PARA A FORMACIÓN DUNHA BRIGADA DE 

PREVENCIÓN E EXTINCIÓN DE INCENDIOS 

FORESTAIS E SIMILARES (30-04-2025)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña

Entidade/localidade:	Concello de Sada

Descrición:	 Oposición 

Solicitudes/ contacto:	O prazo é de 5 días hábiles 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación do anuncio 

da convocatoria no BOP.

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

MÚLTIPLES (02-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Meis

Descrición:	 Concurso-oposición. procedemento 

de selección, mediante o sistema de 

concurso-oposición e acceso libre, 

para a provisión dunha praza de 

operario de servizos múltiples con 

contrato laboral de substitución por 

vacante por inminente xubilación

Solicitudes/ contacto:	O prazo de presentación de 

instancias para participar no 

proceso selectivo será de dez 

(10) días hábiles a contar dende o 

día seguinte ao da publicación do 

anuncio da convocatoria no Boletín 

Oficial da Provincia de Pontevedra.

COIDADOR/A PLAN MADRUGA–

COMEDOR (30-04-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Meaño

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	Prazo de presentación de 

instancias: 5 días hábiles, 

contados a partir do seguinte ó 

da publicación do anuncio desta 

convocatoria no Boletín Oficial 

da Provincia de Pontevedra.

5 PEÓNS/PEOAS DE OBRA PÚBLICA (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Begonte

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

TRABALLADOR/A SOCIAL (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Bóveda

Descrición:	 Concurso - oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Chantada 	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Folgoso do Courel 

Descrición:	 Bolsa de emprego temporal

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

4 PEÓNS/PEOAS DE OBRAS PÚBLICAS (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello das Nogais	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

ADMINISTRATIVO/A (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo

Entidade/localidade:	Concello de Vilalba

Descrición:	 Oposición. A convocatoria desta 

praza motívase na necesidade 

de cubrir unha praza de 

Administrativo para á Oficina 

de Turismo, ao abeiro do PLAN 

DEPUTACIÓN DE COOPERACIÓN 

COS CONCELLOS 2024, Liña 

Reforzo do Emprego . O prazo 

máximo de duración da interinidade 

será de 6 meses con data límite 

de finalización o 31/10/2025.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

5 AUXILIARES DE AXUDA A DOMICILIO (02-05-2025)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense 

Entidade/localidade:	Concello da Mezquita

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h7msbh6 

MOZO/A DE ALMACÉN ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	O Porriño

Descrición:	 Seleccionan mozo/a de almacén. 

Requisitos mínimos: Experiencia 

de dous anos demostrable en 

almacén. Carné/certificado en vigor 

para: Traspalé de Home a bordo. 

Toro Mecánico Fenwick. Carretilla 

Retráctil. Experiencia no uso de 

pistola de radiofrecuencia. Persoa 

responsable, organizada e con 

capacidade de traballo en equipo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/288vzw4a

VENDEDOR/A (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	Vigo

Descrición:	 Seleccionan un – unha vendedor/a 

de luns a venres. Estudos 

mínimos: Educación Secundaria 

Obrigatoria. Experiencia 

mínima: non requirida. Contrato 

indefinido, xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/h7xvp2wv
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OPERARIO/A CONSERVEIRA (05-05-2025) 

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	Vilaboa

Descrición:	 Selecciona a operarios/as para 

empresas situadas na zona de 

VILABOA dedicadas á elaboración 

de conservas de peixe. Funcións: 

Empacado. Limpeza de peixe.

Imprescindible experiencia en 

posto igual ou similar. Carné 

de manipulador de alimentos 

en vigor. Dispoñibilidade para 

traballar en quendas rotativas 

semanais. Vehículo propio.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ykz9h6n

OPERARIO/A DE PRENSA (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	O Porriño

Descrición:	 Seleccionan operario/a de 

prensa empresa do sector metal 

situada no Porriño. Requisitos : 

Experiencia previa como operario/a 

de prensa ou en postos similares 

dentro do sector industrial ou 

metalúrxico (valorable, pero non 

imprescindible). Dispoñibilidade 

para traballar xornada completa 

de luns a venres de 7:00 a 15:00. 

Coñecementos básicos de control 

de calidade e seguridade laboral 

en contornas industriais.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2vrxwx3t

PERSOAL DE SUPERMERCADO (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	Redondela

Descrición:	 Mercadona selecciona persoal 

para supermercado. Contrato 

de duración determinada, 

xornada indiferente

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/kw55tju9

PERSOAL DE SUPERMERCADO (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	Estrada

Descrición:	 Mercadona selecciona persoal 

para supermercado. Contrato 

de duración determinada, 

xornada indiferente

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/382t9493

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (03-05-2025)

Oferta publicada en:	 Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade:	Pontevedra

Descrición:	 Seleccionan un -unha graduado/a 

en administración de empresas con 

coñecementos en contabilidade 

e facturación. Menor de 30 anos 

e cun ano de experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mryyj7hy

AXUDANTE DE CAMAREIRO/A (0 5 -05-2025)

Oferta publicada en:	 Job Today Pontevedra

Entidade/localidade:	Pontevedra

Descrición:	 Seleccionan axudante de 

camareiro/a para servizo de 

mediodía e noite (servizo de 

sala).Salario por convenio, 

contratación de 12 horas semanais. 

Búscase dispoñibilidade para 

reforzo en fin de semana (venres 

noite, dúas quendas de sábado 

e domingo mediodía) e algún 

reforzo puntual entre semana.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4nuyfhyf

CAMAREIRO/A (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 Job Today Pontevedra

Entidade/localidade:	Pontevedra

Descrición:	 Seleccionan cociñeiro/a para 

taperia con experiencia en 

centro de pontevedra

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ywk4vup

COORDINADOR/A CENTRO DE 

EMERXENCIA (05-05-2025)

Oferta publicada en:	 Hacesfalta .org

Entidade/localidade:	Valga

Descrición:	 Seleccionan: Profesional 

do ámbito psicosocial para 

xestión de centros de acollida 

en emerxencia destinados á 

atención de persoas migrantes 

en situación de vulnerabilidade. 

Perfil: Titulación universitaria do 

ámbito psicosocial ou de xestión 

(Psicoloxía, Traballo social, Dereito, 

ADE, Relacións Laborais etc.).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/f6yru2mw

ADMINISTRATIVO/A (05 -0 5-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima.	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios.	  

Contabilidade 

Conciliacións contables 

Xestión de libros contables 

Contabilidade financeira 

Contabilidade tributaria 

Contas anuais 

Reporting contable 

Xestión contable

Descrición:	 Contable e Responsable 

de Xestión Financeira 

Descrición:	 Empresa especializada en 

sistemas de seguridade, buscamos 

un Contable e Responsable de 

Xestión Financeira para garantir 

o cumprimento contable e fiscal 

da empresa, asegurando que a 

contabilidade e impostos estean 

sempre actualizados. 

Buscamos unha persoa que traballe 

a media xornada nun principio, 

a medida que a empresa siga 

crecendo podémoslle ofrecer 

xornada completa. 

A persoa seleccionada será 

responsable da xestión contable, 

fiscal e financeira, proporcionando 

unha análise estratéxica para 

mellorar a rendibilidade e o 

crecemento do negocio.

Funcións:	 •Xestión integral da contabilidade e 

facturación. 	 

•Cálculo, presentación e 

seguimento de impostos. 

•Mantemento da contabilidade ao 

día, asegurando o cumprimento 

normativo. 	  

•Elaboración de previsións de 

gastos e análises financeiro.  

•Optimización de custos e mellora 

da rendibilidade. 	  

•Elaboración de informes 

financeiros e apoio na planificación 

estratéxica. 	

Requisitos:	 •Formación en Contabilidade, 

Finanzas, ADE ou similar. 

•Experiencia mínima de 3-5 anos en 

xestión contable e fiscal. 	

•Coñecemento de normativa fiscal 

e contable española. 	  

•Manexo de software contable e 

ERP (STEL Order, Holded, A3ERP ou 

similar). 	  

•Capacidade analítica e orientación 

á optimización de recursos.  

•Persoa organizada, 

proactiva e con autonomía na 

xestión financeira. 	

Valorarase:	 •Experiencia en planificación 

financeira e previsión de gastos.  

•Coñecementos en análises de 

rendibilidade e estratexia de 

negocio.  

•Experiencia en empresas do sector 

servizos ou tecnoloxía. 	

Condicións Laborais:	 •Tipo de contrato: Indefinido, baixo 

o Convenio Colectivo Estatal das 

Empresas de Seguridade 2023-

2026.  

•Xornada laboral: A determinar 

(media xornada ou xornada 

completa segundo necesidades).  

•Salario: Acorde coa experiencia 

e conforme ás táboas 

salariais do convenio. 	

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJd

DEPENDENTE/A DE TENDA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios.	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Hogar – Mobles Rey 

Coruña  

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos:	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo. 

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos. 

Únete a Rey e deixa a túa pegada 

no mundo do interiorismo. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ2

XEFE/A DE OBRA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Requisitos mínimos:	 Cal é o perfil ideal? 

- Enxeñeiro/a Técnico/a ou FP2 en 

especialidades relacionadas. 

- Valórase positivamente 

experiencia na xestión de obras de 

fontanería e climatización. 

- Coñecementos en Autocad, Presto 

e outras aplicacións informáticas 

do sector. 

- Dispoñibilidade para 

desprazamentos puntuais 

fose de Galicia.

Que ofrecemos?	 - Contrato indefinido a xornada 

completa. 

- Desenvolvemento profesional 

nunha empresa sólida e en 

crecemento. 

- Bo ambiente de traballo e un 

equipo altamente cualificado. 

- Outros beneficios sociais a 

comentar coa empresa final. 

Se cumpres os requisitos, non 

o dubides! Inscríbeche!

Descrición:	 Tes experiencia na xestión de obras 

de fontanería e climatización? 

Buscas un novo reto profesional 

nunha contorna dinámica e con 

proxección? Esta oferta é para ti!

Como será o teu día a día?	  

- Xestión e supervisión de obras de 

fontanería e climatización de gran 

envergadura. 

- Realización de comparativas e 

pedidos de material para as obras 

asignadas. 

- Elaboración de orzamentos 

de aumentos ou modificacións 

dentro da obra.

	 - Medición e facturación dos 

traballos realizados. 

- Asistencia a reunións de obra 

e coordinación con diferentes 

equipos. 

- Visitas a obra para resolución de 

incidencias. 

- Avaliación de necesidades de 

persoal, maquinaria, ferramentas 

e outros recursos para a 

execución dos proxectos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MeU2

COORDINADOR/A ADMINISTRACION 

– COMERCIAL ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 4 anos

Idiomas requiridos:	 Galego - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

xestión equipos 

xestión subvenciones 

coñecementos sector libro 

competencias dixitais 

xestión asociacións sen 

ánimo de lucro

Descrición:	 Ou Coordinador/a Administración e 

Comercial reportará directamente 

á Xunta Directiva dá Federación 

de Librarías de Galicia.

Funcións principais:	 Procura de financiamento adicional 

a través de subvencións dás 

diferentes administracións públicas 

así como de patrocinadores 

privados. 

Controlar vos procesos 

administrativos dá Federación, co 

fin de lograr a maior produtividade 

dous recursos materiais e humanos 

dispoñibles, asignando eses 

recursos dá mellor maneira posible 

para ou óptimo funcionamento 

dous servizos que se prestan aos 

asociados, entre vos que destacan 

a organización de Feiras do libro así 

como a axuda aos asociados para 

implantar melloras tecnolóxicas. 

Coordinación de provedores para a 

organización dás diferentes Feiras 

do Libro e eventos diversos. 

Deseño, implementación e control 

de novos servizos a prestar aos 

asociados. 

Coordinación dá área 

administrativa financeira e vos 

recursos humanos asignados a ela. 

Nestes momentos a federación 

conta cunha persoa asignada a esta 

función. 

Elaboración de informes 

comerciais e de control de 

xestión para a Xunta Directiva.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pq

TECNICO LABORAL ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión administrativa 

Tarefas administrativas 

Documentación 

Xestión administrativa de persoal 

Seguros sociais 

Contratación 

Nóminas 

Preparación de entrevistas

Descrición:	 Covelo Asociados somos unha 

asesoría para empresas con ampla 

experiencia en fiscal, laboral e 

mercantil. 

Co obxectivo de seguir ampliando a 

nosa carteira de clientes, iniciamos 

o proceso de selección para 

incorporar Técnico/a Laboral. 

Que necesitas para formar parte de 

Covelo Asociados? 

•2 anos de experiencia no sector 

(valorarase previa experiencia en 

asesoría). 	
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	 •Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata. 	  

•Valorarase coñecementos de 

A3, Contrat@, Sistema Rede, 

Siltr@, Delt@. 	

As túas tarefas?:	 •Tramitación de altas e baixas.  

•Confección de recibos de nóminas.  

•Conciliación de seguros sociais.  

•Liquidación trimestral IRPF e 

resumo anual.  

•Comunicación de accidentes de 

traballo.  

•Asesoramento laboral. 	

Que che ofrecemos?	 •Salario de 20.000€ brutos anuais.  

•Horario de 08:00 a 17:00 de luns a 

xoves, venres de 08:00 a 15:00.  

•Xornada intensiva de 08:00 a 

15:00 durante xuño, xullo, agosto e 

setembro (desde 01/06 ata 30/09).  

•Bo ambiente de traballo cun equipo 

novo e dinámico.  

•Novas oficinas situadas no centro 

da Coruña.  

•Formación constante para estar 

completamente actualizado/a.  

Se te identificas cos nosos 

valores e queres formar parte dun 

equipo en constante evolución, 

envíanos o teu CV e dános a 

oportunidade de coñecerte! 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJl

ASESOR /A COMERCIAL ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpn

LIMPEZA PASTELERIA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 Necesítase persoal para 

a limpeza de obradoiro de 

pastelería, de martes a sábado 

en horario de tarde.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ9

FLEET ENGINEER ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Windows 

Linux 

Unix 

Mac ACTÍVEVOS 

Directory  

TCP/IP microinformatica

Descrición:	 Change your job, change your 

workplace, change your future... 

Construímos o futuro coa esencia 

da excelencia: O teu Talento, A nosa 

Tecnoloxía, un equipo imparable 

na vangarda dixital, inspirado pola 

harmonía e a innovación da cultura 

xaponesa. O noso lema é #Imaxine.

Change 

Imaxina un lugar onde as túas 

ideas non só son benvidas, senón 

que son o motor que impulsa a 

nosa evolución. Na nosa empresa, 

convidámosche a ser arquitect@ 

do teu propio éxito, explorando 

proxectos innovadores e 

desafiando constantemente 

os teus límites, cunha proposta 

de valor ao redor do Workplace 

(Communication Services, IT 

Services, Printing Services) e da 

Dixitalización de Procesos (IT 

Consulting, Application Integration, 

Hyperautomation), todo baixo un 

marco de Hybrid Infrastructure 

(Datacenter, Cloud, Storage, 

Backup) #LetPeopleSucceed 

Non é só un traballo, é unha 

aventura de descubrimento e 

aprendizaxe continuo. Aquí, cada 

día é unha oportunidade para 

aprender algo novo, colaborar con 

l@s mellores e ser parte de algo 

realmente extraordinario. 

Ademais, na nosa cultura laboral, a 

diversidade e a inclusión son piares 

fundamentais. Valoramos as voces 

únicas e celebramos a riqueza que 

achegan ao noso equipo. Junt@s, 

estamos a construír unha contorna 

onde todos prosperamos.

Que buscamos?	 Buscamos un técnico que se 

encargue da realización de 

todos os servizos remotos 

co obxecto de maximizar a 

dispoñibilidade e produtividade 

dos equipos instalados, para 

garantir a satisfacción e 

fidelidade do cliente final.

Responsabilidades principais:	 	  

-Apertura e seguimento de 

incidencias 

-Actualizacións de produto 

-Manter a interlocución de cliente 

informando do resultado e estado 

das reparacións e pedidos de 

cosumibles 

-Aplicar os programas de reciclaxe 

e xestión de residuos 

-Xestión de consumibles en cliente

Que necesitarás?	 -Formación requirida: FPII/CFGS 

Informática e Telecomunicacións, 

Electrónica e Electricidade 

-Coñecementos en: 

Microinformática, Sistemas 

Operativos (Windows, Linux, Unix, 

Mac/VOS), Redes (TCP/IP) e Active 

Directory. 

- Moi bo nivel de comunicación 

- Orientación ao cliente 

- Orientación a resultados 

- Planificación e organización 

*Imprescindible carné de 

conducir e vehiculo propio, 

xa que terá que facer algunha 

visita semanal a clientes.

Que ofrecemos?	 Crecemento profesional: 

Incorporación a un equipo estable, 

compartindo experiencias 

e mellores prácticas con 

compañeiros de alto rendemento 

nunha contorna colaborativa. Por 

suposto, ofrecémosche contrato 

indefinido, ademais dun plan de 

formación e carreira adaptado ás 

túas expectativas. 

Excelente clima laboral: Encántanos 

celebrar os nosos éxitos como 

unha gran familia. Non te perdas 

as nosas festas de Nadal, Summer 

Party e outros eventos solidarios 

e deportivos. Mesmo temos unha 

banda e DJ que sempre nos animan 

coa mellor música! 

Retribución flexible: Con Ricoh 

Flex, podes adaptar a túa 

retribución ás túas necesidades. 

Atopa beneficios como formación, 

saúde, transporte, restaurantes, 

gardería e máis, ademais de gozar 

de descontos no noso Ricoh Club. 

Se queres unirche a un equipo 

apaixonado, enfrontar desafíos 

emocionantes e dar forma 

ao futuro dixital, estamos a 

buscarche! Descobre como 

o teu talento pode impulsar 

a próxima era da tecnoloxía. 

Úneche a nós e se parte da 

revolución que está a transformar 

o panorama tecnolóxico. O 

teu futuro espérache aquí!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pb

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Conciliacións contables 

Xestión de libros contables 

Contabilidade financeira 

Contabilidade tributaria 

Contas anuais 

Reporting contable 

Xestión contable

Descrición:	 Contable e Responsable 

de Xestión Financeira

Descrición:	 Empresa especializada en 

sistemas de seguridade, buscamos 

un Contable e Responsable de 

Xestión Financeira para garantir 

o cumprimento contable e fiscal 

da empresa, asegurando que a 

contabilidade e impostos estean 

sempre actualizados. 

Buscamos unha persoa que traballe 

a media xornada nun principio, 

a medida que a empresa siga 

crecendo podémoslle ofrecer 

xornada completa. 

A persoa seleccionada será 

responsable da xestión contable, 

fiscal e financeira, proporcionando 

unha análise estratéxica para 

mellorar a rendibilidade e o 

crecemento do negocio.

Funcións:	 • Xestión integral da contabilidade 

e facturación. 

• Cálculo, presentación e 

seguimento de impostos. 

• Mantemento da contabilidade ao 

día, asegurando o cumprimento 

normativo. 

• Elaboración de previsións de 

gastos e análises financeiro. 

• Optimización de custos e mellora 

da rendibilidade. 

• Elaboración de informes 

financeiros e apoio na 

planificación estratéxica.

Requisitos:	 • Formación en Contabilidade, 

Finanzas, ADE ou similar. 

• Experiencia mínima de 3-5 anos en 

xestión contable e fiscal. 

• Coñecemento de normativa fiscal 

e contable española. 

• Manexo de software contable e 

ERP (STEL Order, Holded, A3ERP 

ou similar). 

• Capacidade analítica e orientación 

á optimización de recursos. 

• Persoa organizada, 

proactiva e con autonomía 

na xestión financeira.

Valorarase:	 • Experiencia en planificación 

financeira e previsión de gastos. 

• Coñecementos en análises de 

rendibilidade e estratexia de 

negocio. 

• Experiencia en empresas do 

sector servizos ou tecnoloxía.

Condicións Laborais:	 • Tipo de contrato: Indefinido, baixo 

o Convenio Colectivo Estatal das 

Empresas de Seguridade 2023-

2026. 

• Xornada laboral: A determinar 

(media xornada ou xornada 

completa segundo necesidades). 

• Salario: Acorde coa 

experiencia e conforme ás 

táboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/8OE1Pe

TECNICO/A ELECTRICO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

#electricidade 

#obra 

#obras 

#instalacioneselectricas 

#ingenieria 

#enxeñeiro 

#enxeñeira 

#electronica

Requisitos mínimos:	 Esta posición ten os seguintes 

requisitos: 

Buscamos un/a candidato/a 

que posúa unha formación en 

enxeñería eléctrica, aínda que 

non se descartan estudos afíns, e 

cuxa experiencia se centre máis na 

atención ao cliente que na técnica. 

- Coñecementos en ferramentas 

informáticas como OFFICE, TEAMS, 

REVIT e AUTOCAD. 

- Experiencia de 1-3 anos en roles 

similares e traballar para INDITEX. 

- Dispoñibilidade para realizar 

viaxes esporádicas a nivel nacional 

e internacional. 

- Incorporación inmediata. 

Valoraranse como desexables 

outras cualificacións que 

complementen o perfil técnico, así 

como habilidades de comunicación 

efectiva con clientes. 

Esta é unha oportunidade única 

para quen desexe desenvolverse 

nun ambiente dinámico e 

profesional, onde o crecemento e 

aprendizaxe están garantidos. 

Se cumpres con estes requisitos, 

esta é a túa ocasión para 

formar parte dun equipo sólido 

e profesional. Non dubides en 

postularche! 

Seleccionamos para o noso cliente, 

unha empresa con gran experiencia 

en instalacións e montaxes 

eléctricos dentro do sector 

terciario, industrial e enerxético, 

un/a Técnico/a Eléctrico/a. 

Buscamos a un/a profesional 
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comprometido/a para levar a 

cabo presupostos, seguimento 

de obra e facturación.

Responsabilidades:	 - Realizar orzamentos para 

proxectos eléctricos. 

- Supervisar e seguir a execución 

das obras. 

- Xestionar a facturación dos 

proxectos completados. 

- Ser o punto de contacto entre obra 

e clientes durante o proceso de 

instalación. 

- Colaborar con outros técnicos/as 

e enxeñeiros/as na realización de 

instalacións. 

- Asegurar a calidade e 

cumprimento das normativas 

eléctricas en todos os traballos. 

Valoraremos especialmente 

aos/as candidatos/as que 

teñan unha actitude proactiva 

e unha forte orientación cara 

ao servizo ao cliente.

Ofrécese:	 Un horario flexible, con xornada de 

inverno de L-J de 8:30h a 18:00h e 

V de 8:30h a 14:30h, e no verán de 

7:30h a 15:00h. 

Ademais, ofrécese un contrato 

indefinido, proporcionando 

estabilidade laboral a longo prazo, 

e formación a cargo da empresa, 

asegurando o desenvolvemento 

continuo das túas habilidades. 

Estás #ante unha excelente 

oportunidade para unirche a un 

equipo que valora e potencia o teu 

talento, onde as túas contribucións 

serán recoñecidas e apreciadas. 

Se te sentes identificado/a 

con esta oferta, anímache a 

enviar a túa candidatura!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pd

ASESOR/A LABORAL ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Diplomatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión administrativa 

Tarefas administrativas 

Documentación 

Xestión administrativa de persoal 

Seguros sociais 

Contratación 

Nóminas 

Preparación de entrevistas

Descrición:	 Analiza 360 é un despacho 

de economistas e avogados, 

con implantación na Coruña, 

Santiago de Compostela e 

Vigo, que conta cun equipo de 

máis de 35 profesionais.

Prestamos servizos de:	  

- Outsourcing contable e 

presentación de Impostos. 

- Asesoramento Tributario e 

Planificación Fiscal. 

- Asesoramento Laboral, tanto 

en nóminas, contratacións e 

despedimentos, como na parte de 

Recursos Humanos. 

- Asesoramento Legal e 

Xurídico, principalmente no 

ámbito da Empresa (Mercantil, 

Administrativo, Laboral, Penal). 

- Asesoramento Financeiro, tanto 

a Grandes Patrimonios, como a 

Empresas Familiares, na sucesión, 

así como na venda. 

As nosas oficinas están no centro 

da Coruña (Rúa Orzán). Entre os 

nosos puntos fortes: 

- Equipo novo e motivado. 

- Bo ambiente de traballo. 

- Empresa en constante 

crecemento. 

- Horarios moi interesantes (só 

se traballa unha tarde á semana 

e horario de verán desde xullo a 

setembro). 

- Contratacións a longo prazo.

	 Na actualidade estamos a buscar a 

unha persoa dinámica e con ganas 

de traballar, cunha experiencia 

en asesoría no departamento 

Laboral para o noso departamento 

na oficina da Coruña.

As responsabilidades:	 - Elaboración de nóminas dunha 

carteira de clientes. Os clientes 

concéntranse nun sector de baixa 

conflitividade, baixa rotación no 

persoal, e manéxanse moi poucos 

convenios, o que facilita moito 

o traballo e reduce a casuística, 

elemento crave na contorna no que 

nos movemos. 

- Altas e baixas de contratos. 

- Comunicación de seguros sociais á 

Seguridade Social. 

- Redacción de cartas, escritos 

varios coa administración. 

- Preparación de SMAC e 

despedimentos sinxelos (para 

despedimentos complicados 

contamos coa colaboración doutro 

departamento que se encarga de 

analizalos, aínda que representan 

unha casuística menor, ao ser 

sector pouco conflitivo). 

- Presentación de modelo 111 e 190 

con Facenda Pública. 

- Ter trato directo con clientes, 

e responder as consultas que 

teñan dentro da área laboral.

Requírese:	 - Titulación relacionada con 

este campo (Relacións laborais, 

Empresariais etc.)/ etc.). 

- Mínimo 3 anos de experiencia 

noutra asesoría. 

- Coñecemento do programa 

informático A3. 

- Boa actitude e ganas de realizar un 

bo traballo. 

- Bo relacional co cliente. 

Se te sentes identificado con 

esta oferta, non dubides en 

enviarnos o currículo a través desta 

plataforma (non se admiten CV 

por mail ou por outra vía diferente 

á plataforma de Infojobs).

Requisitos mínimos:	 - Imprescindible coñecemento 

de A3 Nom.

Especialidade:	 - Relacións Laborais

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MTJ1

TECNICO/A ELECTRICO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Descrición:	 En Aluma Instalacións buscamos 

ampliar o departamento técnico cun 

Enxeñeiro/técnico en electricidade. 

A persoa seleccionada será 

responsable de deseñar, planificar 

e supervisar proxectos de 

electricidade, telecomunicacións 

e sistema contraincendios.

Funcións principais:	 -Realización de ofertas 

-Control de custos 

-Seguimento e supervisión de obras 

-Elaboración de planos As-Built 

-Compras 

-Certificacións de obra 

-Asesoramento técnico ao persoal 

de obra 

-Coordinación de persoal 

-Planing de Obra.

Requisitos:	 - Titulado en Enxeñería, Enxeñería 

Técnica ou Ciclo grao superior 

- Capacidade de traballo en equipo 

e autonomía 

- Experiencia obra ocupándose da 

coordinación das mesmas. 

- Habilidades en manexo de Autocad 

- Coñecemento do normativa 

- Carné de Conducir B2

Ofrécese:	 -Incorporación a unha empresa 

sólida e en crecemento 

-Bo ambiente de traballo nun 

equipo dinámico e profesional.

	 -Retribución segundo valía

Valórase:	 - Traballar a pé de obra 

- Coñecemento de ERP

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0Y

ADMINISTRATIVO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima.	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Facturación 

Traballo en equipo 

Administración 

Proactividad 

Xestión de incidencias 

Administrativo 

Documentación

Descrición:	 O teu rol 

Como Administrativo/a para 

Gabinete Pericial serás responsable 

de ampliar o alcance da división, 

dando servizo a novos clientes. 

O/a Administrativo/a para Gabinete 

Pericial será responsable de: 

· Xestionar o contacto con 

asegurados. 

· Preparar a documentación 

necesaria para rexistro de encargos 

ou xestión de incidencias. 

· Levar a cabo o control da 

facturación da área e a emisión de 

informes. 

· Controlar os expedientes emitidos 

polo departamento. 

· Analizar sinistros de vivendas, 

comercios ou industrias e emitir 

informes que axuden á toma de 

decisións en canto a reparacións, 

indemnizacións etc. 

Beneficios corporativos e outra 

información:  

· Xornada de traballo: de luns a 

venres con flexibilidade horaria.  

· Posibilidade de participar nos 

beneficios corporativos da 

compañía: vales restaurantes, 

posibilidade de impartir clases de 

inglés... 

· Descontos en grandes marcas: 

Téxtil, consumo, lecer, electrónica, 

axencias de viaxe... 

· Formación continua e 

especializada por parte da 

organización. 

· Posición situada na Coruña. 

· Contratación: Indefinida 

· Teletraballo: Posibilidade 

de realización de teletraballo 

mediante un sistema híbrido tras 

superación de período de proba. 

Cualificacións e competencias 

requiridas: 

· Técnico Superior en 

Administración e Finanzas (FP de 

Grao Superior). 

· Paquete Office 

· Proactividad, traballo en equipo e 

organización. 

Experiencia Valorable:  

· 2 ou 3 anos no sector 

· Coñecemento do 

sector asegurador

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnpU

ENFERMEIRO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

DUE

Requisitos mínimos:	 Debe contar cos seguintes 

requisitos: Carné de colexiado. 

Título ou homologación. 

Seguro de responsabilidade civil.

Descrición:	 Asmed Medical é a primeira 

compañía de asistencia médico-

domiciliaria que obtivo a 

Autorización Sanitaria Definitiva 

para un Servizo de Urxencias e 

Asistencia Médica a Domicilio 

expedida pola Dirección Xeral de 

Calidade, Acreditación, Avaliación 

e Inspección da Consellería 

de Sanidade e Consumo da 

Comunidade Autónoma de 

Madrid. Desde 1992 atendemos a 

pacientes particulares, así como 

aos principais seguros de saúde 

do mercado, proporcionamos 

unha atención domiciliaria 

equiparable á hospitalaria.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnp1

ASESOR/A COMERCIAL ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

🔹 Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfY
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REPARTIDOR/A EN FURGONETA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Repartición 

Envío de pedidos 

Condución de furgoneta 

Transporte de mercadorías 

Condución de coches 

Camionetas 

Transporte 

Carga e descarga

Descrición:	 Estamos a buscar un/a repartidor/a 

para repartir paquetes e 

mercadorías na nosa furgoneta 

desde o noso centro loxístico en 

Ferrol.  

Descrición do posto: O/o 

repartidor/para será responsable 

de recoller os pedidos preparados 

no noso almacén, cargar 

as furgonetas asignadas, e 

realizar entregas a clientes 

na zona de Ferrolterrra. O 

traballo require unha xornada 

completa de luns a venres.

Requisitos:	 Carné de conducir categoría B en 

vigor. 

Experiencia previa en repartición, 

condución de furgonetas e carga/

descarga. 

Capacidade de planificación e 

organización. 

Orientación ao cliente e ao detalle. 

Ofrecemos un contrato a tempo 

completo de substitución 

dunha baixa de longa duración. 

Formaremos parte dun equipo 

dinámico enfocado na satisfacción 

do cliente. Se reúnes os 

requisitos anteriores e buscas 

un rol con responsabilidade 

nunha empresa líder no sector 

envía a túa candidatura. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfv

MANICURISTA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Esmaltado semipermanente 

Pedicura 

Manicura 

Esmaltado permanente 

Hixiene facial

Descrición:	 Búscase Manicurista para 

incorporarse ao noso equipo de 

Coruña..  

O/a candidat@ deberá ter 

experiencia nos seguintes 

tratamentos estéticos: 

Esmaltado semipermanente: 

Aplicación e retirada de esmaltes 

semipermanentes. 

Pedicura: Coidado e hixiene de pés. 

Manicura: Coidado e hixiene. 

Nail art: Deseños e decoración de 

uñas. 

Acrílicas: Aplicación e retirada de 

uñas acrílicas e de xel. 

Hixiene facial: Limpezas, máscaras 

e pequenos tratamentos. 

Ofrecemos un posto de traballo 

estable cun salario acorde á 

experiencia. Ademais, os/as 

candidatos/as contarán con 

formación continua, equipo 

profesional, horario flexible e 

un ambiente laboral agradable. 

Buscamos persoas con habilidades 

técnicas, creativas, orientadas á 

beleza e ao benestar do cliente. 

Se che apetece formar parte 

dun equipo moi profesional, 

traballar marcas de alta calidade 

e desenvolver o teu talento 

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p2

CHOFER ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Coñecementos necesarios:	  

Desprazamentos urbanos e 

interurbanos 

Autorización VTC 

Condución de coches 

Transporte de pasaxeiros 

Traslados 

Condución eficiente 

Vehículos 

Mecanismos Alternativos de 

Solución de Conflitos (MASC)

Descrición:	 Ofrécese o posto de Chofer en 

Coruña. 

Buscamos a unha persoa 

con ganas de traballar, non 

se require experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT04

ADMINISTRATIVO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Conciliacións contables 

Xestión de libros contables 

Contabilidade financeira 

Contabilidade tributaria 

Contas anuais 

Reporting contable 

Xestión contable

Descrición:	 Contable e Responsable 

de Xestión Financeira

Descrición:	 Empresa especializada en 

sistemas de seguridade, buscamos 

un Contable e Responsable de 

Xestión Financeira para garantir 

o cumprimento contable e fiscal 

da empresa, asegurando que a 

contabilidade e impostos estean 

sempre actualizados. 

Buscamos unha persoa que traballe 

a media xornada nun principio, 

a medida que a empresa siga 

crecendo podémoslle ofrecer 

xornada completa. 

A persoa seleccionada será 

responsable da xestión contable, 

fiscal e financeira, proporcionando 

unha análise estratéxica para 

mellorar a rendibilidade e o 

crecemento do negocio.

Funcións:	 • Xestión integral da contabilidade 

e facturación. 

• Cálculo, presentación e 

seguimento de impostos. 

• Mantemento da contabilidade ao 

día, asegurando o cumprimento 

normativo. 

• Elaboración de previsións de 

gastos e análises financeiro. 

• Optimización de custos e mellora 

da rendibilidade. 

• Elaboración de informes 

financeiros e apoio na 

planificación estratéxica.

Requisitos:	 • Formación en Contabilidade, 

Finanzas, ADE ou similar. 

• Experiencia mínima de 3-5 anos en 

xestión contable e fiscal. 

• Coñecemento de normativa fiscal 

e contable española. 

• Manexo de software contable e 

ERP (STEL Order, Holded, A3ERP 

ou similar). 

• Capacidade analítica e orientación 

á optimización de recursos. 

• Persoa organizada, 

proactiva e con autonomía 

na xestión financeira.

Valorarase:	 • Experiencia en planificación 

financeira e previsión de gastos. 

• Coñecementos en análises de 

rendibilidade e estratexia de 

negocio. 

• Experiencia en empresas do 

sector servizos 

ou tecnoloxía.

Condicións Laborais:	 • Tipo de contrato: Indefinido, baixo 

o Convenio Colectivo Estatal das 

Empresas de Seguridade 2023-

2026. 

• Xornada laboral: A determinar 

(media xornada ou xornada 

completa segundo necesidades). 

• Salario: Acorde coa 

experiencia e conforme ás 

táboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mvnw

ASESOR/A COMERCIAL ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición.	 Buscamos persoas dinámicas, 

empáticas e con vocación para 

integrarse ao noso equipo 

comercial. O posto é de 20 horas 

semanais(media xornada), con 

posibilidade de ampliación en 

función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pH

TECNICO/A INFORMATICO/A 

LABORATORIO ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico

Descrición:	 Empresa líder no sector do 

mantemento informático 

busca un técnico en campo da 

informática, con experiencia en 

reparación a nivel de laboratorio, 

que teña experiencia en manexo 

de ferramentas de laboratorio, 

multímetro e soldadura.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0w

RECEPCIONISTA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima.	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios.	  

Recepción 

Atención telefónica 

Segregaría 

Xestión de axendas 

Atención telefónica en hostalería 

Xestión telefónica 

Central 

Tarefas administrativas

Descrición:	 Buscamos Recepcionista con 

Experiencia para a nosa Clínica de 

Medicina Estética ALBA ORÓNS na 

Coruña!  

Tes experiencia como 

Recepcionista en clínicas ou centros 

de estética? Queremos coñecerte! 

Requisitos: 	 Experiencia previa en recepción 

(clínicas, centros de estética ).  

Excelente atención ao cliente, 

amabilidade e profesionalismo.  

Boa presenza e actitude proactiva.  

Manexo de ferramentas 

informáticas básicas.  

Descartaranse candidaturas 

que non cumpran co requisito de 

experiencia.  

Só leremos CV que se 

inscriban por INFOJOBS. 

Ofrecemos: 	 Xornada completa.  

Contorna profesional e agradable.  

Oportunidades de 

desenvolvemento nun 

sector en crecemento. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0F

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición:	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 
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acompañamento en clase con 

retribución. 

Horario inicial (ampliable en época 

de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00 

Xoves 17:00 - 21:00 

Sábado 9:00 - 13:30 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pn

COMERCIAL SENIOR ZONA NORTE ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Sanidade

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Produtos sanitarios 

Vendas 

Loxística 

Hospitais 

Flexibilidade 

Esterilización 

Equipamento Hospitalario 

Presupostos 

Sector sanitario

Requisitos mínimos:	 -Experiencia de polo menos 3 

anos desempeñando funcións 

similares no sector sanitario 

e/o comercializando produtos 

xeriátricos e/o hospitalarios. 

- Experiencia en venda de 

subministracións e/o equipamento 

sanitario. 

- Experiencia en desenvolvemento 

de negocio en Centros 

Sociosanitarios, Hospitais privados 

e/o Administración Pública. 

- Dispoñibilidade para 

desprazamentos Galicia, Asturias, 

León e Zamora. 

- Altas habilidades comerciais e 

afeito/á traballar por obxectivos. 

- Carné de conducir.

Descrición:	 Quen somos? 

En Servizo Móbil somos un grupo 

empresarial formado por 17 

empresas especialistas en Loxística 

Integral, Xestión da Información, 

BPO e venda de produtos 

sanitarios. Os nosos máis de 3000 

empregados axudan diariamente 

aos nosos clientes para mellorar 

os seus procesos de negocio e 

facilitar as súas operacións.

Perfil buscamos?	 En Servizo Móbil necesitamos 

incorporar para unha das nosas 

empresas un/a CONSULTOR/A 

COMERCIAL na Zona Norte 

(Galicia, Asturias, León e Zamora 

)para a comercialización de 

subministracións sanitarias, tales 

como equipamento ou produtos 

xeriátricos e/o hospitalarios. 

O teu día a día?	 - Asesoramento a clientes sobre o 

noso catálogo de produtos. 

- Captación, relación e atención aos 

centros sociosanitarios. 

- Preparación de orzamentos, 

pedidos e seguimento de proxectos. 

- Participar en peches mensuais. 

Facturación. 

- Realizar o seguimento e a xestión 

da información, as relacións e o 

negocio que se xera das visitas 

establecidas.  

-Dispoñibilidade viaxar para o 

desenvolvemento da área.

Que ofrecemos?	 · Salario competitivo e porcentaxe 

sobre obxectivos. 

· Contrato de traballo estable. 

· Flexibilidade horaria e formación 

continua. 

· Bo ambiente de traballo... e moito 

máis! 

Queres saber máis sobre nós? 

Visita a nosa páxina web! 

https://serviciomovil.com/

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT0h

ADMINISTRATIVO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña Culleredo/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Medio - Transporte e 

Mantemento de Vehículos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Transporte 

Documentación 

Administrativo

Requisitos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio 

/ Superior en administración ou 

secretariado 

Experiencia de polo menos 

1 ano en posto similar.

Descrición:	 Listo para vivir unha experiencia 

apaixonante? En STEF, líder 

europeo do transporte e a loxística 

alimentaria, traballarás nun mundo 

en plena evolución. 

O teu reto? Proporcionar cada día a 

millóns de consumidores produtos 

esenciais para alimentarse, de 

forma segura. 

STEF, especialista en Loxística de 

Frío, busca a un Administrativo/a 

de TRÁFICO H/M para o seu 

centro de Ledoño (Coruña)

A túa misión:	 Gravación de envíos 

Xestión documental 

Preparación da documentación de 

transportes. 

Xestión da aplicación de embalaxes. 

Reportes de KPIs 

Atención telefónica de clientes 

(internos e externos) 

Xestión de incidencias.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MfDT

DEPENDENTE/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda 

Comercio

Descrición:	 Asesor/a de Hogar – Mobles Rey 

Coruña  

En Rey, non só vendemos mobles, 

creamos fogares. Buscamos 

persoas apaixonadas polo deseño e 

a decoración, que gocen axudando 

aos clientes para atopar o seu estilo 

e transformar os seus espazos.

A túa misión: 	 Conectar de forma auténtica con 

cada cliente. 

Asesorar na elección de mobles e 

decoración. 

Crear experiencias memorables con 

atención próxima e profesional.

O que buscamos: 	 Paixón polo interiorismo e o 

mobiliario. 

Seguridade e naturalidade na 

venda. 

Proactividad e orientación 

a resultados.

O que ofrecemos: 	 Ambiente inspirador e creativo. 

Formación continua. 

Beneficios exclusivos, incluíndo 

descontos en produtos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnf3

PINTOR/A DE OBRA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios.	  

Pintura de obra 

Pintura con acrílicos 

Decoración 

Execución de obra 

Revestimentos 

Albañilería 

Obra 

Hormigonado

Descrición:	 Posto: Oficial de Pintura e 

Revestimentos Especiais 

Localización: 	 Lugo

Tipo de contrato: 	 Indefinido

Xornada: 	 Completa

Incorporación: 	 Inmediata

Descrición da empresa: 	  

Somos unha empresa especializada 

en traballos de pintura interior 

e exterior, lacado de portas e 

mobles, papel pintado, pintura 

porcelánica, e solucións 

innovadoras como illamento con 

cortiza proxectada, sistemas 

SATE, pintura industrial (epoxi, 

poliuretanos e intumescente), así 

como traballos impermeabilizantes 

en chans, cubertas e fachadas. 

Caracterizámonos polo noso 

compromiso coa calidade, a 

precisión técnica e o uso de 

materiais de alta gama.

Funcións principais: 	 Aplicación de pintura en interiores e 

exteriores, tanto en vivendas como 

en espazos industriais. 

Lacado e restauración de portas e 

mobles. 

Colocación de papel pintado e 

aplicación de pintura decorativa 

porcelánica. 

Aplicación de illamento mediante 

cortiza proxectada e sistemas 

SATE. 

Tratamento de chans industriais 

con pinturas epoxi e poliuretanos. 

Aplicación de pintura intumescente 

segundo normativa de seguridade. 

Execución de traballos de 

impermeabilización en cubertas, 

fachadas e superficies expostas. 

Preparación e limpeza de 

superficies, uso adecuado de 

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: 	 Experiencia demostrable en pintura 

profesional (mínimo 2 anos). 

Coñecementos en aplicación de 

revestimentos especiais como 

epoxi, poliuretanos ou cortiza 

proxectado. 

Valorable experiencia en 

impermeabilización e sistemas 

SATE. 

Capacidade de traballo en equipo e 

atención ao detalle. 

Carné de conducir 

Formación en prevención de riscos 

laborais (valorable). 

Empapelado e preparación de 

lugares para executar os traballos.

Ofrécese: 	 Incorporación a unha empresa 

en crecemento e con proxectos 

estables. 

Bo ambiente de traballo e 

posibilidade de desenvolvemento 

profesional. 

Formación continua en novas 

técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfA

XESTION DE DES ENVOLVEMENTO 

DE EQUIPOS ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Axentes 

Habilidades sociais 

Seguros 

Liderazgo 

Director

Requisitos mínimos:	 Para iso necesitamos que: 

- Teñas formación universitaria 

finalizada (ADE, Dereito, 

Económicas etc.)/ etc.) 

- Experiencia de 1-2 anos en 

funcións comerciais 

- Habilidades sociais e boas dotes 

de comunicación 

- Clara orientación a cliente e 

enfocado/á resultados 

- Carné de conducir e 

vehículo propio

Descrición:	 Quen somos? 

MGS SEGUROS é unha das 

principais compañías aseguradoras 

máis solventes e coa máis ampla 

gama de produtos financeiros 

e aseguradores a nivel nacional 

que satisfán as necesidades 

de protección dos nosos máis 

de 400.000 clientes, familias e 

negocios. 

Cun persoal próximo, 

comprometida e profesional, 

formada por un extenso 

equipo presente en diferentes 

centros de traballo de todo 

o territorio nacional.

Que buscamos?	 Como Director/a Comercial, 

traballarás xunto á Dirección 

da Sucursal en atender e 

coordinar á plataforma de 

novos axentes, o crecemento 

da organización comercial e a 

consecución dos obxectivos 

de incremento de negocio.

O teu perfil profesional.	  

Valoramos que a persoa nos poida 

achegar: 

- Formación universitaria finalizada 

(ADE, Dereito, Económicas etc.)/ 

etc.) 

- Experiencia comercial de polo 

menos 1 ano. 

- Dotes de liderado 

- Habilidades sociais e de 

comunicación 

- Orientación ao cliente e a 

resultados 

- Carné de conducir e 

vehículo propio

Que che ofrecemos?	  Continuar desenvolvendo a túa 

carreira profesional e crecemento 

persoal cun equipo cohesionado, 

cun proxecto que che achegará 

valores, continuidade e percorrido 

- Formación permanente e 

específica para o desenvolvemento 

da túa posición 

- Contrato laboral indefinido 

- Condicións económicas entre 28-

30.000 € brutos anuais + variable 

segundo obxectivos. 

- 30 días laborais de vacacións, 

Flexibilidade horaria e catro meses 

de xornada intensiva. 

- Desconto en seguros 

- Retribución Flexible (Tarxeta 

restaurante, tarxeta transporte e 

seguro de saúde, cheque gardería). 

- Compensación de comida e gastos 

de locomoción 

- Seguro de vida 

- Numerosos beneficios sociais 

(apartamentos vacacionais, ofertas 

exclusivas, préstamos persoais...) 

- Accións sociais da Fundación 

MGS (axudas de estudo e/o 

actividades estivais para 

fillos e fillas, axuda para a



11 \ boletín de ofertas de emprego

	 aprendizaxe de inglés, charlas 

formativas, entre outras)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfS

OPERARIO/A DE LAVANDERIA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Ferramentas profesionais de 

limpeza 

Lavandería 

Máquina de lavado e limpeza 

Limpeza

Descrición:	 CADEA DE LAVANDERIAS EN LUGO 

NECESITA PERSOAL 

Buscamos persoas dinámicas e 

comprometidas co traballo.

Requisitos:	 Requírese don de xentes e valórase 

experiencia en atención ao cliente. 

Imprescindible carné de conducir 

tipo B. 

Requírese dispoñibilidade horaria 

para traballar fins de semana e 

festivos. 

Requírese saber manexar 

pequenas ferramentas para 

resolver pequenos problemas do 

día a día ( chaves de parafusos 

e pequenas chaves)

Funcións a desempeñar:	  

Limpeza das lavanderias situadas 

en varias zonas da cidade. 

Repoñer os consumibles necesarios 

para o funcionamento das 

máquinas. 

Supervisión e control a diario 

do funcionamento de todas as 

máquinas. 

Resolver posibles 

incidencias con clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfx

TECNICO/A DE NOMINAS ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo - A Pobra de San Xiao/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Técnico/a de Nóminas 

Lugo 

Siltra 

Delt@ 

Contrat@ 

Sistema Rede 

Ciclo completo de nóminas 

SEPE 

Xestión laboral 

Relacións laborais

Requisitos mínimos	 IMPRESCINDIBLES: 

-Formación: FP II en Relacións 

Laborais e RRHH e/o ADE. 

-Experiencia: mínima entre 2 - 3 

anos dentro do departamento de 

nóminas. 

-Coñecementos: realización de 

nóminas, presentación de seguros 

sociais, fichaxe, horario. 

-Ferramentas: Paquete Office 

(Excel), Contrat@, certific@2, 

Siltra, Delta, Sistema Rede, Sede 

electrónica, etc... 

-Sector: relacións laborais – 

Recursos Humanos. 

-Idiomas: castelán. 

-Outros: Carné B e coche propio 

para trasladarse á zona de traballo. 

-Incorporación: inmediata.

VALORABLES:	 -Formación: Grao Relaciones 

laborais ou formacións en #Máster 

en relación coa materia. 

-Ferramentas: A3 NOM. 

-Experiencia: Perfís potenciais 

que teñan experiencia previa en 

asesorías/ xestorías laborais.

COMPETENCIAS do candidato:	  

-Implicada. 

-Responsable. 

-Orientación a resultados e 

obxectivos marcados pola empresa. 

-Traballadora.

	 -Proactiva. 

-Traballo en equipo

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, 

un servizo de Adevinta, estamos 

a seleccionar un/a Técnico/a 

de Nóminas, para incorporarse 

a Serge Lucense SA, Empresa 

do Sector da dependencia en 

España, con forte implantación 

na Comunidade Autónoma de 

Galicia, prestando servizos 

de atención residencial para 

persoas maiores, cuxos servizos 

centrais atópanse situados na 

Pobra de San Xiao (Lugo).

Funcións:	 -Asesoramento e xestión laboral de 

cliente interno. 

-Elaboración de contratos de 

traballo, prórrogas, subrogacións, 

etc. e comunicacións a SEPE. 

-Tramitación de movementos en 

Seguridade Social: altas, baixas, 

variacións e trámites de partes 

de incapacidade temporal e 

accidentes. 

-Xestión de Absentismo. 

-Control das aplicacións Contrat@, 

certific@2, Siltra, Delta, Sistema 

Rede, Sede electrónica etc. 

-Xestión de ciclo completo de 

nóminas mensuais e as súas 

variacións, realización de 

liquidacións, cartas de resolución 

de contrato e certificados de 

empresa. Para iso requírese ter 

experiencia previa con A3NOM ou 

similar. 

-Xestión e Control na presentación 

dos seguros sociais 

-Control de fichaxe horaria. 

-Apoio na execución do plan de 

formación de empresa anual e 

xestión en FUNDAE. 

-Redacción de escritos, informes e 

xestión documental. 

-Control e xestión documental 

de todo o relacionado con PRL.

Ofrécese:	 -Contrato: Indefinido con período 

de proba de 1 mes. 

-Xornada: Completa. 

-Horario: luns a venres (09:00 – 

18:00), con flexibilidade horaria. 

-Outros beneficios sociais: bo 

ambiente de traballo, estabilidade 

por parte da empresa, cantina a 

prezo simbólico e flexibilidade 

horaria. 

-Salario: segundo valía do perfil.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fP

CHAPISTA (05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa demostrable 

como chapista de polo menos 3 

anos 

Coñecementos do sector da 

automoción. 

Formación profesional de 

grao medio de técnico en 

carrocería ou similar.

Descrición	 Concesionario oficial en Lugo 

precisa a incorporación dun 

chapista con experiencia. 

Buscamos unha persoa con 

experiencia demostrable que 

queira desenvolverse como 

profesional nunha empresa líder 

e en continuo crecemento.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT60

PINTOR/A DE OBRA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima.	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios.	  

Pintura de obra 

Pintura con acrílicos 

Decoración 

Execución de obra 

Revestimentos 

Albañilería 

Obra 

Hormigonado

Descrición:	 Posto: Oficial de Pintura e 

Revestimentos Especiais 

Localización: 	 Lugo

Tipo de contrato:	  Indefinido

	 Xornada: Completa

Incorporación:	  Inmediata

Descrición da empresa: 	  

Somos unha empresa especializada 

en traballos de pintura interior 

e exterior, lacado de portas e 

mobles, papel pintado, pintura 

porcelánica, e solucións 

innovadoras como illamento con 

cortiza proxectada, sistemas 

SATE, pintura industrial (epoxi, 

poliuretanos e intumescente), así 

como traballos impermeabilizantes 

en chans, cubertas e fachadas. 

Caracterizámonos polo noso 

compromiso coa calidade, a 

precisión técnica e o uso de 

materiais de alta gama.

Funcións principais: 	 Aplicación de pintura en interiores e 

exteriores, tanto en vivendas como 

en espazos industriais. 

Lacado e restauración de portas e 

mobles. 

Colocación de papel pintado e 

aplicación de pintura decorativa 

porcelánica. 

Aplicación de illamento mediante 

cortiza proxectada e sistemas 

SATE. 

Tratamento de chans industriais 

con pinturas epoxi e poliuretanos. 

Aplicación de pintura intumescente 

segundo normativa de seguridade. 

Execución de traballos de 

impermeabilización en cubertas, 

fachadas e superficies expostas. 

Preparación e limpeza de 

superficies, uso adecuado de 

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: 	 Experiencia demostrable en pintura 

profesional (mínimo 2 anos). 

Coñecementos en aplicación de 

revestimentos especiais como 

epoxi, poliuretanos ou cortiza 

proxectado. 

Valorable experiencia en 

impermeabilización e sistemas 

SATE. 

Capacidade de traballo en equipo e 

atención ao detalle. 

Carné de conducir 

Formación en prevención de riscos 

laborais (valorable). 

Empapelado e preparación de 

lugares para executar os traballos.

Ofrécese: 	 Incorporación a unha empresa 

en crecemento e con proxectos 

estables. 

Bo ambiente de traballo e 

posibilidade de desenvolvemento 

profesional. 

Formación continua en novas 

técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0f0

MONTADOR/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Ribadeo/

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 Necesítase técnico/a montador/a 

de lúas para empresa dedicada á 

cristalería do automóbil. Formación 

a cargo da empresa. Incorporación 

inmediata. Xornada de luns a 

venres. Contrato indefinido.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT6V

ODONTOLOGO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Descrición:	 Búscase Odontólogo/a para 

incorporarse ao noso equipo en 

Clínica Nós situada en Lugo.

Ofrecemos:	 Soldo fixo + incentivos. 

Flexibilidade horaria. 

Estabilidade laboral. 

Equipo odontolóxico de 

última xeración.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT6E

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Guitiríz/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

ERP 

Facturación 

Tesourería 

Pagos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT6F

RESPONSABLE DE DESENVOLVEMENTO 

DE NEGOCIO ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

vendas 

desenvolvo de negocio industrial

Requisitos mínimos	 Esta posición ten os seguintes 

requisitos: 

Buscamos un/a candidato/a que 

conte con experiencia demostrable 

en desenvolvemento de negocio 

dentro do ámbito Industrial. 

- Más de 5 anos de experiencia en 

desenvolvemento de negocio. 

- Titulación técnica en Enxeñería 

Química, de Materiais, Mecánica, 

Tecnoloxías Industriais, Deseño 

Industrial e Desenvolvemento do 

Produto ou afíns. 

- Inglés e Francés Alto 

(negociación). 

- Autonomía e capacidade de 

traballar de forma independente. 

- Iniciativa e proactividad na 

identificación de oportunidades. 

Valorarase a diplomacia na 

negociación e a capacidade para 

formar alianzas estratéxicas. 

Este posto ofrece unha excelente 

oportunidade para quen busca 

retos nun sector en constante 

evolución. 

Ademais, ofrecémosche unha 

contorna colaborativa onde 

poderás crecer e aprender, 

impulsando a túa carreira con cada 

novo desafío. 

Se cumpres con estes requisitos, 

esta é a túa oportunidade de 

dar o seguinte paso na túa 

traxectoria profesional.

Descrición:	 Desde ISPROX, seleccionamos para 

o noso cliente, unha recoñecida 

empresa do sector Industrial. 

Buscamos un/a Responsable 

Desenvolvemento de Negocio 

que se una ao seu equipo e 

contribúa ao crecemento da 

súa presenza no mercado.
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Entre as responsabilidades:	  

- Liderar a exportación do 

grupo, traballando cos países e 

establecendo novos contactos. 

- Liderar o lanzamento de novos 

produtos e as nosas tecnoloxías 

de venda. 

- Buscar novas oportunidades e 

mercados. 

- Desenvolver estratexias 

comerciais para o crecemento do 

negocio. 

- Analizar e avaliar o desempeño de 

vendas en mercados identificados. 

- Xestionar relacións crave con 

clientes e socios estratéxicos. 

A nosa empresa cliente 

destácase pola súa innovación 

e compromiso coa excelencia, 

ofrecendo un ambiente dinámico e 

oportunidades constantes para o 

desenvolvemento profesional. 

Valoraremos especialmente aos/

as candidatos/as que conten cunha 

sólida capacidade analítica e unha 

visión estratéxica, elementos crave 

no sector Industrial. 

Ofrecémosche unha incorporación 

a unha importante empresa onde 

o teu talento será valorado cunha 

remuneración bruta anual de entre 

30.000€- 40.000€, segundo valía. 

Ademais, contarás con opcións de 

desenvolvemento profesional que 

che permitirán crecer e avanzar 

na túa carreira. A flexibilidade no 

traballo convértese nunha vantaxe 

adicional, promovendo un equilibrio 

óptimo. 

Esta posición é ideal para aqueles 

que buscan unha contorna 

desafiante e enriquecedora. 

A medida que contribúes ao 

éxito da empresa, tamén terás 

a oportunidade de formarche 

e desenvolverche nun sector 

dinámico. 

Non esperes máis, aplica 

agora e forma parte desta 

emocionante viaxe!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fN

MARKETING CON FRANCES ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense / Valdeorras

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Marketing 

Relaciones internacionais 

Comercio exterior 

CRM 

Xeración de Leads

Descrición.	 CUPA LOUSAS vende a mellor 

lousa do mundo. Os construtores, 

instaladores, proxectistas, 

arquitectos e, en xeral, calquera 

profesional do mundo da 

construción sábeo e por iso somos o 

líder mundial en lousa para cuberta. 

Pero non só a calidade do noso 

produto fíxonos liderar o mercado. 

Detrás deste nome hai un gran 

equipo humano, un conxunto de 

profesionais que poñen cada día 

o seu talento ao servizo deste 

proxecto cuxo obxectivo é seguir 

multiplicando as nosas vendas e 

incrementar a nosa posición de 

liderado. Unha parte importante do 

noso éxito débese ao papel crave 

que xoga o noso departamento 

de Marketing, un equipo de 

profesionais especializados en 

diferentes áreas desta actividade 

que día a día foron demostrando 

que a súa función é esencial para 

calquera negocio. 

En Cupa Lousas, estamos a buscar 

un Técnico de Marketing junior con 

francés, quen será o primeiro filtro 

de todos os intereses comerciais 

que reciba a compañía a en todos 

os seus mercados, así como a súa 

correspondente xestión no noso 

CRM. A súa principal función serán 

as seguintes: 

- Revisión das oportunidades de 

venda detectadas ou xeradas nos 

mercados de fala francófona. 

- Xestión comercial con clientes 

potenciais para valorar o interese 

das oportunidades antes de ser 

asignadas ao equipo comercial. 

- Apoio ao responsable do CRM 

- Labores administrativas 

vinculadas co CRM.

Requisitos:	 - Desexable titulación universitaria 

ou formación superior comercial: 

Relacións Internacionais, 

Comercio Exterior, ADE, Economía, 

Marketing. 

- Requisito imprescindible: nivel 

alto de francés. Farase proba. 

- Valorable formación ou 

coñecemento de ferramentas CRM, 

Excel e Trello. 

- Valorable experiencia comercial 

ou trato directo co cliente final. 

- Perfil comercial, con gusto polo 

márketing e boas habilidades 

comunicativas. 

- Valorarase coñecemento en inglés.

Ofrecemos:	 - Incorporación a unha empresa 

multinacional, líder mundial no seu 

sector. 

- Posibilidades de desenvolvemento 

de carreira e promoción interna. 

- Xornada flexible de luns a xoves, 

venres xornada intensiva. 

- Salario competitivo. 

En Cupa Group estamos 

comprometidos coa igualdade 

de oportunidades e a non 

discriminación por motivos de sexo, 

idade, raza, relixión, discapacidade, 

orientación sexual, identidade de 

xénero ou ideoloxía política. Por iso, 

avaliamos as candidaturas ás nosas 

ofertas de emprego unicamente en 

base a coñecementos, aptitudes, 

habilidades e experiencias, 

aplicando en todo momento 

a normativa vixente relativa 

á igualdade de xénero entre 

mulleres e homes (Real Decreto-

lei 6/2019 e a súa normativa 

de desenvolvemento.).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fF

TECNICO/A DE MANTEMENTO ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Instalación e Mantemento

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Albañilería 

Iluminación 

Mobiliario 

Fontanería 

Resolución de problemas

Requisitos mínimos:	 -Requírese dispoñibilidade total 

para viaxar con base en Ourense. - 

Requírese experiencia en labores 

de mantemento e resolución de 

incidencias - Será imprescindible 

dispoñer de carné de conducir B

Descrición:	 En Sociedade Texil Lonia 

atopámonos en procura de persoal 

para a cobertura do mantemento 

das nosas tendas a nivel nacional. 

As funcións do posto consisten 

na revisión do programa semanal 

de incidencias e viaxes e viaxar a 

puntos de venda para a solución 

de incidencias de diversa índole 

(avarías fontanería, iluminación, 

#albañilería, mobiliario, #etc).

	 - Requírese dispoñibilidade total 

para viaxar con base en Ourense. 

- Requírese experiencia en labores 

de mantemento e resolución de 

incidencias 

- Será imprescindible dispoñer de 

carné de conducir B 

En Sociedade Téxtil Lonia 

estamos comprometidos coa 

igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT6u

AUXILIAR DE ENFERMERIA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense O Carballiño/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 - Auxiliar de Enfermería e/o 

Certificado de Profesionalidade de 

Atención Sociosanitaria a Persoas 

dependentes en institucións sociais 

- Experiencia mínima de 1 ano en 

posto similar 

- Valorable formación 

complementarias en xeriatría e/o 

similar 

- Valorable coñecementos en 

informática e novas tecnoloxías. 

- Carné B de conducir

Funciones	 Estamos a incorporar Auxiliares 

de Enfermería e/o Gerocultores/

as no noso centro do Carballiño, 

situado na provincia de Ourense, 

que queiran seguir crecendo 

profesionalmente e adquirindo 

experiencia no trato dedicada 

á atención de persoas maiores, 

tanto dependentes como non 

dependentes . 

Se queres formar parte dunha 

equipo dinámico, profesional e 

baseado nos nosos principios de 

perseveranza, respecto, agarimo 

e compromiso por e para as 

persoas maiores non o dubides 

mais gustaríanos coñecerte , 

inscríbeche, esperámosche ! 

• Apoio e coidado de residentes: 

hixiene persoal, dar para comer, 

cambios posturales, etc.  

• Acompañar ás persoas usuarias 

nas saídas, paseos, xestións, 

excursións, xogos e tempo libre en 

xeral. 

• Colaborar co equipo técnico 

mediante tarefas elementais 

que complementen os servizos 

especializados. 

• Cumprimentar os rexistros 

asociados á súa actividade e 

comunicación de incidencias. 

• Proporcionar a autonomía 

persoal á persoa residente e a súa 

correcta inserción na vida social.

Ofrécese:	 Ofrecémosche posto de traballo 

temporal a xornada completa 

con posibilidade de continuación 

segundo vacantes , en horario 

de Luns a Domingo a quendas 

cos descanso establecidos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fX

XEFE/A DE SALA (05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense Ribadavia/

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a de 

sala para restaurante gastronómico 

recomendado pola guía michelín e 

con 1 sol Repsol. Realízase quenda 

seguida salvo venres e sábado. 

2 días libres á semana. Ademais 

das vacacións danse 14 días para 

compensar os festivos que se 

traballan. 

É necesario ter don de xentes e 

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fu

RESPONSABLE DE LOXISTICA ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 Buscamos un perfil técnico. 

Formación especifica Loxística e 

experiencia mínima de 1 ano. 

Valorable inglés. 

Persoa con dotes comunicativos, 

organización e resolución 

de incidencias.

Descrición:	 A súa misión é a xestión da Logistica 

de distribución e organización 

de produtos e materiais desde 

a cadea de subministración.

Principais funcións.	 -Planificar e supervisar as 

recepcións de MMPP e cargas de 

produto desde as fábricas a clientes 

e entrega as plantas e almacéns do 

grupo. 

- Xestión e coordinación dos 

equipos de almacén. 

-Asegurar que se cumpren os 

prazos de entrega previstos cos 

clientes. 

-Analizar e optimizar o rendemento 

das operacións para reducir tempo 

e custos. 

-Resolución de incidencias.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fG

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense San Cibrao Das Viñas/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

IVE 

Facturacion 

Tesoreria 

Conciliacion bancaria

Descrición:	 Desde SOLMECOR SL estamos 

a seleccionar un administrativo 

contable. Entre as principais 

funcións estarían: 

- Xestión de documentaria. Albarás, 

facturas, formacións, nomeas.... 

- Manter ao día a contabilidade da 

empresa. 

- Calculo de impostos trimestrais. 

IVE e retencións así como a xestión 

de peche contable e o imposto de 

sociedades. 

- Conciliación bancaria e tesourería. 

- Control de produción en taller. 

- Apoio ao departamento comercial. 

Compras e realización de 

orzamentos. 

- Xestión de pedidos e ofertas. 

- Facturación. Xestión de cobranzas 

e pagos. 

Experiencia mínima demostrable 

en postos similares de 2 anos.

Formación. 	 Ciclo superior ou superior.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT68
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DEPENDENTE/A ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Venda ao cliente 

Venda en punto de venda 

Venda de produtos 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao detalle de alimentos 

Servizo de barra 

Tenda

Descrición:	 Úneche ao noso equipo Frank Store 

na nosa boutique de Ourense!

Quen buscamos?	 Estamos na procura dun 

dependente apaixonado pola 

moda, con excelentes habilidades 

comunicativas e orientación ao 

cliente, que queira crecer nun 

ambiente dinámico e colaborativo.

Tarefas e actividades:	 Brindar venda e asesoramento 

personalizado en tenda física e en 

liña. 

Xestión integral de pedidos en liña: 

control, recepción e preparación. 

Atención ao cliente nos nosos 

espazos e canles dixitais. 

Supervisar o control e recepción de 

arranxos de modista. 

Manter e coidar a tenda e o almacén, 

asegurando un ambiente impecable.

Perfil buscado:	 Buscamos a alguén dinámico, 

proactivo e autodidacta, con gran 

capacidade de comunicación e 

sensibilidade para ofrecer unha 

atención excepcional. 

Se gozas de asumir retos, es 

resolutivo e adáptasche aos 

cambios, este posto é para ti. 

Formarémosche para que te 

sintas parte do noso equipo 

e poidas crecer profesional e 

persoalmente nunha contorna 

chea de moda e estilo.

Requisitos imprescindibles:	  

Habilidades comunicativas. 

Coñecementos informáticos. 

Residencia en Ourense.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MT6f

COMERCIAL VENDA DE COCHES ( 05 - 0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios.	  

Automoción 

Comercial 

Orientación 

Vehículos 

Vendas 

DON DE XENTES 

Seguimentos 

Incentivos

Requisitos mínimos:	 Persoas dinámicas, ambiciosas, con 

afán de superación, orientadas a 

obxectivos e afeitas a altos volumes 

de traballo e excelentes resultados. 

- Forte enfoque no cliente.

Descrición:	 Apaixónanche os coches e as 

vendas ? 

Estamos a buscar un/a Comercial 

dinámico/a e con ganas de triunfar 

para unirse ao noso equipo en Vigo! 

Se es unha persoa orientada 

a resultados, con excelentes 

habilidades de comunicación e 

encántache o trato co cliente, 

esta é a túa oportunidade! 

Buscamos a alguén con enerxía 

e motivación para a venda da 

nosa gama de vehículos.

Que ofrecemos?	 * Incorporación inmediata.  

* Salario competitivo + comisións 

por vendas.  

* Formación continua e 

desenvolvemento profesional.  

* Excelente ambiente de traballo. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfW

XORNALISTA ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Redacción de noticias 

Reportaxes para periódicos 

Redacción de textos 

Relaciones cos medios de 

comunicación 

Creación de contidos 

Xornalismo dixital 

Reportaxes fotográficas 

Xornalismo

Descrición:	 Buscamos xornalistas con iniciativa 

e experiencia en medios de 

comunicación para incorporar á 

nosa redacción situada en Ourense.

Funcións xerais:	 Procura de información e 

seguimento da actualidade local 

para a elaboración de contido 

nas distintas plataformas 

informativas (web e/o papel).

Ofrécese:	 Posto estable con incorporación 

presencial inmediata. 

Requisitos mínimos:	 Grao/Licenciatura en Xornalismo. 

Experiencia mínima de 2 anos en 

medios de comunicación.  

Habilidades de comunicación e 

traballo en equipo.  

Capacidade creativa para a 

redacción de contidos.  

Capacidade analítica. 

Valorarase:	 Experiencia en edición de contidos 

en xestor multimedia  

Xornalista dixital  

Experiencia en xestión de portadas 

web.  

Coñecementos en posicionamento 

SÉ e audiencias.  

Manexo de novas ferramentas 

para a produción de elementos 

interactivos.  

Edición de vídeo.  

Autonomía e solvencia en posto 

similar.  

Imprescindible residir en Ourense 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfd

XESTOR/A COMERCIAL ( 05 -0 5 -09)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en España.

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas empresas 

Contabilidade 

Banca 

Vendas 

Xestión comercial 

Atención ao cliente

Requisitos mínimos:	 En BBVA buscamos persoas con: 

Grao en estudos universitarios ou 

Formación profesional superior 

relacionados coa actividade 

bancaria, (ADE, Economía, 

Contabilidade, Finanzas, Dereito, 

etc), ou que realizasen posgraos 

nesta materia. 

Ademais valoraremos se tes 

experiencia previa en atención 

ao cliente, xestión comercial 

presencial e/o remota previa, 

especialmente en empresas do 

sector financeiro ou seguros. 

Dado que podemos ter 

oportunidades en todo o territorio 

do epígrafe, a mobilidade 

xeográfica, como mínimo 

nesta zona, é valorable á hora 

de desenvolver a túa carreira 

connosco. 

Todo unha experiencia! Estamos 

a desexar coñecerte!

Descrición:	 Como Xestor/a Comercial, 

presentarás aos nosos clientes 

soluciones e produtos que farán a 

súa vida máis fácil, tendo sempre 

en conta os seus intereses e 

necesidades. Porque aquí o 

que importan son as persoas e 

fomentar a mellora continua da súa 

experiencia cliente. 

Tamén atoparás oportunidades de 

desenvolvemento baseadas nos 

teus intereses e aptitudes grazas 

aos nosos programas de mobilidade 

interna. O límite #poñer ti. 

Incorporarasche cun contrato 

indefinido, un salario fixo máis 

unha retribución variable, e un 

plan de formación, onde che 

proporcionaremos as ferramentas 

necesarias para que poidas 

desenvolver as túas tarefas e deas 

o mellor servizo aos clientes 

Ademais, poderás contar coa 

formación e medios necesarios 

para adquirir as habilidades e 

coñecementos que MIFID II esixe 

a todos os profesionais do Sector 

Financeiro. 

Unha vez incorpóresche connosco, 

comprobarás as razóns que fan de 

BBVA unha das mellores empresas 

para traballar. 

En BBVA atoparás un lugar 

onde nos focalizamos en crear 

oportunidades para todos os nosos 

clientes, unha nova forma de facer 

banca cunha clara aposta por 

achegar a tecnoloxía para mellorar 

o presente e adiantarnos ao futuro. 

Todo un reto, verdade? Non o 

penses máis e inscríbeche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0f3

MONITOR/A DEPORTIVO ( 05 -0 5 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Descrición:	 Queres traballar como trainer 

nun ximnasio onde reina o 

compañeirismo, tendo formación 

continua e oportunidades de 

crecemento sen parar? 

Úneche ao equipo e axúdanos á 

nosa misión de mellorar a vida das 

persoas facendo que o fitness 

de calidade sexa accesible!

Cal será a túa misión?	A túa misión é detectar e satisfacer 

as necesidades dos nosos/as 

socios/as, axudándolles a alcanzar 

os seus obxectivos de fitness e 

benestar. 

O teu traballo é fundamental para 

crear unha experiencia positiva e 

transformadora en cada sesión, 

elevando o ánimo e a motivación 

dos socios e contribuíndo á súa 

saúde e felicidade. 

O teu rol é crucial porque serás 

a cara visible de Synergym para 

moitos dos nosos socios/as.

Como será traballar en Synergym?	 

+ Apoio dos/as compañeiros/as: 

Gozarás dunha contorna laboral con 

compañeirismo e alegría. Sempre 

terás apoio dos teus compañeiros/

as e superiores para superar 

calquera dificultade. 

+ Oportunidades de crecemento: 

Comezarás como trainer e, con 

dedicación, poderás mellorar 

as túas condicións económicas 

e ascender a roles como Club 

Manager, Master trainer, Área 

Manager, ou participar en proxectos 

transversais. 

+ Confianza e apoio de superiores: 

Confiaremos en ti, delegándoche 

responsabilidades e ofrecéndoche 

oportunidades para demostrar as 

túas capacidades. 

+ Aprendizaxe constante: Desde 

o primeiro día, recibirás un 

acompañamento continuo e unha 

formación integral en técnicas de 

clases dirixidas, xestión e atención 

ao cliente, asegurando o teu éxito e 

seguridade no rol. 

+ Synergym Academy: Recibirás 

unha formación completa en 

fisioloxía, biomecánica e técnicas 

específicas de adestramento 

e xestión, con acompañamento 

constante e certificación en sala 

fitness. 

+ Beat Programmes: Aprenderás 

diversas clases dirixidas e 

adestramentos sen custo, 

desenvolvendo competencias 

clave como comunicación e xestión 

de grupos, asegurando o teu 

crecemento profesional continuo. 

+ Traballo en equipo: Serás parte 

dun equipo unido, onde todos 

traballamos xuntos para satisfacer 

aos nosos/as usuarios/as e alcanzar 

as nosas metas. Gozarás dunha 

contorna con persoas empáticas e 

soporte continuo. 

+ Impacto positivo: Contribuirás ao 

benestar dos/as usuarios/as, vendo 

o impacto positivo do teu traballo 

nas súas vidas, xa sexa axudándoos 

a perder peso ou a mellorar os seus 

hábitos. 

+ Horario continuo e estabilidade: 

Terás horarios continuos que 

permiten unha mellor organización 

persoal e laboral, evitando os 

tradicionais horarios partidos do 

sector. 

+ Soldo variable: Terás un soldo fixo 

máis un variable por incentivos, 

que poden sumar ata 200€ ao teu 

soldo, segundo a consecución de 

KPIs, con avaliacións semestrais 

que poden mellorar o teu salario.

De que che encargarás como Trainer?	  

- Realización de Clases Dirixidas: 

Prepararás e dirixirás diversas 

actividades: Boompa, Flow, 

Zumdance e Rumble entre outras. 

- Atención Personalizada 

aos/as Socios/as: Ofrecerás 

asesoramento individualizado ou 

na sala, axudando aos/as socios/

as a establecer e alcanzar as súas 

metas de fitness a través de plans 

personalizados e apoio continuo. 

Synergym traballa co firme 

compromiso de tratar todas as 

candidaturas baixo a premisa 

de non discriminación e 

imparcialidade, e valorando as 

capacidades, logros e experiencia 

independentemente da súa 

idade, sexo, nacionalidade, raza 

ou discapacidade. Valoraranse 

positivamente candidaturas con 

certificado de discapacidade. 

Fit together!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0ft


